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คำนำ 
 

เนื่องด้วยตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537  แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 มาตรา 46  พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  หมวด 2  มาตรา 16 (1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561  ได้
กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจและหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  เพ่ือใช้เป็นกรอบใน
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วง
ของแผนนั้น   

ดังนั้น  เพื่อให้การดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้  
จึงต้องดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขึ้น  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนา
ท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย  ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความต้องการ
พัฒนาของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ได้  โดยขั้นตอนตามหนังสือหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด มท 0810.3/ว 7467  ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ดังนี้  
 

      1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น จัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง  
เพ่ือแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นรับทราบปัญหาความต้องการประเด็นการพัฒนา  และประเด็นที่เกี่ยวข้อง
ตลอดความช่วยเหลือทางวิชาการและแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพ่ือนำมากำหนดแนวทางการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยให้นำข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆและข้อมู ลในแผนพัฒนา
หมู่บ้านหรือแผนพัฒนาชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     แต่เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) สถานการณ์โค
วิด ไม่สามารถจัดประชาคม จึงได้ยกเว้นการประชุมประชาคม โดยเป็นไปตามหนังสือสำนักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่นจังหวัดนครปฐม ด่วนที่สุด ที่ นฐ0023.3/ว939 ลงวันที่ 18 มกราคม 2564 ได้ให้
ยกเว้นการจัดทำประชาคมกรณีจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570)   
     2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแนวทางและข้อมูล นำมา
วิเคราะห์เพื่อจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
     3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือส่งเสนอแนะผู้บริหารท้องถิ่น 
     4. กรณีองค์การบริหารส่วนตำบล ให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนท้องถิ่นต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล เพ่ือให้ความเห็นชอบก่อนแล้วผู้บริหารท้องถิ่น จึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566– 2570)   

บัดนี้  สภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้  ได้พิจารณาเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566– 2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้  ในคราวประชุม  สมัยวิสามัญ  สมัยที่ 1 ครั้งที่   
1/2564  เมื่อวันที่ 27 กันยายน  พ.ศ. 2564  ณ  ลานอเนกประสงค์องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้  
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข ้ จึงอนุมัติแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว และดำเนินการประกาศใช้  

งานนโยบายและแผน 

          กันยายน 2564 
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ส่วนที่ ส่วนที่ 11  
 

 

1. ด้านกายภาพ 

 1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล 
ที่ตั้งของหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้     

  องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งอยู่เลขที่ 99/1 หมู่ที่ 
3 ตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม อยู่ทิศใต้ของอำเภอเมืองนครปฐม ห่างจากตัวอำเภอ
เมืองนครปฐม 3 กิโลเมตร ห่างจากศาลากลางจังหวัด 5 กิโลเมตร ห่างจากกรุงเทพมหานครเป็นระยะทาง 64 
กิโลเมตร พ้ืนที ่4.40 ตารางกิโลเมตร หรือ 2,750 ไร่ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ ได้รับการยกฐานะเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลและมี
ฐานะเป็นนิติบุคคลและเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร          
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2539 โดยมีนายสุนทร โง้วธนารมย์  
กำนันตำบลห้วยจรเข้ เป็นประธานกรรมการบริหาร (โดยตำแหน่ง) เป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลคนแรก  
สัญลักษณ์ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ เป็นรูป “จรเข้”  
  ที่ตั้ง 

ทิศเหนือ ติดต่อกับ    เทศบาลนครนครปฐม         
   ทิศใต้  ติดต่อกับ    ตำบลถนนขาดและตำบลสนามจันทร์             

    ทิศตะวันออก ติดต่อกับ    ตำบลพระประโทนและตำบลถนนขาด         
ทิศตะวันตก ติดต่อกับ    ตำบลสนามจันทร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนที่แนวเขตดูแลขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
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1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ มีสภาพโดยทั่วไปเป็นที่ราบลุ่ม มีคลองชลประทานไหล
ผ่านหมู่บ้าน มีแหล่งน้ำธรรมชาติเหมาะสมสำหรับการทำการเกษตร เป็นที่อยู่อาศัยและแหล่งการค้า  มี 3 
ฤดูกาล (ฤดูร้อน ฤดูฝน ฤดูหนาว) 

 1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะอากาศของพ้ืนที่จังหวัดนครปฐมขึ้นอยู่กับอิทธิพลของลมมรสุมที่พัดประจำฤดูกาล 2 

ชนิด ลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งจะพัดพามวลอากาศเย็นและแห้ง จากประเทศจีนปกคลุมประเทศไทย
ในช่วงฤดูหนาว ทำให้จังหวัดนครปฐมมีอากาศหนาวเย็นและแห้งแล้งทั่วไปกับลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ซึ่งจะ
พัดพามวลอากาศขึ้นจากทะเลและมหาสมุทรปกครองประเทศไทยในช่วงฤดูฝน ทำให้จังหวัดนครปฐมมีฝนตก
ทั่วไป  

ฤดูกาล พิจารณาตามลักษณะลมฟ้าอากาศของประเทศไทย แบ่งฤดูกาลของพ้ืนที่อบต. ห้วย
จรเข้ ออกเป็น 3 ฤดู ดังนี้ 

ฤดูหนาว  เริ่มตั้ งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์  ซึ่ งเป็นฤดูมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ บริเวณความกดอากาศสูงจากประเทศจีนที่มีคุณสมบัติเย็นและแห้งจะแผ่ลงมาปกคลุม
ประเทศไทยในช่วงนี้แต่เนื่องจากจังหวัดนครปฐมอยู่ในภาคกลางอิทธิพลของบริเวณความกดอากาศสูงจาก
ประเทศจีนที่แผ่ลงมาปกคลุมในช่วงฤดูหนาวจะช้ากว่าภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ทำให้มีอากาศ
หนาวเย็นช้ากว่าสองภาคดังกล่าว โดยเริ่มมีอากาศหนาวประมาณกลางเดือนพฤศจิกายนเป็นต้นไป     

ฤดูร้อน เริ่มเมื่อมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือสิ้นสุดลง คือ ประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์ถึง
กลางเดือนพฤษภาคม ในระยะนี้จะมีหย่อมกดอากาศต่ำเนื่องจากความร้อนปกคลุมประเทศไทยตอนบน ทำให้
มีอากาศร้อนอบอ้าวทั่วไปโดยเดือนเมษายนเป็นเดือนที่มีอากาศร้อนอบอ้าวมากที่สุด ในรอบปี จะมีอุณหภูมิ
ระหว่าง 35 – 39.9 องศาเซลเซียส ร้อนจัด มีอุณหภูมิประมาณ 40 องศาเซลเซียสขึ้นไป 

ฤดูฝน เริ่มประมาณกลางเดือนพฤษภาคมถึงเดือนตุลาคม ซึ่งเป็นช่วงที่มรสุมตะวันตกเฉียงใต้
พัดปกคลุมประเทศไทยร่องความกดอากาศต่ำที่พาดผ่านบริเวณภาคใต้ของประเทศไทยจะเลื่อนขึ้นมาพาดผ่าน
บริเวณภาคกลางและภาคเหนือเป็นลำดับในระยะนี้ทำให้มีฝนตกชุกขึ้นตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมเป็นต้นไป 
โดยเดือนท่ีมีฝนตกชุกมากที่สุดในรอบปีและเป็นช่วงที่มีความชื้นสูง คือ เดือนกันยายน   

1.4 ลักษณะของดิน 
ลักษณะของดินในพ้ืนที่ตำบลห้วยจรเข้เป็นลักษณะดินตะกอนน้ำพามาทับถมอยู่บนที่ราบ 

ตะกอนน้ำพา หรือตะพักลำน้ำ เป็นดินลึก ดินบนมีเนื้อดินเป็นดินร่วน ดินร่วนเหนียวปนทรายแป้ง หรือดิน 
ร่วนปนดินเหนียว สีน้ำตาลปนเทาหรือสีน้ำตาลเข้ม ปฏิกิริยาดินเป็นกรดจัดถึงกรดเล็กน้อย (pH 5.0-6.5) ดิน
บนตอนล่างมีเนื้อดินเป็นดินเหนียวหรือดินร่วนปนดินเหนียว สีน้ำตาลปนเทาเข้ม มีจุดประสีน้ำตาลแก่ หรือสี
น้ำตาลปนเหลืองในดินบนและดินล่าง ปฏิกิริยาดินเป็นกรดเล็กน้อยถึงด่างปานกลาง (pH 6.5-8.0) ดินล่าง
ตอนล่างมีเนื้อดินเป็นดินเหนียวสีน้ำตาลปนเทาเข้มถึงน้ำตาลเข้ม มีจุดประสีน้ำตาลปนเหลือง และจะพบมวล
ก้อนกลมของเหล็กและแมงกานีสปะปนอยู่ พบมวลก้อนกลมของปูนในดินล่างในระดับความลึก 80 ซม. จากผิว
ดินลงไป ปฏิกิริยาดินเป็นด่างปานกลาง (pH 8.0) 
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1.5 ลักษณะของแหล่งน้ำ 
   แหล่งน้ำธรรมชาติ 
  คลอง จำนวน 3 คลอง ได้แก่ คลองชัยพฤกษ์ คลองท่าผา-บางแก้ว และคลองจรเข้น้อย โดยมี
ความยาวทั้งหมดของคลองที่อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ จำนวน 6 กิโลเมตร 

1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลไม่มีป่าไม้ แต่มีต้นไม้ที่ชาวบ้านปลูกลักษณะของไม้เป็นไม้ยืนต้น 
ผลัดใบ   
 

2. ด้านการเมือง/การปกครอง  

องค์การบริหารส่วนตำบลได้จัดตั้งหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล มีทั้งหมด 6 
หมู่บ้าน แต่ละหมู่บ้านมีกรรมการซึ่งเป็นตัวแทนของหมู่บ้าน ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดซื้อจัดจ้างของ
องค์การบริหารส่วนตำบล ประชาชนให้ความร่วมมือด้านการเลือกตั้งเป็นอย่างดี เช่น การเลือกตั้งสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล ปัญหาคือการแข่งขันทางการเมืองค่อนข้างสูง มีจุดที่น่าสังเกตคือ มีการย้ายเข้า   
ย้ายออกช่วงที่จะมีการเลือกตั้ง ไม่ว่าจะเป็นการเลือกผู้ใหญ่บ้าน สมาชิกสภา นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
โดยเฉพาะการคัดเลือกผู้ใหญ่บ้าน การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบล คือ ขอความร่วมมือ ผู้นำ 
เจ้าหน้าที่ที่มีหน้าที่รับผิดชอบให้ระมัดระวัง สอดส่องพฤติกรรมและให้รายงานอำเภอทราบ การรณรงค์ 
ประชาสัมพันธ์ ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง เกี่ยวกับข้อกฎหมายของการเลือกตั้งที่กระทำได้และทำไม่ได้ให้ประชาชน
ได้รับทราบ ปัญหาต่างๆ ที่ เกิดขึ้นองค์การบริหารส่วนตำบลก็ได้พยายามแก้ไข โดยเรื่องจากการประชุม
ประชาคมท้องถิ่นทุกชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล ในการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
จากผลการประชุมทุกครั้งที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดขึ้น มีประชาชนสนใจเข้าร่วมประชุมรวมทั้งแสดงความ
คิดเห็นที่หลากหลาย  ส่งผลให้องค์การบริหารส่วนตำบลดำเนินงานตามความต้องการของประชาชน และ
ประชาชนได้รับและมีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล นอกจากนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลได้
จัดโครงการอบรมศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล 
กลุ่มสตรี และโครงการอ่ืนๆ สำหรับประชาชนอีกหลายโครงการ เพ่ือนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับมา
พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลให้เจริญเท่าเทียมกับองค์การบริหารส่วนตำบลอ่ืนๆ และองค์การบริหารส่วน
ตำบลมีโครงการจัดซื้อเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ โครงการบางโครงการ
ต้องระงับไว้เนื่องจากข้อจำกัดด้านงบประมาณ  มีอัตรากำลังพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลจำกัด ไม่
เพียงพอต่อการตอบสนองความต้องการของประชาชนในด้านบริการ โดยองค์การบริหารส่วนตำบลแบ่งเขตการ
ปกครอง ดังนี้ 

2.1 เขตการปกครอง 
จำนวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้  มีจำนวนทั้งสิ้น 6  หมู่บ้าน  ได้แก่ 

  หมู่ที่  1  บ้านไผ่เตย  นายณัฐ  วิบุลศิลป์ กำนันตำบลห้วยจรเข้ 
  หมู่ที่  3  บ้านทุ่งอีซ่วย  นายธีรพงศ์ ชาวนาฟาง ผู้ใหญ่บ้าน 
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  หมู่ที่  4  บ้านสวนผัก  นายพรเชษฐ์ สันติภาพชัย ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่  5  บ้านสวนใหม่  นางสาวพรทวี ค้าทวี  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่  6  บ้านโคกมะขาม นายนพฤทธ์      นิมิตโภคานันท์ ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่  7  บ้านหลังวัดใหญ่ -ตำแหน่งว่าง-   ผู้ใหญ่บ้าน 

2.2 การเลือกตั้ง 
  เดิมองค์การบริหารส่วนตำบลได้แบ่งเขตการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้  
ทั้งเขตองค์การบริหารส่วนตำบลเป็น 1 เขตเลือกตั้ง องค์การบริหารท้องถิ่น ประกอบด้วย สภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลและนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรง มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล จำนวน 10 คน โดยแบ่งเขตการเลือกตั้งออกเป็น 6 เขต มีหน่วยเลือกตั้งรวม 7 หน่วย แยกเป็น 

1) เขตเลือกตั้งที่ 1 จำนวน 1 หน่วย ประกอบด้วย 
 -  หน่วยเลือกตั้งที่  1   หมู่ที่ 1 และหมู่ท่ี 4 บริเวณที่ทำการสมาคมผู้สูงอายุ 
2) เขตเลือกตั้งที่ 1 จำนวน 2 หน่วย ประกอบด้วย 
 -  หน่วยเลือกตั้งที่ 2 หมู่ที่ 3 ปะรำโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลห้วยจรเข้ 
  -  หน่วยเลือกตั้งที่ 3 หมู่ที่ 3 บริเวณหน้าที่ทำองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้  
 3) เขตเลือกตั้งที่ 1 จำนวน 1 หน่วย ประกอบด้วย 
  -  หน่วยเลือกตั้งที่  4  หมู่ที่ 5 ปะรำบริเวณท่ีทำการสวนสุขภาพ 
4) เขตเลือกตั้งที่  5  จำนวน  1  หน่วย  ประกอบด้วย 
 -  หน่วยเลือกตั้งที่ 1  หมู่ที่  6,7 บริเวณลานแอโรบิค 

ปัจจุบันนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและสมาชิก ได้หมดวาระแล้ว แต่มีคำสั่ง คสช. ให้ปฏิบัติหน้าที่ต่อ
จนกว่าจะมีการเลือกตั้งใหม่ 

3. ประชากร 

 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 

หมู่บ้าน 
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

หมู่ที่ 1 บ้านไผ่เตย 246 251 497 240 248 488 230 232 462 
หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งอีซ่วย 1,007 1,117 2,124 999 1,096 2,095 987 1,100 2,087 
หมู่ที่ 4 บ้านสวนผัก 161 169 330 158 169 327 158 164 322 
หมู่ที่ 5 บ้านสวนใหม่ 238 268 506 236 275 511 259 300 559 
หมู่ที่ 6 บ้านโคกมะขาม 562 570 1,132 569 586 1,155 589 617 1,206 
หมู่ที่ 7 บ้านหลังวัดใหญ่ 197 215 412 206 227 433 203 232 435 

รวม 2,411 2,590 5,001 2,408 2,601 5,009 2,426 2,645 5,071 
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 จากข้อมูลสถิติย้อนหลัง พบว่าจำนวนประชากรในตำบลห้วยจรเข้มีแนวโน้มสูงขึ้นเรื่อยๆ และ
ด้วยปัจจุบันมีการก่อสร้างหมู่บ้านในตำบลเพ่ิมมากข้ึน จึงคาดการณ์ว่าในอนาคตประชากรต้องสูงขึ้นอีกอย่าง
แน่นอน 
 

3.2 ช่วงอายุและจำนวนประชากร 
 ชาย หญิง หมายเหตุ 

จำนวนประชากรเยาวชน 548 484 อายุต่ำกว่า 18 ปี 
จำนวนประชากร 1,547 1,672 อายุ 18-60 ปี 

จำนวนประชากรผู้สูงอายุ 331 489 อายุมากกว่า 60 ปี 
  รวม 2,426 2,645  
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4. สภาพทางสังคม 

4.1 การศึกษา 
จากการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชากรอายุ 15 – 60 ปีเต็ม ร้อยละ 99 อ่าน เขียน

ภาษาไทยและคิดเลขอย่างง่ายได้ เด็กอายุ  6 – 14  ปี  ร้อยละ 100 ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี ได้เรียน
ต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 หรือเทียบเท่า และที่ไม่ได้เรียนต่อมีงานทำ ร้อยละ 99 ด้านการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  
ปัญหาคือ ยังไม่สามารถที่จะแข่งขันกับเมืองใหญ่ๆ ได้ การแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบล ได้จัด
กิจกรรมให้กับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การสนับสนุนอาหารเสริมนม อาหารกลางวัน และร่วมกันจัด
กิจกรรมต่างๆ  

 
  การศึกษา ข้อมูล ณ ปัจจุบัน   

สังกัด สพฐ. 
องค์การบริหารส่วน

ตำบลห้วยจรเข้ 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   
           - จำนวนคร ู
           - ผู้ดูแลเด็ก  
           - จำนวนนักเรียน 

- 1 แห่ง 
2  คน 
2  คน 
28  คน 

4.2 สาธารณสุข 
จากการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดี มีการคัดกรองสุขภาพ

ให้กับประชาชนกลุ่มเสี่ยง โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชน เช่นกัน ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน โรคเอดส์ 
โรคไข้เลือดออก มือ-ปาก-เท้าในเด็ก และโรคอ่ืนๆ อีกมาก มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล ปัญหาคือประชาชน
บางรายไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจำปี การแก้ไขปัญหา คือ องค์การบริหารส่วนตำบลและ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลฯ ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความสำคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผล
ในระดับหนึ่ง ประชาชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี แต่ต้องเป็นการดำเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี 
  สำหรับเด็กแรกเกิด - 6 ปี ผู้ปกครองสามารถเลี้ยงดูตรงตามเกณฑ์มาตรฐาน จากการสำรวจ
ข้อมูลพ้ืนฐาน บางครัวเรือนไม่ได้กินอาหารที่ถูกสุขลักษณะ การใช้ยาเพ่ือบำบัดอาการเจ็บป่วยที่ไม่เหมาะสม 
การออกกำลังกายยังไม่สม่ำเสมอ และประชากรส่วนมากไม่ได้รับการตรวจสุขภาพ ปัญหาเหล่านี้องค์การ
บริหารส่วนตำบลพยายามอย่างยิ่งที่จะแก้ไข โดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลฯ เพ่ือแก้ไข
ปัญหา   
  (1)  หน่วยงานด้านสาธารณสุข 
     -  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลฯ ในเขตพ้ืนที่ สังกัดกระทรวงสาธารณสุข จำนวน 1 แห่ง      

4.3 อาชญากรรม 
  ไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น แต่มีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินประชาชน และทำลายทรัพย์สิน
ของราชการ ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลก็ได้ดำเนินการป้องกันการเกิดเหตุดังกล่าว จากการสำรวจข้อมูล
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พ้ืนฐานพบว่า ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปัญหา
คือจากข้อมูลที่สำรวจพบว่ามี 9 ครัวเรือน ที่ไม่มีการป้องกันอุบัติเหตุ อาชญากรรม วิธีการแก้ปัญหาของ
องค์การบริหารส่วนตำบลที่สามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่และงบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัด ติดตั้ง
สัญญาณไฟกระพริบทางร่วมทางแยก รวมทั้งได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลาย
วันเพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับประชาชน การขอความร่วมมือไปยังผู้นำ การขอกำลังจาก ตำรวจ ผู้นำ เพ่ือ
ระงับเหตุไม่ให้เกิดความรุ่นแรง แต่จะไม่ให้เกิดขึ้นเลยยังเป็นปัญหาที่ปัจจุบันไม่สามารถที่จะแก้ไขได้ ทั้งที่มีการ
ร่วมมือกันหลายฝ่าย เป็นเรื่องที่ทางองค์การบริหารส่วนตำบลจะต้องหาวิธีที่จะแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน
ต่อไปตามอำนาจหน้าที่ที่สามารถดำเนินการได้              

4.4 ยาเสพติด 
ปัญหายาเสพติดในชุมชนขององค์การบริหารส่วนตำบล จากการที่ทางสถานีตำรวจภูธร

อำเภอเมืองนครปฐมได้แจ้งให้กับองค์การบริหารส่วนตำบลทราบนั้นพบว่าในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลมีผู้ที่
ติดยาเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือว่าน้อย และยังไม่พบผู้ค้า เหตุผลก็เนื่องมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับ
ทางผู้นำ ประชาชน หน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจำ การแก้ไขปัญหา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลสามารถทำได้เฉพาะตามอำนาจหน้าที่เท่านั้น เช่น การณรงค์ การประชาสัมพันธ์  
การแจ้งเบาะแส การฝึกอบรมให้ความรู้ ถ้านอกเหนือจากอำนาจหน้าที่ ก็เป็นเรื่องของอำเภอหรือตำรวจ
แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด   

 4.5 การสังคมสังเคราะห์ 
  องค์การบริหารส่วนตำบล ได้ดำเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้ 

(1) ดำเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์   
(2) รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
(3) ตั้งโครงการจ้างนักเรียน/นักศึกษาทำงานช่วงปิดภาคเรียน   

5. ระบบบริการพื้นฐาน 

 ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลมีระบบบริการพื้นฐาน  ดังนี้ 

5.1 การไฟฟ้า 
การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น 100 เปอร์เซ็นต์ ปัญหาคือไฟฟ้า

ส่องสว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถดำเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด เนื่องจากพ้ืนที่ที่มีความ
ต้องการให้ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างนั้นยังไม่เป็นที่สาธารณะ องค์การบริหารส่วนตำบลจึงไม่สามารถดำเนินการได้
เช่นเดียวกับถนน การแก้ปัญหาคือ ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝ่าย เพ่ือที่จะทำความเข้าใจกับประชาชนใน 
พ้ืนที่ และวิธีการที่จะดำเนินการแก้ไขอย่างไร ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้
แล้ว และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพ่ือที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชน ปัจจุบันในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลมีไฟฟ้าใช้  ดังนี้ 
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(1)  จำนวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้า 2,111 หลังคาเรือน 
  (2)  ไฟฟ้าสาธารณะ ครอบคลุมถนนทุกสายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล 

5.2 การประปา 
การประปา องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ สามารถให้บริการได้ครอบคลุมทุกหลังคา

เรือน คิดเป็น 100 เปอร์เซ็นต์ และมีน้ำใช้ตลอดทั้งปี ปัญหาคือ มีข้อร้องเรียนเรื่องน้ำประปาขุ่นบ่อยครั้ง 
สาเหตุเนื่องจากเป็นท่อประปาเก่าเกิดการตกตะกอนของน้ำ และไม่มีแหล่งน้ำดิบในการผลิตประปาต้องขอใช้
จากพ้ืนที่อ่ืนทำให้มีค่าใช้จ่ายมาก ประปาขององค์การบริหารส่วนตำบลยังไม่สามารถที่จะผลิตเป็นน้ำประปา
สำหรับบริโภคได้ ต้องใช้งบประมาณสูงมากในการดำเนินการ ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลยังไม่ประสบ
ปัญหาการขาดแคลนน้ำสามารถที่จะจัดหาน้ำดิบสำหรับผลิตประปาให้ชุมชนได้ การแก้ปัญหาคือ การลงพ้ืนที่
ดำเนินการแก้ไขตามจุดที่เกิดปัญหาในทันที การพิจารณาโครงการต่างๆ ที่ไม่สามารถดำเนินการได้นั้น เช่น  
โครงการก่อสร้างโรงสูบจ่ายสารเคมีและเก็บสารเคมีการประปา ฯลฯ    

5.3 โทรศัพท์ 
 ปัจจุบันในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้  ไม่มีโทรศัพท์สาธารณะ เนื่องจาก

ประชาชนได้นิยมใช้โทรศัพท์ส่วนบุคคลแทน ซึ่งสามารถติดต่อสื่อสารได้รวดเร็ว และสามารถใช้ระบบ
อินเตอร์เน็ตได้ เช่น  โทรศัพท์มือถือ  สำหรับสถานที่ราชการ  ยังคงใช้ระบบโทรศัพท์พ้ืนฐานในการ
ติดต่อสื่อสาร  ใช้อยู่ 

5.4 ไปรษณียห์รือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  (1)  มีไปรษณีย์ จำนวน 1 แห่ง  ให้บริการ เวลา 08.00 – 16.00 น.  ในวันจันทร์ – เสาร์  
(วันเสาร์ครึ่งวัน) หยุดวันอาทิตย์ อยู่ในตัวอำเภอเมืองนครปฐม   
  (2)  มีท่ารถขนส่งในตัวอำเภอเมืองนครปฐม จำนวน 1 แห่ง ให้บริการทุกๆ ชั่วโมง และทุกวัน 

5.5  เส้นทางคมนาคม 
ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลมีเส้นทางคมนาคมในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลที่เป็น

ถนนคอนกรีต ร้อยละ 70 เป้าหมายคือต้องการให้ได้มากกว่านี้หรือร้อยละ 100 โดยผู้บริหารมีนโยบายที่จะ
ดำเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีตทุกสาย ปัญหาคือ องค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารถดำเนินการได้เนื่องจาก
พ้ืนที่บางส่วนยังไม่เป็นที่สาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบล จะดำเนินการได้ก็ต่อเมื่อต้องเป็นที่สาธารณะ
ขององค์การบริหารส่วนตำบล ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลมีเส้นทางคมนาคม ดังนี้ 

(1)  การคมนาคม  การจราจร 
เส้นทางคมนาคมที่ใช้ติดต่อในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลและพ้ืนที่ใกล้เคียงมีดังนี้ 
ระบบขนส่งทางบก    
 รถยนต์ จากกรุงเทพฯ ใช้เส้นทางสายเก่า สายถนนเพชรเกษม (ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 4)  

ผ่านตำบลอ้อมน้อย อ้อมใหญ่ สามพราน ไปจนถึงจังหวัดนครปฐม หรือเส้นทางสายใหม่จากกรุงเทพฯ ถนน
บรมราชชนนี ผ่านพุทธมณฑล นครชัยศรี ไปจนถึงจังหวัดนครปฐม ระยะทาง 56 กิโลเมตร  
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        รถไฟ 
  การรถไฟแห่งประเทศไทย มีบริการรถไฟออกจากสถานีกรุงเทพฯ และสถานีรถไฟธนบุรีทุก

วัน ใช้เวลาประมาณ 1 ชั่วโมง 
    ถนน 
  ถนนของท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ 

               สภาพถนน คอนกรีต จำนวน     17     สาย ระยะทาง  5,210.50  กม. 
       ลาดยาง  จำนวน     3   สาย ระยะทาง  253  กม. 

              ลูกรัง  จำนวน     3   สาย ระยะทาง  600 กม. 

 

6. ระบบเศรษฐกิจ 

6.1 การเกษตร  
ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล ร้อยละ 70 ประกอบอาชีพรับจ้าง อาชีพค้าขาย 

เป็นต้น ส่วนการเกษตรกรรม ผลผลิตทางการเกษตรที่สำคัญ ได้แก่ ทำสวนผัก ดังนี้ 
-  อาชีพเกษตรกรรม ร้อยละ      5 ของจำนวนประชากรทั้งหมด         
-  อาชีพเลี้ยงสัตว์ ร้อยละ      5 ของจำนวนประชากรทั้งหมด       
-  อาชีพรับจ้าง  ร้อยละ      70 ของจำนวนประชากรทั้งหมด       
-  อาชีพค้าขาย  ร้อยละ      20 ของจำนวนประชากรทั้งหมด       

6.2 การประมง 
  (ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลไม่มีการประมง)  

6.3 การปศุสัตว์ 
- เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น การเลี้ยงไก่ 

เป็ด โค สุกร เลี้ยงปลา เป็นต้น 

6.4 การบริการ 
โรงแรม/รีสอร์ท  1 แห่ง 
ร้านอาหาร  1 แห่ง 
โรงภาพยนตร์  - แห่ง 
สถานีขนส่ง  - แห่ง  
ร้านเกมส์  - แห่ง 

6.5 การท่องเที่ยว 
  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลไม่มีแหล่งท่องเที่ยว แต่ได้ส่งเสริมการท่องเที่ยวให้เกิดขึ้นใน
ชุมชน เช่น การจัดงานประเพณีต่างๆ การจัดสร้างสวนสาธารณะสำหรับใช้พักผ่อนหย่อนใจ   
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6.6 อุตสาหกรรม 
- โรงงานทำท่อ     จำนวน   1 แห่ง  
- โกดังเก็บสินค้า     จำนวน  4 แห่ง 
- อู่ซ่อมรถ     จำนวน  5 แห่ง 
- โรงงานเหล็ก     จำนวน  1 แห่ง 
- โรงงานประกอบรถเข็น    จำนวน  1 แห่ง 
- โรงงานผลิตเครื่องดื่ม    จำนวน  1 แห่ง 
- โรงงานผลิตแหนม    จำนวน  1 แห่ง 
- ฟาร์มหมู     จำนวน  2 แห่ง 
- โรงงานผลิตวงกบ    จำนวน  1 แห่ง 
- โรงงานบรรจุผักผลไม้ต่างประเทศ  จำนวน  2 แห่ง 

  - โรงงานเย็บผ้า     จำนวน  2 แห่ง 
- โรงงานทำตู้หยอดเหรียญ   จำนวน  1 แห่ง 
- โรงเย็บมุ้ง     จำนวน  1 แห่ง 
 
- โรงกลึง     จำนวน  1 แห่ง 
- โรงงานลูกชิ้น     จำนวน  1 แห่ง 
- ปั้มน้ำมันหลอด     จำนวน  2 แห่ง 

   - โรงทำอิฐบล็อก     จำนวน   2   แห่ง 

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
การพาณิชย์ 
ธนาคาร   - แห่ง สถานีบริการน้ำมัน -     แห่ง 
บริษัท   5 แห่ง ศูนย์การค้า/ห้างสรรพสินค้า  - แห่ง 
ห้างหุ้นส่วนจำกัด  2 แห่ง ตลาดสด  - แห่ง 
ร้านค้าต่างๆ  32 แห่ง โรงฆ่าสัตว์  1 แห่ง 
ซุปเปอร์มาเก็ต  2 แห่ง 
กลุ่มอาชีพ 

  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลไม่มีกลุ่มอาชีพ  

6.8 แรงงาน 
  จากการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชากรที่มีอายุ 15 – 60 ปี อยู่ในกำลังแรงงาน ร้อยละ 
95 เมื่อเทียบกับอัตราส่วนกับจังหวัด ร้อยละ 73.99 ซึ่งสูงกว่ามาก แต่ค่าแรงในพ้ืนที่ต่ำกว่าระดับจังหวัด 
โดยเฉพาะแรงงานด้านการเกษตร ประชากรอายุระหว่าง 25 – 50 ปี บางส่วน ไปรับจ้างทำงานนอกพ้ืนที่ 
รวมทั้งแรงงานที่ไปทำงานต่างประเทศ ปัญหาที่พบคือ ประชากรต้องไปทำงานนอกพ้ืนที่ ในเมืองที่มีโรงงาน
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อุตสาหกรรม บริษัท ห้างร้านใหญ่ๆ เพราะในพ้ืนที่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานเยอะ เพราะพ้ืนที่
ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัย  
          

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

7.1 การนับถือศาสนา 
-  ผู้ที่นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 100  

     สำนักสงฆ์ 1    แห่ง 
7.2 ประเพณีและงานประจำปี 

1) ประเพณีสงกรานต์ เดือนเมษายน ของทุกปี 
2) ประเพณีถวายเทียนเข้าพรรษา ประมาณเดือนกรกฎาคม ของทุกปี 
3) ประเพณีลอยกระทง  ประมาณเดือนพฤศจิกายน ของทุกปี 

7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภาษาถิ่น  ส่วนมากร้อยละ 99% พูดภาษาไทย    
 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 

8.1 น้ำ ที่ใช่ในการอุปโภค-บริโภค เป็นน้ำที่ได้จากน้ำฝน และน้ำดิบจากคลองต่างๆ ที่อยู่ในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบล  

8.2 ป่าไม้ ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลไม่มีป่าไม ้
8.3 ภูเขา ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลไม่มีภูเขา 
8.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลส่วนมากเป็นพ้ืนที่สำหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย ร้านค้า  
สถานประกอบการ ตามลำดับ และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ ก็
ได้แก่ ดิน น้ำ ต้นไม้ อากาศที่ไม่มีมลพิษ ปัญหาคือ เนื่องจากว่าพ้ืนที่บางส่วนเป็นดินเหนียว น้ำใต้ดินก็เค็ม  
หรือไม่ก็เป็นน้ำกร่อย ไม่สามารถที่จะนำน้ำจากใต้ดินมาใช้ในการอุปโภค-บริโภคได้ ต้องอาศัยน้ำดิบจากแหล่ง
อ่ืน และน้ำฝน น้ำในการเกษตรก็ต้องรอฤดูฝน มีแหล่งน้ำใช้ในการเกษตรไม่เพียงพอ ปัญหาคือยังไม่สามารถหา
แหล่งน้ำสำหรับการเกษตรได้เพ่ิมขึ้น เพราะพ้ืนที่ส่วนมากเป็นของประชาชน เอกชน ปัญหาด้านขยะ เมื่อ
ชุมชนแออัดขยะก็มากขึ้น การแก้ไขปัญหา องค์การบริหารส่วนตำบลได้จัดทำโครงการเพ่ือแก้ปัญหาให้กับ
ประชาชนและเป็นไปตามความต้องการของประชาชน เช่น โครงการจัดหาถังขยะรองรับขยะให้ครอบคลุมทั้ง
พ้ืนที่ โครงการปลูกต้นไม้ในวันสำคัญต่างๆ ในพ้ืนที่ของตนเองและที่สาธารณะรวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์
ของเมืองใหร้่มรื่นสวยงาม ให้เป็นเมืองน่าอยู่ เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน ฯลฯ   

 
 

    ************************************ 
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ส่วนที่ ส่วนที่ 22  
 

 

1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

 1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579)   

 ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์ และทำให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จำเป็นจะต้องมีการ
วางแผน และกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา ในระยะยาว และกำหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน  ดังนั้น  จึงจำเป็นจะต้องกำหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาวเพ่ือถ่ายทอดแนว
ทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคต
ของประเทศไทยรวมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชนเอกชนประชาสังคมในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้าง และรักษาไว้ซึ่งผลประโยชนแห่งชาติและบรรลุ “ประเทศไทยมีความมั่นคง 
มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจน์
ประจำชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถ ในการแข่งขันมีรายได้อยู่ในกลุ่มประเทศ
พัฒนาแล้วคนไทยมีความสุขอยู่ดีกินดีสังคมมีความมั่นคงเสมอภาค และเป็นธรรมซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็น
กรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปี 

วิสัยทัศน์ 
“ประเทศมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ความม่ันคง 
- การมีความม่ันคงปลอดภัย จากภัยและการเปลี่ยนแปลงทัง้ภายในประเทศและนอกประเทศในทุก

ระดับ (ประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความม่ันคงในทุกมิติ (เศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง) 

- ประเทศ มีความม่ันคงในเอกสารและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ที่เข้มแข็งเป็น
ศูนย์กลางและเป็นทีย่ึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกท่ีนำไปสู่การ
บริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 

- สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชน มีความ
เข้มแข็ง ครอบครัว มีความอบอุ่น 

- ประชาชน มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต มีที่อยู่อาศัยและ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

- ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม มีความม่ันคงของอาหาร พลังงาน และน้ำ 
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โดยการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบ ด้วย 6 ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านความม่ันคง 
(1) เสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข  
(2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการ เมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อม่ันใน
กระบวนการยุติธรรม  
(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายในตลอดจนการบริหารจัดการความมั่นคงชายแดน 
และชายฝั่งทะเล  
(4) การพัฒนาระบบกลไกมาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงรูปแบบใหม่  
(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในประเทศ  
สร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ  
(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความม่ันคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  

ความม่ังคั่ง 
- ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง ยกระดับสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความ

เหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากข้ึน 
- เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สามารถสร้างรายได้ท้ังจากภายในและภายนอกประเทศ 

สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็นจุดสำคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาคทั้งการ
คมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ มีบทบาทสำคัญในระดับภูมิภาคและ
ระดับโลก เกิดสายสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง 

- ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญาทุนทาง
การเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

ความย่ังยืน 
- การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อ
สิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวบาของระบบนิเวศน์ 

- การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคมโลกซึ่ง
เป็นที่ยอมรับร่วมกัน ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพที่ดีข้ึน คน
มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม 

- มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน เพ่ือการ
พัฒนาในทุกระดับอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

- ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคม ยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

(7) การปรับกระบวนการทำงานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน พัฒนาสู่ชาติการค้า  
(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการเสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็ง ยั่งยืน  
และส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะ ผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงาน 
และพัฒนา SMEs สู่สากล  
(4) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ ชายแดน  
และพัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ  
(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านการขนส่ง ความม่ันคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
และการวิจัย และพัฒนา  
(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วน การพัฒนากับนานาประเทศ ส่งเสริมให้
ไทยเป็นฐานของการประกอบ ธุรกิจ ฯลฯ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(1) พัฒนาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
(2) การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง  
(3) ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์  
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี  
(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม 
(1) สร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคม  
(2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  
(3) มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย  
(4) สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน  
(5) พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5.ด้านการสร้างการเติบโตบน คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(1) จัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ  
(2) วางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ำ  
เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ  
(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
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(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6.ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงาน ภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม  
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ  
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนา บุคลากรภาครัฐ  
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ  
(6) ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล  
(7) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ  
(8) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 

  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ได้จัดทำขึ้นใน
ช่วงเวลาของการปฏิรูปประเทศและสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมาก
ขึ้น โดยได้น้อมนำหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญานำทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่อง
จากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9–11 เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง 
เกิดภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและ
ยั่งยืน 
  ในการจัดทำแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ครั้งนี้ สานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้จัดทำบนพ้ืนฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) ซึ่งเป็นแผน
หลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้น 
ได้ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน  ทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ ระดับภาค และ
ระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ อย่างกว้างขวางและต่อเนื่อง เพ่ือร่วมกันกำหนดวิสัยทัศน์และ ทิศ
ทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดทารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพ่ือมุ่งสู่ “ความมั่นคง มั่งคั่ง และ
ยั่งยืน” 
  การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่สำคัญในการเชื่อมต่อ
กับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติ โดยในแต่ละยุทธศาสตร์ของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้กำหนดประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้งแผนงาน/โครงการสำคัญที่ต้องดำเนินการให้
เห็นผลเป็นรูปธรรมในช่วง 5 ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือเตรียมความพร้อมคน สังคม และ
ระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม  
ขณะเดียวกัน ยังได้กำหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจน  เพ่ือกำกับให้การ
พัฒนาเป็นไปอย่างมีทิศทางและเกิดประสิทธิภาพ นำไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของสังคมไทย 
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

“ประเทศมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” 

 

 

 

 

 

 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

จัดทำภายใต้กรอบและบริบทการพัฒนาของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
เป็นสำคัญ โดยมียุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศที่ตรงกับ
ยุทธศาสตร์หลักท้ัง 6 ยุทธศาสตร์ชาติ และเพ่ิม 4 ยุทธศาสตร์ที่
มุ่งเน้นการพัฒนาพื้นฐานเชิงยุทธศาสตร์และกลไกสนับสนุนให้

ดำเนินยุทธศาสตร์ทั้ง 6 
ด้านให้สัมฤทธิ์ผล  

  

วิสัยทัศน์ 
สู่ความม่ันคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 

กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12  
   ให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปาน
กลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย  
 1. กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ 
ที่ประเทศกำลังประสบอยู่ทำให้การกำหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และ กรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน  
 โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการ
พัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความ
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มั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน” ของประเทศ  
 2. การกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็นการ
กำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่สำนักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ(สศช.) ได้จัดทำข้ึน ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจาย
รายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ 
(Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรม
สร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมาย  
   1. การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  
   2. การพฒันาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้าง สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ  
   3. การลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  
   4. การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
   5. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ  

วางรากฐานการพัฒนาประเทศไปสู่สังคมที่มีความสุขอย่างม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยืน 
   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ได้กำหนดเป้าหมาย ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ประเทศในระยะ 5 ปี ซึ่งจะเป็นแผนที่มีความสำคัญในการวางรากฐานการพัฒนาประเทศไปสู่สังคมที่มีความสุข
อย่างมัน่คง มั่งคั่ง และยั่งยืน สอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่เป็นกรอบการพัฒนาประเทศในระยะยาว  
   รัฐบาลมีนโยบายในการสร้างความม่ันคงและเข้มแข็งให้กับระบบเศรษฐกิจของประเทศ รวมทั้งเร่งสร้างสังคม
ที่มีคุณภาพ โดยการขจัดอุปสรรคต่าง ๆ ที่มีต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกจิและการลดความเหลื่อมล้ำทาง
สังคม ตลอดจนการวางแผนการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ในระยะยาว ครอบคลุมถึงการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน การสร้างความมั่นคง มั่งคั่งทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ เป็นสิ่ง
สำคัญที่ประเทศจะต้องมีทิศทางและเป้าหมายการพัฒนาระยะยาวที่ชัดเจน โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้อง
ร่วมมือกันอย่างเข้มแข็ง เพ่ือผลักดันให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างต่อเนื่อง และสอดรับกับการปฏิรูปประเทศที่มุ่งสู่
ความ “มั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน” ในอนาคต  

แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 สำหรับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติของประเทศในระยะ 5 ปี จะยึดหลัก “ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับก่อนหน้า เพื่อให้การพัฒนาในทุกมิติมีการบูรณาการบน
ทางสายกลาง มีความพอประมาณ มีเหตุผล รวมถึงมีระบบภูมิคุ้มกันที่ดี สอดคล้องกับภูมิสังคม การพัฒนาทุก
ด้าน มีดุลยภาพ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และระบบนิเวศน์ มีความสอดรับ เกื้อกูล และพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน 
โดยการพัฒนาในมิติหนึ่งต้องไม่ส่งผลกระทบทางลบต่อมิติอ่ืนๆ รวมทั้งต้องมุ่งเน้นให้ “คนเป็นศูนย์กลางการ
พัฒนา” สร้างความม่ันคงของชาติ พัฒนาคนทุกวัยให้เป็น คนดี คนเก่ง มีศักยภาพ และความคิดสร้างสรรค์ ซึ่ง



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

เป็นหัวใจสำคัญในการเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันทั้งในภาคการผลิตและภาคบริการเพ่ือสร้างความเข้มแข็ง มี
คุณธรรมจริยธรรม มีจิตสำนึกรับผิดชอบต่อส่วนรวมนำไปสู่การสร้างสังคมที่พึงปรารถนา รวมถึงมีจิตอนุรักษ์ 
รักษา ฟื้นฟู และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างถูกต้องและเหมาะสม 

 ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 มีทั้งหมด 10 ยุทธศาสตร์ โดยมี 6 ยุทธศาสตร์ตามกรอบ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และอีก 4 ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้  
 4.1 ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศกัยภาพทุนมนุษย์ 
 4.2 ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  
 4.3 ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
 4.4 ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
 4.5 ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ัง และยั่งยืน  
 4.6 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ  
      และธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
 4.7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
 4.8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร ์เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
 4.9 ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
 4.10 ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

 แผนพัฒนาภาคกลาง 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
"ศูนย์กลางการค้าและอุตสาหกรรมสีเขียว ประตูสู่อาเซียน เมืองนวัตกรรมอาหาร 

ศูนย์กลางสินค้าเกษตร ศูนย์กลางประมงแปรรูป ศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  
มรดกโลก แหล่งท่องเที่ยวนานาชาติ" 

  1.1) เพ่ิมขีดความสามารถฐานอุตสาหกรรมเดิม และพัฒนาอุตสาหกรรมให้เป็นฐานรายได้
ใหม่เพ่ือเป็นศูนย์อตุสาหกรรมสีเขียวชั้นนำในเอเชียตะวันออกเฉียงใต ้
  1.2) พัฒนาอาหารและสินค้าเกษตรให้ทันสมัย เพ่ือเป็นฐานการผลิตที่ได้มาตรฐานโลก และ
เป็นศูนย์กลางการผลิตอาหารของประเทศ 
   -ส่งเสริมปศุสัตว์มีคุณภาพ ได้มาตรฐานปลอดภัย สอดคล้องความต้องการผู้บริโภค 
โดยส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีผลิตที่ทันสมัย พันธุ์ที่เหมาะสม ปรับปรุงระบบบริหารจัดการตลาด ได้แก่ โคนม 
โคเนื้อในจังหวัดสระบุรี ราชบุรี และสุกรไก่ เป็ดในจังหวัดราชบุรี นครปฐม 
   -สนับสนุนเกษตรกรใช้วิธีเพาะปลูกที่เหมาะสมโดยสนับสนุนเกษตรอินทรีย์ เกษตร
ผสมผสาน เกษตรทฤษฎีใหม่ลดการใช้สารเคมี เพ่ือพ้ืนฟูและปรับปรุงดินที่มีปัญหา ได้แก่ 
▪ นครนายก นครปฐม ปทุมธนี สระบุรี อยุธยา: ปัญหาดินเปรี้ยว 



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

▪ นครปฐม สุพรรณบุรี กาญจนบุรี อ่างทอง สิงห์บุรี ชัยนาท ปราจีนบุรี: ปัญหาดินเค็ม 
  1.3) ปรับปรุงมาตรฐานสินค้าและธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานสากล เพ่ือ
เป็นศูนย์รวมท่องเที่ยวของเอเชียที่มีชื่อเสียงและเป็นที่รู้จักในระดับนานาชาติ 
 - ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวด้านโบราณสถานและสถานที่สำคัญด้านวัฒนธรรมประเพณี โดย
พ้ืนฟูและจัดระเบียบแหล่งท่องเที่ยวให้เหมาะสม สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและนำไปสู่การสร้ างฐานรายได้
ของประชาชนในพื้นท่ีอย่างยั่งยืน ได้แก่ นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรสาคร  

 2. พัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนภาคกลางให้เป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศ
เพ่ือนบ้านให้เจริญเติบโตอย่างยั่งยืน และเกิดผลเป็นรูปธรรม 

 3. พัฒนาเมืองน่าอยู่ ปลอดภัยสิ่งแวดล้อมดี เศรษฐกิจดี เดินทางสะดวก ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการมีคุณภาพ ทั่วถึงสอดคล้องกับอัตลักษณ์ ความหลากหลาย และศักยภาพของเมือง บนพ้ืนฐาน
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
 -พัฒนาเมืองปริมณฑล เป็นเมืองศูนย์กลางการบริการธุรกิจการพาณิชย์ การขนส่งและโลจิสติกส์ ด้าน
สุขภาพและการศึกษาและเมืองที่อยู่อาศัย ได้แก่ นนทบุรี ปทุมธานี นครปฐม สมุทรสาคร โดยการ 
▪ ประสานโครงขายโครงสร้างพ้ืนฐาน ขนส่งสาธารณะ และบริการทางสังคมกับมาตรการทางผังเมืองใน

การชี้นำให้การขยายตัวเป็นไปอย่างมีแบบแผน และเหมาะสม 
▪ จัดสิ่งแวดล้อมเมืองให้เอ้ือต่อการอยู่อาศัย เดินทางขนส่งสะดวก ปลอดภัย ป้องกันน้ำท่วมน้ำเสียมี

พ้ืนที่สีเขียวเพ่ือพักผ่อนหย่อนใจ รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกิจกรรมต่าง ๆ 

 4. ปกป้องฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมให้ชุมชนร่วมบริหารจัดการและควบคุม
กิจกรรมที่ส่งผลกระทบ เพ่ือให้เกิดความสมดุลต่อระบบนิเวศ เกื้อหนุนการดำรงชีวิตอย่างยั่งยืน 

 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล (พ.ศ.2561 - 2565) ซ่ึงจังหวัดนครปฐมจัดอยู่ในกลุ่มจังหวัดภาค
กลางปริมณฑล ประกอบด้วย 4 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดนครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี และสมุทรปราการ 

วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัด 
"เป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุน บริการธุรกิจและการพาณิชย์ 

การผลิตอุตสาหกรรมระดับประเทศศูนย์กลางโลจิสติกส์ 
ศูนย์บริการด้านสุขภาพ (Medical Hub) แหล่งผลิตอาหารปลอดภัย 

การศึกษาระดับมาตรฐานสากลท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ " 
พันธกิจ 

1. ปรับโครงสร้างการดำเนินงานทางเศรษฐกิจของชุมชน วิสาหกิจชุมชน สหกรณ์ และวิสาหกิจ
ขนาดย่อม ให้มีความสามารถในการแข่งขันก้าวทันเทคโนโลยีรู้ทันบริบทโลกรอดพันกับดักรายได้
ปานกลางสู่การมีรายได้ที่มั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

2. สร้างและประสานความร่วมมือในการพัฒนาเครือข่ายระหางภาคเอกชน ชุมชนประชาสังคม และ
ภาครัฐรวมถึงเครือข่ายภายในในการพัฒนาส่งเสริมระบบดำเนินงานทางเศรษฐกิจและความมั่นคง
ในกลุ่มจังหวัด 

3. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการด้าน Logistic ระบบการค้า
ออนไลน์ (E-Commerce) เชื่อมโยง Supply Chain ในระบบเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน การ
บริการและการท่องเที่ยว 

4. ส่งเสริมภาคอุตสาหกรมให้เป็นอุตสาหกรรมชิงนิเวศ เมืองที่เป็นมิตรกับชุมชน และสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

5. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตปริมณฑลเพ่ือไปสู่การเป็นเมืองที่น่าอยู่ 
6. พัฒนาแหล่งท่องเทีย่ว และส่งเสริมการท่องเทียวเชิงอนุรักษ์ และวัฒนธรรม 

เป้าประสงค์รวม 
 เศรษฐกิจมั่นคง ประชาชนมั่งคั่ง และความสุขที่ยั่งยืน (ม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน) 
เศรษฐกิจมั่นคง  ประเมินอัตราการขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัด ร้อยละ 3.5 
ประชาชนมั่งค่ัง  ประเมินจากมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดเฉลี่ยต่อหัว เพิ่มข้ึนร้อยละ 5 
ความสุขทีย่ั่งยืน ประเมินจากค่าดัชนีความก้าวหน้าของคน (HAI) เฉลี่ยของกลุ่มจังหวัดต้องไม่น้อยกว่า 
  ค่าเฉลี่ยของปี 2557-2558 (หรือไม่น้อยกว่า 0.6229) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ มีรายละเอียดดังนี้ 
4  ประเด็นการพัฒนา 8  วัตถุประสงค์ 10  แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนากระบวนการ 
ผลิตภาคการเกษตร 
อุตสาหกรรม และ 
พาณิชยกรรม 
ด้วยระบบอัจฉริยะ 
 

1. เพิ่มมูลค่าในการผลิต ทั้ง
ในภาคเกษตร อุตสาหกรรม 
พาณิชยกรรม 
2. สร้างสิ่งแวดล้อม 
ยกระดับและขีด
ความสามารถของคนทำงาน 
และผู้ประกอบการ 
SMEs ทั้งในภาคเกษตร 
อุตสาหกรรมและบริการ 
 

1. ส่งเสริมการทำเกษตรอัจฉริยะ เพื่อผลิตสินค้า
เกษตรมูลค่าสูงและลดต้นทุนการผลิต 
2. พัฒนาแรงงานให้มีทักษะที่พร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงของการย้ายฐานการผลิต และรองรับการ
เปลี่ยนแปลงของโครงสร้างเศรษฐกิจ 
3. สร้างสิ่งแวดล้อม ยกระดับและขีดความสามารถ
ของคนทำงานและผู้ประกอบการ SME และ
ภาคอุตสาหกรรม 
 

2. พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ระบบโลจิ
สติกส์ และระบบ
ป้องกันบรรเทาพิบัติ
ภัย 
  

3. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ขนส่งสาธารณะ และโลจิ
สติกส์เพื่อรองรับการเติบโต
ของเมืองและบริการ
ประชาชนอย่างทัว่ถึง 
4. พัฒนาระบบป้องกันและ

4. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานรองรับการขยายตัว
ของเมือง/ชุมชน และเพ่ิมประสิทธิภาพระบบโครงข่าย
การคมนาคมขนส่ง และระบบโลจิสติกส์ 
5. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ำและ 
ระบบป้องกันน้ำท่วมเขตเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
 



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

บรรเทาภัยพิบัติอย่างยั่งยืน 
 

3. พัฒนาคุณภาพชีวิต
สู่สังคมน่าอยู่ 
 

5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิต 
ที่ดีข้ึน  
6. เสริมสร้างอาชีพ  
สร้างรายได้ให้ประชาชน 
ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส และ 
คนพิการ 
 

6. เสริมสร้างอาชีพให้ประชาชน ผู้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาส และคนพิการ 
7. ส่งเสริมสถานบริการสุขภาพ เพื่อให้ประชาชนได้รับ
บริการสุขภาพอย่างทั่วถึง สถานบริการสุขภาพที่มี
สุขภาพตามมาตรฐานที่กำหนด 

4. พัฒนาและส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชื่อมโยง
วัฒนธรรมที่
หลากหลาย 

7. เพิ่มรายได้และจำนวน
นักท่องเที่ยว 
8. แหล่งท่องเที่ยวได้รับการ
พัฒนาให้มีความพร้อม
รองรับการท่องเทีย่วที่
สอดคล้องกับ 
วิถีชีวิต 
 
 

8. พัฒนาท่องเที่ยววัฒนธรรมการเชื่อมโยงทางชาติ
พันธุ์ 
9. พัฒนาพื้นที่เชิงทางการเกษตรมูลค่าสูง รองรับการ
ท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้แบบ one day trip และเพ่ิม
รายได้จากกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว 
10. ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงกับจัดการประชุม
นานาชาติ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

 แผนพัฒนาจังหวัดนครปฐม (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน 
วิสัยทัศน์จังหวัด   

“เมืองเกษตรและอุตสาหกรรมปลอดภัย แหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ ศาสนา วัฒนธรรม  
สังคมแห่งความรู้ และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี”  

แผนงาน ประเด็นการพัฒนา เป้าหมายการพัฒนา และตัวชี้วัด มีรายละเอียดดังนี้ 

3 แผนงาน 3 ประเด็นการพัฒนา 3 เป้าหมายการพัฒนา 3 ตัวช้ีวัดการพัฒนา 

1. เมืองอัจฉริยะและ
เมืองหลวงแห่งอาหาร
ปลอดภัย / สุขภาพ 
 
 

1. พัฒนานครปฐมให้เป็น
เมืองอัจฉริยะ (Smart 
City) โดยเน้นด้านการ
ขนส่ง (Transport), 
เมอืงหลวงแห่งอาหาร
และการท่องเที่ยว (Food 
Metropolis) และเมือง
แห่งสุขภาพ (Healthy 
City) รองรับสังคม
ผู้สูงอายุ Aging) และ
บริบทโลก (Global 
Content) 
 

1. ยกระดับรายได้ของ
ประชาชนในจังหวัดให้มี
ความมั่นคงมั่งค่ังและ
ยั่งยืน   

1. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวล
รวมของจังหวัดต่อหัว 
(Per Capita GPP) ปี 
2564 เท่ากับ 323,824 
บาท 

วัตถุประสงค์  
- เพ่ือให้จังหวัดนครปฐมเป็น เมืองหลวงแห่งอาหารและ การ ท่องเที่ยว (Tourism & Food Metropolis) และ
ส่งเสริมระบบ เศรษฐกิจ ให้ประชาชนมีรายได้อย่างยั่งยืน  
- เพ่ือให้จังหวัดนครปฐม เป็น Smart City 
 
แนวทางการพัฒนา 

♣พัฒนาสินค้าเกษตรครบวงจร ตั้งแต่ เมล็ดพันธุ์ (Feed)  
– การทําฟาร์ม (Farm)  
– การแปรรูป (Food)  
– พร้อมรับประทาน (Table)  
– การกระจายสินค้า (Distribution)  

♣ ส่งเสริมกิจกรรมท่องเที่ยว และ แหล่งท่องเที่ยวเชื่อมโยง สร้างเครือข่ายการท่องเที่ยว แบบครบวงจรเพื่อ
ดึงดูด นักท่องเที่ยว (Nakhon Pathom Love Destination)  

♣ ส่งเสริมสานสัมพันธ์เมืองพ่ี เมืองน้องเพ่ือขยายฐานการค้า กับต่างประเทศ  



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

3 แผนงาน 3 ประเด็นการพัฒนา 3 เป้าหมายการพัฒนา 3 ตัวช้ีวัดการพัฒนา 

♣ ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจสูงวัย (Silver Economy)  

♣ พัฒนาระบบต่อยอดงานวิจัย เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ ในการพัฒนาจังหวัด 

2. อำเภอมั่นคง มั่งค่ัง
และยั่งยืน 

2. สร้างความแข็งแกร่ง
ระดับพ้ืนที่ให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจและกระจาย
ความเจริญสร้างความสุข
ให้กับประชาชนในทุก
ระดบั 

2. การพัฒนาระดับพื้นที่
เพ่ือกระจายความเจริญ
และรองรับการขยายตัว
และสนับสนุนการขยาย
ความเจริญของเมือง
หลวง 

2. ดัชนีความก้าวหน้า
ของคน (Human 
Achievement Index - 
HAI) จังหวัดนครปฐม 
(ด้านการคมนาคมและ
การสื่อสาร) มีค่าสูงกว่า
ค่าเฉลี่ยภาคกลาง 
(ข้อมูล ปี 2560 
ค่าเฉลี่ยภาคกลาง = 
0.6666 จังหวัด
นครปฐมมีค่าดัชนี  
= 0.6037) 
 

วัตถุประสงค์  
-  พัฒนาอําเภอ ตําบล ชุมชน ให้รองรบัการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และสังคม ของจังหวัดนครปฐม และ
กรุงเทพมหานคร 
แนวทางการพัฒนา 

♣ พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐาน  

♣ สงเสริมระบบเศรษฐกิจหลักของแตละอําเภอ/ชุมชน ในทุกๆดาน 
  
3. ศูนย์กลางเมืองศาสตร์
พระราชาสู่ภูมิคุ้มกัน | 
ก้าวทันการเปลี่ยนแปลง 

3. เพ่ิมรายได้ลดรายจ่าย
ลดปัญหาครัวเรือนและ
สิ่งแวดล้อมสร้างความ
เสมอภาคและความเท่า
เทียมโดยน้าศาสตร์
พระราชามาเป็นแนวทาง
หลัก 

3. ศาสตร์พระราชาเพ่ือ
สร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม
ชุมชนครอบครัวบุคคลให้
ก้าวทันกับการ
เปลี่ยนแปลงมีจิตอาสา
เทิดทูนสถาบัน 

3. ดัชนีความก้าวหน้าของ
คน (Human 
Achievement Index - 
HAI) จังหวัดนครปฐม อยู่ใน 
10 ลำดับแรกของประเทศ 
(ข้อมูลปี 2560 จังหวัด
นครปฐม อยู่ลำดับที่ 12) 

วัตถุประสงค์  
- เพ่ือส่งเสริมระบบเศรษฐกิจ ให้เกิดรายได้แก่ประชาชนโดย เนนการสรางขีดความสามารถ ในการแขงขัน 
นวัตกรรม และรูปแบบธุรกิจที่ทันสมัย  
- เพ่ือใหประชาชนมีคุณภาพ ชีวิตที่ดีและมีความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพยสิน  



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

3 แผนงาน 3 ประเด็นการพัฒนา 3 เป้าหมายการพัฒนา 3 ตัวช้ีวัดการพัฒนา 

- เพ่ือลดชองวาง และ เพ่ิมโอกาสการเขาถึงสิทธิ ประโยชนของประชาชน ที่พึงไดรับ  
- เพ่ือแกไขปญหาความยากจน 
 
แนวทางการพัฒนา 

♣สนับสนุนและสงเสริมความเขาใจในการนําศาสตรพระราชามาปฏิบัติ ใหเกิดความยั่งยืน  
และแกไข ปญหาความยากจน  

♣ สงเสริมการจัดระเบียบ ควบคุมการใชทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบมีสวนรวม เพ่ือลดปญหา สิ่ง
แวดลอมและ ทรัพยากรธรรมชาติ  

♣ สงเสริมระบบสวัสดิการและการบริการภาครัฐ แบบเทาเทียมทั่วถึงและเสมอภาค 
 

1.4  ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครปฐม 
➢  วิสัยทัศน์ 

   “ เมืองน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง แหล่งผลิตอาหารปลอดภัย  
 ก้าวไกลการศึกษา สิ่งแวดล้อมงามตา  พัฒนาการท่องเที่ยว ” 
 

➢ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศกึษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว 

 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
 

➢ เป้าประสงค์ 
1. การจัดการด้านสาธารณสุข  กีฬา  นันทนาการ  สวัสดิการสังคม / การสังคมสงเคราะห์    

มีประสิทธิภาพ  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2. การพัฒนาคุณภาพชีวิต การคุ้มครองทางสังคม การคุ้มครองพิทักษ์สิทธิ สวัสดิการชุมชน 

ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรี เด็ก และกลุ่มชาติพันธุ์ 
3. การพัฒนาด้านการศึกษามีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน ประชาชนมีศักยภาพในการเรียนรู้     

เพ่ือประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 4. การทำนุบำรุงรักษาศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
          5. การส่งเสริม สนับสนุน จัดสร้างแหล่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
 6. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษาให้เกิดความสมดุลอย่างมีคุณภาพ   

ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์  ฟื้นฟู  ให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 
7. แหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม  แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ/เชิงสุขภาพ  มีศักยภาพ และ

สร้างรายได้ให้แก่ท้องถิ่น 
 8. เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง  มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน  



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

รวมทั้งการส่งเสริมการผลิตผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษเพ่ือการบริโภค 
 9. ระบบการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ  ส่งเสริมกระบวนการ 

มีส่วนร่วม  และความร่วมมือของทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น  
 10. การเชื่อมโยงระบบการคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความ 

ต้องการของประชาชน  สามารถรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของชุมชน 
 
 

➢ กลยุทธ์ (ในแต่ละยุทธศาสตร์) 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม   

  กลยุทธ์ 
  1.1 ส่งเสริม สนับสนุนกิจการสาธารณสุข 
  1.2 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสังคม และงานสวัสดิการสังคม 
  1.3 ส่งเสริม สนับสนุนกีฬา และนันทนาการ 
  1.4 ป้องกัน ต่อต้าน และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  1.5 การป้องกัน และรักษาความสงบเรียบร้อยในบ้านเมือง และความปลอดภัยในชีวิต  
        และทรัพย์สิน 
  1.6 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาประสิทธิภาพในการบรรเทาสาธารณภัย 
  1.7 เสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว และชุมชน 
  1.8 เสริมสร้างความสมานฉันท์ในสังคม และความสามัคคี ตามปณิธานพ่อหลวง 
 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
  กลยุทธ์ 

2.1 พัฒนาการศึกษา และส่งเสริมระบบการศึกษา  สนับสนุนสื่อเทคโนโลยี นวัตกรรมทาง 
      การศึกษา เพ่ือการศึกษาตลอดชีวิตสู่ประเทศไทย 4.0 และการเป็นเมืองอัจฉริยะ   

 2.2 ส่งเสริมการจัดงานเฉลิมพระเกยีรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว สมเด็จพระนางเจ้า- 
       พระบรมราชินี   พระบรมวงศานุวงศ์  งานราชพิธี  และงานรัฐพิธี 
 2.3 ส่งเสริม สนับสนุน แหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ และศาสตร์พระราชา เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 2.4 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่ และการปฏิบัติด้านคุณธรรมทางศาสนา จริยธรรม  
       ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 2.5 อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน โบราณวัตถุ พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น และศาสนสถาน 
 2.6 ส่งเสริม สนับสนุน การเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมในครอบครัว สถานศึกษา และชุมชน 
 

 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว 

  กลยุทธ์ 
 3.1 พัฒนา ส่งเสริม สนับสนนุ พลังงานทดแทน ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  
       การจัดการขยะ  การลดปริมาณขยะ และมลภาวะ 
 3.2 บํารุงรักษาแม่น้ำลำคลอง แหล่งน้ำต่าง ๆ และการป้องกันน้ำท่วม และน้ำเสีย 
 3.3 การดูแลรักษา และพัฒนาที่สาธารณะ 
 3.4 พัฒนา และส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เชิงนเิวศ และเชิงสุขภาพ 
 3.5 พัฒนา ส่งเสริม พ้ืนที่ที่มีศักยภาพด้านการท่องเที่ยว ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวใหม่ 
 3.6 การเตรียมความพร้อมในการรองรับภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  กลยุทธ์ 

 4.1 พัฒนา ส่งเสริม และฝึกอบรมอาชีพให้ประชาชน 
 4.2 ส่งเสริม และสนับสนุนการผลิต/ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ สู่การเป็น 
       เมืองแห่งอาหาร ผลิตภัณฑ์ชุมชน และอุตสาหกรรมที่หลากหลาย 
 4.3 ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4.4 ส่งเสริมการพัฒนาพลังงาน พลังงานทดแทน และการประหยัดพลังงาน 
 4.5 ส่งเสริม พัฒนาการดําเนินงานตามโครงการพระราชดําริ 
 4.6 ส่งเสริม สนับสนุน การวจิัย และพัฒนานวัตกรรมสู่ประเทศไทย 4.0 

 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
  กลยุทธ์ 

 5.1 พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร โดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
       (Good Governance)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น และ 
       ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
 5.2 ส่งเสริมธรรมาภิบาล การปอ้งกัน และปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบในการ 
        ปฏิบัติราชการ 
 5.3 ส่งเสริมสวัสดิการแก่ผู้บริหาร และผู้ช่วยเหลือ อปท. สมาชิกสภา อปท. ข้าราชการ  
       ลูกจ้าง พนักงานจ้าง 
 5.4 ปรับปรุง พัฒนาขีดสมรรถนะ และวัฒนธรรมการทำงานของบุคลากร 

5.5 สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุง และพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
      เครื่องมือเครื่องใช้ และอาคารสถานที่ 

 5.6 ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการท้องถิ่น 
 5.7 ปรับปรุง พัฒนารายได้ และการจัดการสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งานให้เกิดประโยชน์สงูสุด 
 5.8 เพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน 
 5.9 สนับสนุน ส่งเสริมการดําเนินงานพัฒนา เพ่ือเสริมความม่ันคงของชาติ กระบวนการ   
                ยุติธรรม และการจัดการความขัดแย้งโดยสันติวิธี 

 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

  กลยุทธ์ 
  6.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า เส้นทางจักรยาน ท่อระบายน้ำ  
        ท่าเทียบเรือ  ระบบการจัดการขยะ ระบบบําบัดน้ำเสีย และซ่อมแซมปรับปรุง  
        ระบบสาธารณูปโภคท่ีได้รับความเสียหาย 

 6.2 พัฒนาระบบจราจรและการคมนาคมขนส่ง 
 6.3 พัฒนาระบบไฟฟ้า ประปา และระบบโทรคมนาคม รองรับการเป็นเมืองอัจฉริยะ 
 6.4 ส่งเสริม สนับสนุน การจดัทำผังเมือง ผังเมืองรวม ผังเมืองเฉพาะ และป้องกันการบุกรุก 
       ที่สาธารณประโยชน ์
 6.5 พัฒนาแหล่งน้ำคูคลองและระบบชลประทาน เพ่ือการอุปโภค-บริโภคการเกษตรและอ่ืนๆ 

2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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2.1 วิสัยทัศน ์
 องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  

ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์
ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนด
วิสัยทัศน์  คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

“ตำบลน่าอยู่ เทคโนโลยีก้าวหน้า การศึกษาดี มีคุณธรรม นำพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน” 

2.2 ยุทธศาสตร์  
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้  มีรายละเอียดแผนยุทธศาสตร์รวม  6  
ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม และคุณภาพชีวิตที่ดี 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 

       6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริการสาธารณะ 

2.3 เป้าประสงค ์
  1)  ประชาชนและชุมชนมีความเข้มแข็งคุณภาพชีวิตที่ดีมีความม่ันคงและยั่งยืน 
  2)  ประชาชนมีความรู้และบำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
  3)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
  4)  ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงานมีความอุดมสมบูรณ์เพ่ิมข้ึน 
  5)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
  6)  ด้านการจัดระเบียบสังคมและการรักษาความสงบทำให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 

2.4 ตัวชี้วัด 
  1)  ประชาชนในเขตตำบลมีแหล่งน้ำในการอุปโภคเพ่ิมมากข้ึนร้อยละ 5 
  2)  ในเขตตำบลมีโครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการร้อยละ 80  
  3)  ประชาชนมีความรู้มากขึ้นร้อยละ 90 และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู่ 

   4)  ประชาชนในเขตตำบลร้อยละ 80 มีความรู้และมีส่วนร่วมในการพัฒนาการ ท่ อ ง เ ที่ ย ว
   ศาสนา – วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา   
   5)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นร้อยละ 10  
   6)  ชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ 5  และพ่ึงตนเองได้มากขึ้น 
   7)  ชุมชนในเขตตำบลร้อยละ 60 น่าอยู่ 

  8)  การบริการจัดการของตำบลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงร้อยละ 60  
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2.5 ค่าเป้าหมาย 
   1)  ด้านการได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว   
   2)  ประชาชนมีความรู้และบำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม    

  3)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้    
  4)  ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงานมีความอุดมสมบูรณ์เพ่ิมข้ึน   

  5)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

2.6 กลยุทธ์ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนทางด้านการศึกษาในทุกระดับให้กับประชาชนในพ้ืนที่เพ่ือพัฒนา
  คุณภาพชีวิต และศักยภาพของคนในท้องถิ่น 

1.2 อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น และส่งเสริมสนับสนุนการจัด -
  งานประเพณีต่างๆ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2.1 พัฒนา ส่งเสริม เพ่ิมทักษะอาชีพให้ประชาชน และเพ่ิมรายได้ให้ประชาชนในตำบลห้วยจรเข้ 

  2.2 พัฒนา ส่งเสริมกลุ่มเกษตรกร 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี 

        3.1 ควบคุม ป้องกัน และรณรงค์ต่อต้านการแพร่ระบาดของยาเสพติด รวมทั้งให้ความร่วมมือ
  กับหน่วยงานของรัฐ องค์กรเอกชน ในการต่อสู่กับยาเสพติด 

3.2 ส่งเสริมกิจกรรมการออกกำลังกาย เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีสุขภาพ
  รา่งกายที่แข็งแรง 

3.3 ส่งเสริมกิจกรรมและสนับสนุนให้มีสนามกีฬา อุปกรณ์กีฬา และจัดการแข่งขันกีฬา 
  พ้ืนบ้านกลางแจ้ง 

3.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยใน
  ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในตำบลห้วยจรเข้ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
4.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับปัญหาน้ำเน่าเสีย การกำจัดขยะมูลฝอย 
4.2 ดำเนินการขุดลอกคลองส่งน้ำในเขตตำบล ให้สามารถระบายน้ำได้อย่างสะดวกไม่ตื้นเขิน  

  และเกษตรกรสามารถใช้น้ำได้ตลอดปี รวมถึงให้เกษตรกรร่วมมือและบำรุงรักษาให้คงสภาพที่
  ใช้งานได้ตลอดไป 

4.3 ร่วมมือกับหน่วยงานของรัฐ องค์กรเอกชน ในการอนุรักษ์ทรัพยากรน้ำและ  
  ทรัพยากรธรรมชาติ 

        4.4 รณรงค์ปลูกต้นไม้ริมคลอง สองข้างถนนในหมู่บ้าน 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

        5.1 พัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานให้ทันสมัย และเกิดประสิทธิภาพ โดยนำระบบ
  เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการปฏิบัติงาน 

       5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ข้าราชการ พนักงาน เจ้าหน้าที่มีความรู้ความสามารถเพ่ิมข้ึน 
        5.3 ส่งเสริมและสนับสนุนข้าราชการ พนักงานและเจ้าหน้าที่ให้มีความก้าวหน้าในหน้าที่ราชการ 
        5.4 ส่งเสริมและจัดหาสวัสดิการให้แก่ ข้าราชการ พนักงานเจ้าหน้าที่ 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริการสาธารณะ 
6.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคม โดยจำกัดทำถนน พร้อมท่อระบายน้ำ ภายในตำบลให้ครบทุก

  หมู่บ้าน เพ่ือให้ราษฎรได้สัญจรไปมาได้อย่างสะดวก 
        6.2 ติดตั้งและซ่อมระบบไฟฟ้าสาธารณะภายในตำบล 

        6.3 พัฒนาแหล่งน้ำ ระบบประปาหมู่บ้านและบำรุงรักษาแหล่งน้ำให้ประชาชนได้ใช้ในการ
  อุปโภค และการใช้ในการเกษตร 

2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
1. พ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้มีทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 4 เป็นเส้นทางที่

  ใช้ในการเดินทางไปยังจังหวัดอ่ืนๆ ได้เป็นอย่างดี 
2. สร้างกลุ่มอาชีพท่ีเข้มแข็งสามารถพัฒนาให้เป็นสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ได้ 
3. ตำบลห้วยจรเข้ มีวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามที่ได้สืบทอดกันมายาวนานได้แก่ประเพณีลอย

  กระทง ประเพณีวันสงกรานต์ วันผู้สูงอายุ แห่ (ถวาย) เทียนเข้าพรรษา ฯลฯ 
4. ประชาชนในแต่ละหมู่บ้านมีความสามัคคีโดยมีการพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกันช่วยเหลือ

  เกื้อกูลกันซึ่งสามารถส่งเสริมความเข้มแข็งให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาของประชาชน
  เป็นไปได้ง่ายและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2.8  ความเชื่อมโยงของยทุธศาสตร์ในภาพรวม 
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วย

จรเข้ มีความสอดคล้องกับ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด  ยุทธศาสตร์จังหวัด  
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12  และ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัด

นครปฐม 

แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ป ี

1. ยุทธศาสตรด์้าน
สังคม 
 
 
 
 

ยท.ท่ี 1 พัฒนานครปฐมให้เป็นเมอืงอัจฉริยะ (Smart 
City) โดยเน้นด้านการขนส่ง (Transport), เมือง
หลวงแห่งอาหารและการท่องเที่ยว (Food 
Metropolis) และเมืองแห่งสุขภาพ (Healthy City) 
รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก 

ยท.ท่ี 2 การสร้าง
ความเป็นธรรม  
ลดความเหลื่อมล้ำ 
ในสังคม 
ยท.ท่ี 5 ความมั่นคง 

ยท.ท่ี 1 ด้านความ
มั่นคง   
ยท.ท่ี 3 ด้านการ 
พัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพคน 



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัด

นครปฐม 

แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ป ี

 
 

(Global Content) 
ยท.ท่ี 2 สร้างความแข็งแกร่งระดบัพ้ืนท่ีให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความ
เจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
ยท.ท่ี 3  เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือน
และสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความ 
เท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทาง
หลัก 

ยท.ท่ี 4 ด้านการสรา้ง
โอกาส ความเสมอภาค
และเท่าเทียมกันทาง
สังคม 

2. ยุทธศาสตรด์้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 

ยท.ท่ี 1 พัฒนานครปฐมให้เป็นเมอืงอัจฉริยะ (Smart 
City) โดยเน้นด้านการขนส่ง (Transport), เมือง
หลวงแห่งอาหารและการท่องเที่ยว (Food 
Metropolis) และเมืองแห่งสุขภาพ (Healthy City) 
รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก 
(Global Content) 
ยท.ท่ี 3  เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือน
และสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความ 
เท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทาง
หลัก 

ยท.ท่ี 1 การ
เสรมิสร้างและ 
พัฒนาศักยภาพ 
ทุนมนุษย ์
ยท.ท่ี 8 การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย  
และนวัตกรรม 

ยท.ท่ี 3 ด้านการ 
พัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพคน 
 

3. ยุทธศาสตรด์้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม และ 
การท่องเที่ยว 
 
 
 
 
 

ยท.ท่ี 1 พัฒนานครปฐมให้เป็นเมอืงอัจฉริยะ (Smart 
City) โดยเน้นด้านการขนส่ง (Transport), เมือง
หลวงแห่งอาหารและการท่องเที่ยว (Food 
Metropolis) และเมืองแห่งสุขภาพ (Healthy City) 
รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก 
(Global Content) 
ยท.ท่ี 2 สร้างความแข็งแกร่งระดบัพ้ืนท่ีให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความ
เจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
ยท.ท่ี 3  เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือน
และสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความ 
เท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทาง
หลัก 
 

ยท.ท่ี 4  การเติบโตที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน  
ยท.ท่ี 9 การพัฒนา
ภาค เมือง และพื้นท่ี
เศรษฐกิจ 

ยท.ท่ี 2 ด้านการสรา้ง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยท.ท่ี 5 ด้านการสรา้ง
การเติบโตบนคณุภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

4. ยุทธศาสตรด์้าน
เศรษฐกิจ 
 
 

ยท.ท่ี 1 พัฒนานครปฐมให้เป็นเมอืงอัจฉริยะ (Smart 
City) โดยเน้นด้านการขนส่ง (Transport), เมือง
หลวงแห่งอาหารและการท่องเที่ยว (Food 
Metropolis) และเมืองแห่งสุขภาพ (Healthy City) 

ยท.ท่ี 3 การสร้าง
ความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและแข่งขัน
ได้อย่างยั่งยืน 

ยท.ท่ี 2 ด้านการสรา้ง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยท.ท่ี 3 ด้านการ 



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัด

นครปฐม 

แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ป ี

 
 
 
 

รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก 
(Global Content) 
ยท.ท่ี 2 สร้างความแข็งแกร่งระดบัพ้ืนท่ีให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความ
เจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
ยท.ท่ี 3  เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือน
และสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความ 
เท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทาง
หลัก 

ยท.ท่ี 7 การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
และระบบโลจิสติกส ์

 ยท.ท่ี 8 การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย  

 และนวัตกรรม 

พัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพคน 
ยท.ท่ี 5 ด้านการสรา้ง
การเติบโตบนคณุภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

5. ยุทธศาสตรด์้าน
การบริหารจัดการที่ด ี
 
 
 
 
 

ยท.ท่ี 1 พัฒนานครปฐมให้เป็นเมอืงอัจฉริยะ (Smart 
City) โดยเน้นด้านการขนส่ง (Transport), เมือง
หลวงแห่งอาหารและการท่องเที่ยว (Food 
Metropolis) และเมืองแหง่สุขภาพ (Healthy City) 
รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก 
(Global Content) 
ยท.ท่ี 2 สร้างความแข็งแกร่งระดบัพ้ืนท่ีให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความ
เจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
 
 

ยท.ท่ี 1 การ
เสรมิสร้างและ 
พัฒนาศักยภาพ 
ทุนมนุษย ์
ยท.ท่ี 6 การบริหาร
จัดการในภาครัฐ  
การป้องกันการทุจริต 
ประพฤติมิชอบ และ 
ธรรมาภิบาลใน
สังคมไทย 
ยท.ท่ี 10 ความ
ร่วมมือระหว่าง
ประเทศเพื่อการ
พัฒนา 
 

ยท.ท่ี 3 ด้านการ 
พัฒนาและเสริมสรา้ง 
ศักยภาพคน 
ยท.ท่ี 6 ด้านการปรับ
สมดลุและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

6. ยุทธศาสตรด์้าน
การบริการสาธารณะ 
 
 
 
 

ยท.ท่ี 1 พัฒนานครปฐมให้เป็นเมอืงอัจฉริยะ (Smart 
City) โดยเน้นด้านการขนส่ง (Transport), เมือง
หลวงแห่งอาหารและการท่องเที่ยว (Food 
Metropolis) และเมืองแห่งสุขภาพ (Healthy City) 
รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก 
(Global Content) 
ยท.ท่ี 2 สร้างความแข็งแกร่งระดบัพ้ืนท่ีให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความ
เจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
 

ยท.ท่ี 7 การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
และระบบโลจิสติกส ์
ยท.ท่ี 9 การพัฒนา
ภาค เมือง และพื้นท่ี
เศรษฐกิจ 
 

ยท.ท่ี 1 ด้านความ
มั่นคง   
ยท.ท่ี 2 ด้านการสรา้ง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
 



 

โครงสร้างความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้  พ.ศ.2561-2565 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

1.ยุทธศาสตร์ความมั่นคง 2.ยุทธศาสตร์การสร้าง
ความสามารถ  ในการ
แข่งขัน 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับท่ี 12 

3.การสร้าง
ความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจ
และแข่งขันได้
อย่างยั่งยืน 
(2) 

2.การสร้าง
ความเป็น
ธรรมลด
ความเหลื่อม
ล้ำใน สังคม 
(4) 

7.การพัฒนา
โครงสร้าง 
พื้นฐานและ
ระบบ 
โลจิสติกส์ (2) 

5.การเสริมสร้าง
ความมั่นคง
แห่งชาติเพื่อการ
พัฒนาประเทศสู่
ความมั่งค่ังและ
ยั่งยืน (1) 

ยุทธศาสตร์ 
กลุ่มจังหวัด 

3. เพิ่มรายได้ลดรายจ่ายลดปัญหาครัวเรือนและ
สิง่แวดล้อมสร้างความเสมอภาคและความเท่าเทียมโดย
น้าศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
(2,3,4) 

1. พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) โดย
เน้นด้านการขนส่ง (Transport), เมืองหลวงแห่งอาหาร
และการท่องเท่ียว (Food Metropolis) และเมืองแห่ง
สุขภาพ (Healthy City) รองรับสังคมผู้สูงอายุ Aging) 
และบริบทโลก (Global Content) (1,2,3,4) 

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

 

6.ยุทธศาสตร์การปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ 

4.ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกัน
ทางสังคม 

5.ยุทธศาสตร์การสร้าง
การเติมโตบนคุณภาพ
ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพคน 

4.การเติบโตท่ี
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม
เพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 
(5) 

1.การ
เสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพ
ทุนมนุษย์ 
(3) 

2. สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นท่ีให้สามารถรองรับ
การขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญสร้าง
ความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
(1,2,3) 

8. การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี 
วิจัย และ
นวัตกรรม  
(2,3,5)  
  

6. การบริหารจัด 
การในภาครัฐ การ
ป้องกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบ 
และธรรมาภิบาล
ในสังคมไทย (6)  

   
 

10. ความ
ร่วมมือ
ระหว่าง
ประเทศเพื่อ
การพัฒนา 
(3,6) 

9. การ
พัฒนาภาค 
เมือง และ
พื้นท่ี
เศรษฐกิจ 
(6) 
  
 

1. พัฒนานวัตกรรมด้านการผลิตและยกระดับ
อุตสาหกรรมเกษตรอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรม
ท่ีได้มาตรฐานรองรับการเติบโตระดับโลกของ
กรุงเทพมหานคร (3.8,9) 

2. พัฒนาโครงสร้าง 3 พื้นฐานระบบโลจิสติกส์และ
ขนส่งสาธารณะเพื่อรองรับเมืองชุมชนอย่างเป็นระบบ
พัฒนาการบริหารจัดการน้ำทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน (3,4,7) 

 3. การพัฒนาเมืองและยกระดับคุณภาพชีวิต
และความปลอดภัยของประชาชนส่งเสริมการ
บริการทางการแพทย์และการศึกษาสู่การเป็น
สังคมเมืองน่าอยู่ (1,2,8,9,10) 

4. พัฒนาการท่องเท่ียว
เชิงอนุรักษ์และวัฒนธรรม
อย่างครบวงจร 
(1,3,4) 



 

โครงสร้างความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้  พ.ศ.2561-2565 (ต่อ) 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
อปท.ในเขต

จังหวัด 
 

1.การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 
(1,3) 

2.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ (1,2,3) 

3. การพัฒนา
ด้านสังคม 
(1,2,3) 

4.การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรม 
ชาติ สิ่งแวดล้อม
และการ
ท่องเที่ยว (1,2,3) 

1.ประชาชนและ
ชุมชนมีความ
เข้มแข็งมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีมีความ
มั่นคงและยั่งยืน 

2.ประชาชนมี
ความรู้และ
บำรุงรักษา
ศิลปวัฒนธรรม
อันดีงาม 

3.ประชาชนมี
ศักยภาพมรีายได้
เพียงพอสามารถ
พึง่ตนเองได ้

4.ทรัพยากร 
ธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมและ
พลังงานมีความ
อุดมสมบรูณ์
เพิ่มขึ้น 

5.การบริหาร
จัดการภาครัฐท่ีดี
และมสี่วนร่วมทุก
ภาคส่วน 

6.ด้านการจัด
ระเบียบสังคมและ
การรักษาความสงบ
ทำให้ชุมชนฯ 

5.การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ
ที่ด ี(1,2) 

6.การพัฒนาด้านการ
บริการสาธารณะ 
(1,2) 

เป้าประสงค์ 
 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

อปท. 
 

1.การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

2.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

3.การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

4.การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม 

5.การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ี  

6.การพัฒนาด้านบริการ
สาธารณะ 

3. เพิ่มรายได้ลดรายจ่ายลดปัญหาครัวเรือนและ
สิ่งแวดล้อมสร้างความเสมอภาคและความเท่าเทียมโดย
น้าศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
(2,3,4) 

1. พัฒนานครปฐมให้เป็นเมอืงอัจฉริยะ (Smart City) โดย
เน้นด้านการขนส่ง (Transport), เมืองหลวงแห่งอาหาร
และการท่องเท่ียว (Food Metropolis) และเมืองแห่ง
สุขภาพ (Healthy City) รองรับสังคมผู้สูงอายุ Aging) 
และบริบทโลก (Global Content) (1,2,3,4) 

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

 

2. สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นท่ีให้สามารถรองรับ
การขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญสร้าง
ความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
(1,2,3) 



 

 

โครงสร้างความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้  พ.ศ.2561-2565 (ต่อ) 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  

 
 

แผนงาน 
(11 แผน) 

 

2. พัฒนา
ทรัพยากร
มนุษย์ โดย
การสร้าง
โอกาส
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 
และเข้าถึง
แหล่งข้อมูล
สารสนเทศได้
อย่างทั่วถึง  
 

3. พัฒนา
ความ
เป็นอยู่ของ
ประชาชน
ให้มี
คุณภาพ
ชีวิตที่ดีทุก
เพศ ทุกวัย  
 

4. ส่งเสรมิ
สถาบัน
ครอบครัวและ
ชุมชนให้มี
ความมั่นคง
เข้มแข็ง 
ปลอดยาเสพ
ติด  
 

1.พัฒนาและ
ปรับปรุง ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ
ระบบประปา
และโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

5. ส่งเสรมิให้
ประชาชนมี
ความ
สมานฉันท์ 
ปลอดภัย 
มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน และมี
คุณภาพชีวิตที่
ดีตามปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง  
 

6. ส่งเสรมิ 
พัฒนา
กระบวน 
การผลิตภาค
เกษตรกรรม  
อุตสาหกรรม
การ  ให้มี
ประสิทธิภาพ
และคณุภาพ 

1.แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

 

2.แผนงาน 
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

 

3.แผนงาน 
ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 

6.แผนงาน
สังคม
สงเคราะห์ 

 

4.แผนงาน 
การศึกษา 

 

9.แผนงาน 
งบกลาง 

 

7.แผนงาน 
บริหารงาน
ท่ัวไป 

 

8.แผนงาน
รักษาความ
สงบภายใน  
 

กลยุทธ ์
(มี 10 แผน) 

 

7. ส่งเสรมิการ
มีงานทำและ
เพิ่มรายได้ของ
ประชาชน
อย่างทั่วถึง 
และลดความ
เหลื่อมล้ำ 
 

8. ทำนุบำรุง  
รักษาและสืบ
ทอดศิลปะ 
วัฒนธรรม
ประเพณี
ท้องถิ่นให้
ยั่งยืน 
 

9. ส่งเสรมิ
และสนบัสนุน
การพัฒนาภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น   
ภูมิปัญญาไทย  
เพื่อใช้ในการ
ผลิต  สินค้า
บริการ           
การเพิ่ม
รายได้  
 

10.การสร้าง
สมดลุการใช้
ประโยชน์จาก
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ พร้อม
กับการอนุรักษ์ 
พัฒนา ฟื้นฟู
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และ
ขยายผล
โครงการอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำร ิ

5.แผนงาน
สาธารณสุข 

 

ผลผลิต/
โครงการ 

จำนวน  
โครงการ 

จำนวน  
โครงการ 

จำนวน  
โครงการ 

จำนวน  
โครงการ 

จำนวน  
โครงการ 

จำนวน  
โครงการ 

จำนวน  
โครงการ 

จำนวน  
โครงการ 

จำนวน  
โครงการ 

เป้าประสงค์ 
(มี 7 แผน) 

 

1.ประชาชนและ
ชุมชนมีความ
เข้มแข็งมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีมีความ
มั่นคงและยั่งยืน 

2.ประชาชนมี
ความรู้และ
บำรุงรักษา
ศิลปวัฒนธรรม
อันดีงาม 

3.ประชาชนมี
ศักยภาพมรีายได้
เพียงพอสามารถ
พึ่งตนเองได ้

4.ทรัพยากรธรรม 
ชาติ สิ่งแวดล้อม 
และพลังงานมี
ความอุดมสมบูรณ์
เพิ่มขึ้น 

5.การบริหาร
จัดการภาครัฐท่ีดี
และมสี่วนร่วมทุก
ภาคส่วน 

6.ด้านการจัด
ระเบียบสังคมและ
การรักษาความสงบ
ทำให้ชุมชนฯ 

7.ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  

10.แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการ
โยธา 

11.แผนงาน
การพาณิชย์ 

จำนวน  
โครงการ 

จำนวน  
โครงการ 

วิสัยทัศน ์ “ตำบลน่าอยู่ เทคโนโลยีก้าวหน้า การศึกษาดี มีคุณธรรม นำพัฒนาท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืน” 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

2.9 กรอบการประสานแผนพัฒนา 

   คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด กำหนดกรอบการประสานโครงการ
พัฒนาที่มาจากการบูรณาการร่วมกันระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และโครงการพัฒนาระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์การบริหารส่วนจังหวัด  ส่วนราชการ หรือรัฐวิสาหกิจ หรือดำเนินการตามประกาศ
คณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดอำนาจและหน้าที่               
ในการจัดระบบบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัด  ประกาศ ณ วันที่ 13 สิงหาคม 2546 ดังนี้ 
 1.  โครงการพัฒนาที่ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งแต่ 2 แห่งขึ้นไปได้ประโยชน์ 
และได้ทำความตกลงกันไว้ หมายถึง โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งแต่ 2 แห่งขึ้นไป จะต้อง
ดำเนินการร่วมกันเพ่ือแก้ไขปัญหา หรือตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น หรือเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายในการพัฒนาในภาพรวมของจังหวัด 
 2.  ขนาดของโครงการและงบประมาณในการดำเนินโครงการพัฒนา  หมายถึง  โครงการพัฒนาที่มี
ขนาดของโครงการใหญ่  ใช้งบประมาณจำนวนมาก และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถดำเนินการได้               
โดยโครงการดังกล่าวอาจส่งผลในภาพรวมของการพัฒนาในระดับจังหวัดก็ได้ 
 3.  ความซับซ้อนของโครงการที่ต้องใช้ความชำนาญเป็นพิเศษ หมายถึง  โครงการพัฒนาที่ต้องใช้
เทคนิค        ในการดำเนินการตามโครงการค่อนข้างสูง หรือเป็นโครงการพัฒนาที่ต้องใช้ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านใน
การกำกับ ดูแล     หรือเป็นที่ปรึกษาในการดำเนินโครงการถึงจะบรรลุผลตามเป้าหมายของโครงการ 
 4.  โครงการที่กระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ สภาพแวดล้อม และสภาพภูมิสังคม หมายถึง  
โครงการพัฒนาที่ดำเนินการแล้วอาจส่งผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ และสภาพแวดล้อม ทำให้
สภาพแวดล้อมเปลี่ยนแปลง  หรืออาจส่งผลกระทบต่อสภาพภูมิสังคม  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  สภาพ
ความเป็นอยู่ตามปกติของประชาชนในวงกว้าง เกินพ้ืนที่ความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 5.  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในภาพรวมของจังหวัด  หมายถึง  การป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัยที่เกิดในวงกว้าง  เช่น อุทกภัย วาตภัย ธรณีพิบัติ ไฟป่า ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องร่วมมือ
ป้องกันภัยดังกล่าว หรือภัยอันเกิดจากการกระทำของมนุษย์ต่อชีวิตและทรัพย์สิน  การก่อความไม่สงบ  การ
ทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การตัดไม้ทำลายป่าหรือภัยอันเกิดจากยาเสพติด เป็นต้น 
 6. อำนาจหน้าที่ของส่วนราชการ หรืออำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หมายถึง                
การดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ของส่วนราชการ  หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่กฎหมายกำหนด 
 7. องค์ประกอบอื่น ๆ ของสภาพพื้นที่ตามความจำเป็น  หมายถึง  ความแตกต่างในสภาพภูมิ
ประเทศ  ภูมิอากาศ  สภาพแวดล้อมทางกายภาพ และชีวภาพ  ที่ส่งผลให้การดำเนินโครงการพัฒนาต้อง
ปรับเปลี่ยนไปตามสภาพดังกล่าวตามความจำเป็น 
 
 
 
 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

   
สรุปกรอบการประสานโครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพของ อปท.ในเขตจังหวัดนครปฐม 

 

   หลักเกณฑ์การพิจารณาโครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพของ อปท. ในจังหวัดนครปฐม 

1.   เป็นโครงการที่ประชาชนในเขต อปท. ตั้งแต่  2  แห่งขึ้นไป ได้รับประโยชน์ และ 
ได้ทำความตกลงกันไว้ว่าจะดำเนินการร่วมกันเพ่ือแก้ไขปัญหา 

๒. เป็นโครงการขนาดใหญ่ที่อาจส่งผลในภาพรวมต่อการพัฒนาในระดับจังหวัด และใช้ 
งบประมาณจำนวนมาก  

3.  เป็นโครงการที่ต้องใช้ความชำนาญเป็นพิเศษ หรือผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านในการกำกับดูแล  
4.  เป็นโครงการที่กระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ  สภาพแวดล้อม สภาพภูมิสังคม  และ 

ความเป็นอยู่ของประชาชนในวงกว้าง 
 5.  เป็นโครงการเกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในภาพรวมของจังหวัด หรือภัยอันเกิดจาก
การกระทำของมนุษย์ต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
 6.  เป็นโครงการซึ่งอยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามที่กฎหมายกำหนด   
 7.  องค์ประกอบอ่ืน ๆ ของสภาพพ้ืนที่ตามความจำเป็น 
 



  

 

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566– 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

3. การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น  

3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทำยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลไดใชการวิเคราะห SWOT 

Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ี

มีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวย การวิ เคราะห ศักยภาพดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

1) จุดแข็ง (S : Strength) 

1. เปนองคการบริหารสวนตำบลท่ีมีเขตติดตอกับหนวยงานราชการหลายแหง 

2. การบริหารมีการแบงสวนราชการ การมอบหมายงาน การมอบอำนาจและการ 

   กำกับดูแลจากผูบริหาร 

3. การปฏิบัติงานมีการยึดถึงหลักกฎหมาย ขอระเบียบตางๆ อยางเครงครัด 

  4. เปนพ้ืนท่ีมีทรัพยากรธรรมชาติทางน้ำไหลผานตลอดป 

  5. เปนตำบลขนาดเล็ก จึงเปนชุมชนท่ีมีความเขมแข็ง มีความสามัคคีในการทำงาน 

  6. มีเอกภาพทางดานการเมือง การปกครอง 

  7. มีการปรับปรุงและลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน มุงเนนบริการประชาชน 

  8. มีการใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการปฏิบัติงานและตรวจสอบการปฏิบัติงานได 

2) จุดออน (W : Weakness) 

   1. ประชาชนยังขาดความรูความเขาใจ และทัศนคติท่ีดีตอการเมือง การบริหาร 

   2. การปฏิบัติงานตามนโยบายยังขาดความรวมมือท่ีดีจากชุมชน 

   3. งบประมาณมีจำนวนจำกัด ทำใหการพัฒนาตำบลไมครอบคลุมในทุกๆ ดาน 

   4. ประชาชนในพ้ืนท่ีไมคอยใหความสำคัญ ขอกฎหมาย ระเบียบทองถ่ิน 

   5. ปญหาความยากจนของประชาชน เพราะรายไดไมเพียงพอกับรายจาย 

   6. ตำบลมีความเจริญข้ึน ประชากรเพ่ิมข้ึนและความตองการบริการของประชาชน 

   มากข้ึน 

   7. ปญหาสังคมขาดการเอาใจใสเด็กและผูสูงอายุ 

   8. ปญหาสิ่งแวดลอมวัชพืชข้ึนรกทำใหคลองตื้นเขิน การระบายน้ำไมสะดวก 

   9. ประชาชนขาดความรู การปลุกจิตสำนึกในการอนุรักษธรรมชาติ 

   10. ความพรอมการใหบริการดานสาธารณูปโภคยังไมเพียงพอ 

3) โอกาส (O : Opportunity) 

 1. เปนพ้ืนท่ีอุดมสมบูรณไปดวยทรัพยากรทางการเกษตร มีแหลงน้ำธรรมชาติ  

   เหมาะสำหรับทำการเกษตร 

 2. เปนพ้ืนท่ีใกลสวนราชการสำคัญมีการเดินทางไดสะดวกในการติดตอราชการ  

   ระหวางหนวยงานโดยสะดวก 



  

 

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566– 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

 3. ประชาชนมีความสนใจท่ีจะศึกษาการกระจายอำนาจสูทองถ่ินมากข้ึน ซ่ึงผลงาย 

   ตอการพัฒนา 

 4. เนื่องจากมีพ้ืนท่ีติดตอหนวยงานราชการของจังหวัดนครปฐม มีแนวโนมการ  

   ขยายตัวความเจริญเขามาในเขตพ้ืนท่ี อบต. หวยจรเข มากยิ่งข้ึน 

 

 

4)  อุปสรรค (T : Threat) 

 1. ดานระเบียบกฎหมาย ยังไมเอ้ืออำนวยตอการปฏิบัติงานทำใหไมเกิดความ  

   คลองตัวในการปฏิบัติงาน 

 2. งบประมาณท่ีรับจากสวนกลางไมเพียงพอตอการพัฒนาตามแผนงานท่ีจำเปน 

   และความตองการของประชาชน 

3. นโยบายจากรัฐบาลท่ีสั่งการมาจากสวนกลางจะกอใหเกิดความสับสนในการ  

   ปฏิบัติตอบรับกลับไป 

  4. ประชาชนสวนใหญยังขาดจิตสำนึกและความเขาใจในการชำระภาษีกับอบต. 

5. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

  6. การถายโอนงานท่ีเกินศักยภาพจากสวนกลางท่ียากตอการปฏิบัติ 

3.2 การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกที่เกี่ยวของ 

   ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินของตำบลหวยจรเขนั้น  ไดทำการประเมินสถานการณ 

สภาพแวดลอมภายนอกท่ีเก่ียวของ ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้   

ท่ี 
ขอบขายและปริมาณของปญหา พ้ืนท่ี

เปาหมาย 

กลุม 

เปาหมาย 

การคาดการณ 

แนวโนมในอนาคต ปญหา ความตองการ 

1 

 

ดานโครงสราง

พ้ืนฐาน 

 ปญหาถนนไม

เพียงพอ  

บางแหงไมมี

ทอระบายน้ำ 

เกิดน้ำทวมขัง

ถนน,พ้ืนท่ี

ตางๆ 

เนื่องจากทอ

ระบายน้ำ     

•กอสรางถนนใหเปน

ถนน 

คอนกรีตเสริมเหล็ก 

•การปรับปรุงถนนให

เปนถนนลาดยางแอส

ฟลทติก 

คอนกรีต 

•ปรับปรุงผิวจราจรท่ี

ขรุขระ 

•กอสรางวางทอระบาย

น้ำ 

ทุกหมูบาน ทุกหมูบาน กอสรางบำรุงรักษาถนนในความ

ใหมีมาตรฐานและปรับปรุง

ซอมแซมการวางทอระบายน้ำ

และการปรับปรุงทอระบายน้ำ 

เพ่ือสามารถสัญจรไป-มา 

ไดสะดวกและปลอดภัยในการ 

เดินทาง 
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โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

ท่ี 
ขอบขายและปริมาณของปญหา พ้ืนท่ี

เปาหมาย 

กลุม 

เปาหมาย 

การคาดการณ 

แนวโนมในอนาคต ปญหา ความตองการ 

2 ปญหา

น้ำประปา 

 

ตองการกอสรางระบบ

ประปาผิวดินขนาดใหญ 

 

หมูท่ี 1  

หมูท่ี 3  

หมูท่ี 4  

หมูท่ี 5  

หมูท่ี 6  

หมูท่ี 7   

บานไผเตย 

บานทุงอีซวย 

บานสวนผัก 

บานสวนใหม 

บานโคกมะขาม 

บานหลังวัดใหญ 

ขยายเขตน้ำประปาใหครอบคลุม

ทุกหมูบาน/ชุมชน 

 

3 ปญหาไฟฟา 

และโคมไฟฟา

สาธารณะยัง

ไมเพียงพอ 

ไฟฟาสาธารณะและโคม

ไฟฟาสองสวางในหลาย

พ้ืนท่ี ท่ียังไมท่ัวถึงทำให

ประชาชนผูใชถนนและ

ทางเดินเทาในการสัญจร

ไปมาไดรับความ

เดือดรอน และเกิดความ

ไมปลอดภัยในการใช

เสนทาง ซ่ึงไฟฟา

สาธารณะบางแหงมัก 

เกิดปญหาไฟฟาดับ โคม

ไฟฟาสองสวางไม

เพียงพอ รวมท้ังไมมีการ

ติดตั้งใหท่ัวทุกตรอกซอย

ทำใหเกิดอันตรายตอผูใช

รถ ใชถนนในเวลา

กลางคืน 

ทุกหมูบาน/

ชุมชน 

 

ทุกหมูบาน/

ชุมชน 

 

พัฒนาระบบสาธารณูปโภคใน

ทองถ่ินใหท่ัวถึงและเทาเทียมกัน 

โดยการขยายเขตไฟฟาและติดตั้ง

ไฟฟาสาธารณะใหครอบคลุมทุก

พ้ืนท่ีอยางท่ัวถึงปรับปรุงโคม

ไฟฟาสาธารณะใหมีแสงสวางทุก

พ้ืนท่ี 

4. 

 

 

ปญหาสุขภาพ

อนามัยและ

สิ่งแวดลอม 

อยากใหมีการสงเสริม

ดานสุขภาพของคนใน

หมูบาน/ชุมชน 

ทุก

หมูบาน/

ชุมชน 

งาน

สาธารณสุ

ขฯ 

ทุกหมูบาน/

ชุมชน 

งานสาธารณสุขฯ มีปองกันโรค

ระบาด เชน โรคไขเลือดออก, 

โรคระบาด เปนตน   

อยากใหมีการกำจัดขยะ

ใหถูกวิธี 

ทุก

หมูบาน/

ทุกหมูบาน/

ชุมชน 

ดำเนินการรณรงคใหประชาชน

มีการคัดแยกขยะเพ่ือสงเสริมให



  

 

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566– 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

ท่ี 
ขอบขายและปริมาณของปญหา พ้ืนท่ี

เปาหมาย 

กลุม 

เปาหมาย 

การคาดการณ 

แนวโนมในอนาคต ปญหา ความตองการ 

ชุมชน 

งาน

สาธารณสุ

ขฯ 

 

 

ประชาชนมีการคัดแยกขยะ

กอนท้ิงเพ่ือลดปริมาณขยะใน

เขตองคการบริหารสวนตำบล

และกอสรางเตาเผาขยะท่ีได

มาตรฐาน รวมถึงจัดใหมี

สถานท่ีเพ่ือใชกำจัดขยะในเขต

องคการบริหารสวนตำบล 

5 ปญหาดาน

เศรษฐกิจ 

รายไดไม

เพียงพอ 

อยากใหมีการสงเสริม

อาชีพใหคนในหมูบาน/

ชุมชน 

ทุก

หมูบาน/

ชุมชน 

 

ทุกหมูบาน/

ชุมชน 

จัดสงเสริมอาชีพใหกับผูสนใจ

เพ่ือเพ่ิมรายไดเสริม

นอกเหนือจากอาชีพหลักซ่ึงทาง

องคการบริหารสวนตำบล   มี

แผนการจัดทำโครงการสงเสริม

อาชีพและการสงเสริมให

ประชาชนยึดหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ

ประกอบอาชีพและการดำเนิน

ชีวิต 

6 ปญหายาเสพ

ติดระบาดใน

ชุมชน 

ตองการใหยาเสพติดท่ี

กำลังแพรระบาดใน

ชุมชนลดนอยลง 

ทุก

หมูบาน/

ชุมชน 

ทุกหมูบาน/

ชุมชน 

จัดกิจกรรม/โครงการรณรงค

เพ่ือปองกันยาเสพติดเพ่ือลด

ปริมาณการแพรระบาดในกลุม

เด็ก, เยาวชนประชาชน ชวย

สรางพลเมืองท่ีมีคุณภาพ หาง

ภัยยาเสพติด 

 

 

 

 



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

 

ส่วนที่ ส่วนที่ 33  
 

 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
  

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1. การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

บริหารทั่วไป 1. แผนงานบริหารงานทั่วไป สำนักปลัด 
 
 

กองคลัง 
กองช่าง บริการชุมชนและสังคม 2. แผนงานการศึกษา 

บริการชุมชนและสังคม 3. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

2. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

บริหารทั่วไป 1. แผนงานบริหารงานทั่วไป สำนักปลัด กองคลัง 
กองช่าง การเศรษฐกิจ 2. แผนงานเกษตร  

3. การพัฒนาด้าน
สังคมและ
คุณภาพชีวิตที่ดี 

บริหารทั่วไป 1. แผนงานบริหารงานทั่วไป สำนักปลัด 
 

กองคลัง 
กองช่าง บริหารทั่วไป 2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

บริการชุมชนและสังคม 3. แผนงานการศึกษา 
บริการชุมชนและสังคม 4. แผนงานสาธารณสุข 
บริการชุมชนและสังคม 5. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
บริการชุมชนและสังคม 6. แผนงานเคหะและชุมชน 
บริการชุมชนและสังคม 7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
การเศรษฐกิจ 8. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

4. การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม 

บริหารทั่วไป 1. แผนงานบริหารงานทั่วไป กอง
สาธารณสุขฯ 
  

กองคลัง 
กองช่าง บริการชุมชนและสังคม 2. แผนงานสาธารณสุข 

บริการชุมชนและสังคม 3. แผนงานเคหะและชุมชน 
การเศรษฐกิจ 4. แผนงานการเกษตร 

5. การพัฒนาด้าน
จัดการที่ดี 

บริหารทั่วไป 1. แผนงานบริหารทั่วไป สำนักปลัด กองคลัง 
กองช่าง บริการชุมชนและสังคม 2. แผนงานการศึกษา 

การเศรษฐกิจ 3. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
6. การพัฒนาด้าน

การบริการ
สาธารณะ  

บริการชุมชนและสังคม 1. แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง   
 การเศรษฐกิจ 2. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

การเศรษฐกิจ 3. แผนงานการเกษตร 
รวม 3 ด้าน 10 แผนงาน 1 สำนัก 3 กอง 

การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
 



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

 

 



 
 

แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จังหวดันครปฐม 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจดักิจกรรม 
12 สิงหาสมเดจ็พระ
บรมราชชนนีพันปี
หลวง 
 

เพื่อให้ประชาชนได้
ร่วมถวายพระพร 

จัดงานเฉลมิพระเกียรติ
สมเด็จพระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนใน
ตำบลร้อยละ 
50 มีส่วนร่วม
ในเข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การแสดงความ
จงรักภักด ี

สำนักปลดั 

2 โครงการจดักิจกรรม 
28 กรกฎาคม เนื่องใน
วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระว
ชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

เพื่อใหประชาชนได 
ร่วมถวายพระพร 

จัดกิจกรรม 28 
กรกฎาคม เนื่องในวัน 
เฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระวชิร
เกล้าเจา้อยู่หัว 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนใน
ตำบลร้อยละ 
50 มีส่วนร่วม
ในเข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การแสดงความ
จงรักภักด ี

สำนักปลดั 

3 โครงการส่งเสริมการ
ปกป้องเทิดทูนสถาบัน
ชาติ ศาสนา กษัตรยิ์ 

เพื่อส่งเสริมการ
ปกป้องเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา 

จัดกิจกรรมที่ดำเนินการ 
เพื่อส่งเสริมการปกป้อง
เทิดทูนสถาบันชาติ 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนใน
ตำบลร้อยละ 
50 มีส่วนร่วม

ประชาชนมีความรัก 
ความสามัคคี ปรองดอง
สมานฉันท์ และยึดมั่น

สำนักปลดั 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

งานรัฐพิธีและงานพิธี
ตามหนังสือสั่งการ
ต่างๆ 

กษัตริย์ งานรัฐพิธี
ต่างๆ 

ศาสนา กษัตรยิ์ งานรัฐ
พิธีต่างๆ 

ในเข้าร่วม
กิจกรรม 

ในการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็น
ประมุข 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
       1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

1.2 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจดังานวัน
เด็ก 

เพื่อให้หน่วยงานต่างๆ 
รวมทั้งประชาชนท่ัวไปได้
สร้างสรรค์และจดักิจกรรม
ให้แก่เด็ก 

จัดงานวันเด็ก จำนวน 1 
ครั้ง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กปฐมวัยร้อย
ละ 95 เข้าร่วม
กิจกรรม 

หน่วยงานต่างๆ 
ตระหนักถึง
ความสำคญัของ
เด็ก 

สำนักปลดั 

2 โครงการจดังานพิธี
ไหว้คร ู

เพื่อให้เด็กแสดงความ
เคารพ ความกตัญญู
กตเวทีต่อครผูู้มีพระคณุ 

เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กปฐมทอง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กปฐมวัยร้อย
ละ 95 ระลึกถึง
พระคุณของครผูู้
มีพระคณุ 

เด็กแสดงความ
เคารพ ความ
กตัญญูกตเวทีต่อ
ครูผู้มีพระคณุ 
 

สำนักปลดั 

3 โครงการแข่งขันกีฬา
และการละเล่นของ

-เพื่อให้เด็กปฐมวัย ได้ใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กปฐมทอง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เด็กปฐมวัยร้อย
ละ 95 เข้าร่วม

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมี

สำนักปลดั 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

เด็กไทย -เพื่อให้เด็กปฐมวัย ได้ออก
กำลังกายเพื่อสุขภาพที่
แข็งแรง 

กิจกรรม สุขภาพร่างกายที่
แข็งแรงสมวัย 
และมีพัฒนาการที่
ดีขึ้น 

4 โครงการหนูน้อย
เรียนรูสู้่โลกกว้าง 

-เพื่อส่งเสรมิให้เด็กรู้จักคิด 
วิเคราะหจ์ากการเรียนรู้
ด้วยประสบการณ ์
-เพื่อส่งเสรมิให้เด็กไดล้อง
การเรยีนรู้ด้วยตนเอง 
 
 

เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กปฐมทอง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กปฐมวัยร้อย
ละ 95 เข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการดีขึ้น 

สำนักปลดั 

5 โครงการสนับสนุน
อาหารเสริม (นม)  

เพื่อใหเ้ด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีสุขภาพ
อนามัยแข็งแรง 

จัดบริการอาหารเสริม  (นม) 
ให้แก่เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กปฐมทอง  

86,229  86,229 86,229 86,229 86,229 เด็กปฐมวัยทกุ
คนได้รับอาหาร
เสริม (นม) 

เด็กปฐมวัยได้
รับประทานอาหาร
เสรมิ (นม) มี
สุขภาพท่ีแข็งแรง 

สำนักปลดั 

6 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา-
ค่าอาหารกลางวัน 

เพื่อใหเ้ด็กปฐมวัยไดร้ับ
อาหารที่มีประโยชน์และ
ได้มาตรฐานครบทั้ง 5 หมู่
ซึ่งเพียงพอต่อร่างกาย  

จัดบริการอาหารกลางวัน ให้
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กปฐมทอง  

231,525 231,525 231,525 231,525 231,525 เด็กปฐมวัยทกุ
คนได้รับอาหาร
กลางวัน 

เด็กปฐมวัยได้
รับประทานอาหาร
ที่สะอาด  ถูกหลัก
อนามัยและ
สารอาหารครบ 

สำนักปลดั 

7 โครงการปฐมนิเทศ
เด็กปฐมวัยและ
ผู้ปกครองของศูนย์

เพื่อทำความเข้าใจในการ
เรียน การสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ในเรื่อง

เด็กปฐมวัยและผู้ปกครอง
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปฐม
ทอง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กปฐมวัย/
ผู้ปกครอง ร้อย
ละ 95 เข้าใจใน

ได้รับความรู้ ความ
เข้าใจในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของ

สำนักปลดั 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

พัฒนาเด็กเล็กปฐม
ทอง 

พัฒนาการของเด็กฯ การเรยีน การ
สอนเพื่อ
พัฒนาการของ
เด็กฯ   

ครูศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กปฐมทอง 

8 โครงการหนูน้อย
สุขภาพด ี

เพื่อเสรมิสร้างสุขภาพ
อนามัยที่ดีและปลูกฝังการ
ดูแลสุขภาพอย่างถูกวิธี 

เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กปฐมทอง มีสุขภาพท่ี
แข็งแรง ไม่เจ็บป่วย 
สามารถมาโรงเรียนได้อยา่ง
สม่ำเสมอ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กปฐมวัย ร้อย
ละ 95 รู้วิธีดูแล
สุขภาพอย่างถูก
วิธี     

สร้างจิตสำนึกแก่
เด็กให้ดูแลสุขภาพ 

สำนักปลดั 

9 โครงการส่งเสริม
ความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกันโรคติดต่อที่
พบบ่อยในเด็ก 

เพื่อป้องกันโรคติดต่อใน
เด็ก 

เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กปฐมทอง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กปฐมวัย ร้อย
ละ 95 มีความรู้
มากขึ้น 

ได้รับความรู้ในการ
ป้องกันโรคติดต่อ
ในเด็กได ้

สำนักปลดั 

10 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา – ค่า
จัดการเรียนการสอน  

เพื่อจัดหาสื่อการเรียนการ
สอนวัสดุการศึกษา และ
เครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก 

เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กปฐมทอง 1,700/
คน/ป ี

76,500 76,500 76,500 76,500 76,500 ได้รับเงินจัดสรร
ที่ครบกับจำนวน
เด็ก และเด็ก
ร้อยละ 85 มี
ความพึงพอใจ
กับสื่อการเรียน
การสอนฯ 

ส่งเสริมพัฒนาการ
การเรยีนรู้ของเด็ก
ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กปฐมทอง 

สำนักปลดั 

11 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

เพื่อสนับสนุนการการ
เรียนการสอนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ 

เด็กปฐมวัยของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯมีพัฒนาการที่ดีขึ้น 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็กปฐมวัยร้อย
ละ 95 มี
พัฒนาการที่ดี

ส่งเสริมพัฒนาการ
การเรยีนรู้ของเด็ก
ในศูนย์พัฒนาเด็ก

สำนักปลดั 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

ขึ้น เล็กปฐมทอง 
12 โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา - 
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาสำหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- เพื่อสนับสนุนค่าใช่จ่าย
สถานศึกษา (ค่าหนังสือ 
เรียน, ค่าอุปกรณ์การเรยีน
, ค่าเครื่องแบบนักเรยีน, 
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
- เพื่อลดภาระค่าใช้จ่าย
ให้กับผู้ปกครอง 

เด็กปฐมวัยของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ 

50,850 50,850 50,850 50,850 50,850 เด็กปฐมวัยทุก
คน ได้รับการ
สนับสนุนด้าน
การศึกษา 

เด็กมีหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน
เครื่องแบบ
นักเรียน และได้ทำ
กิจกรรมทีส่่งเสริม
พัฒนาการที่ดีขึ้น 

สำนักปลดั 

13 โครงการส่งเสริม
พัฒนาการและการ
เรียนรู้ของเด็กปฐมวัย   

เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และ
พัฒนาการให้กับเด็ก 

จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสรมิ
พัฒนาการเด็กปฐมวยัใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปฐมทอง 
อยา่งน้อยปีละ 1 ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กปฐมวัย ร้อย
ละ 90 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมที่
ส่งเสริม
ประสบการณ์
นอกห้องเรียน 

เด็กมีทักษะการ
เรียนรู้และ
พัฒนาการที่ดีมาก
ขึ้น  

สำนักปลดั 

14 โครงการป้องกันการ
เกิดอุบัติเหตุสำหรับ
เด็กปฐมวัย   

เพื่อป้องกันการเกิด
อุบัติเหตุและส่งเสริม
พฤติกรรมการใช้
ชีวิตประจำวันให้ปลอดภัย  
ของเด็กปฐมวัย  

จัดกิจกรรมที่ส่งเสรมิ
พฤติกรรมการใช้
ชีวิตประจำวันให้ปลอดภัย 
เช่น 
1. ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้
อย่างถูกวิธี 
2.การป้องกัน/ฝึกซ้อมกรณี
ไฟไหม ้

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กปฐมวัย ร้อย
ละ 90 มีทักษะ
การเอาตัวรอด
จากอุบัติเหตุ
ใกล้ตัว 

เด็กปฐมวัยมี
ความรู้และมี
พฤติกรรมการใช้
ชีวิตประจำวัน
อย่างปลอดภัย  

สำนักปลดั 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา 
ตัวช้ีวัด 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3.การช่วยเหลือเมื่อเด็ก
จมน้ำ 
4.การช่วยเหลือตนเองเมื่อ
ติดอยู่ในรถ   ฯลฯ 

15 โครงการปรับปรุง ต่อ
เติม ซ่อมแซม ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ 

เพื่อปรับปรุงอาคารเรียน
และบรเิวณรอบอาคารให้
มีความพร้อมและอำนวย
ความสะดวกแก่บุคลากร
และเด็กปฐมวัยในการใช้
สถานท่ี 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปฐมทอง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 บุคลากร และ
เด็กปฐมวัยมี
ความพึงพอใจ
ร้อยละ ๘๐  

อาคารเรยีน และ
บริเวณรอบอาคาร
มีความพร้อม และ
บุคลากร เด็กเล็ก
ได้ใช้ประโยชน ์ 

สำนักปลดั 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      1.  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

1.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจดังานวัน
สำคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

-เพื่อปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรม
ให้ประชาชน 
-เพื่อปลูกฝังให้เห็น
ความสำคญัของวัน
สำคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

ประชาชนในตำบลห้วย
จรเข้เข้าร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนใน
ตำบลร้อยละ 
50 มีส่วนร่วม
ในเข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนมจีิตสำนึก
ในการปฏิบัตติามคำ
สอนของ
พระพุทธศาสนา 

สำนักปลดั 

2 โครงการจดังานวัน
สำคัญทางประเพณี
ไทย  

เพื่อสืบสานประเพณี
และวัฒนธรรม อันดี
งานของไทย 

ประชาชนในตำบลห้วย
จรเข้เข้าร่วมกิจกรรมวัน
วันสำคัญทางประเพณี
ไทย 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนใน
ตำบลร้อยละ 
50 มีส่วนร่วม
ในเข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนร่วมกันสบื
สานและอนุรักษ์
วัฒนธรรมให้คงอยู่
ต่อไป 

สำนักปลดั 

3 โครงการจดังาน
ประเพณีลอย
กระทง 

เพื่อสืบสานและ
ส่งเสริมให้คนไทย
รักษาไว้ซึ่งประเพณี
ลอยกระทง 

จัดกิจกรรมงานประเพณี
ลอยกระทง จำนวน 1 
ครั้ง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนใน
ตำบลร้อยละ 
50 มีส่วนร่วม
ในเข้าร่วม
กิจกรรม 

 

ขนบธรรมเนยีม
ประเพณีลอยกระทง
ได้รับการสบืทอดอยู่คู่
กับท้องถิ่นต่อไป 

สำนักปลดั 

4 โครงการจดังาน เพื่อให้ประชาชนได้ จัดพิธีถวายเทียนพรรษา 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนใน ประเพณีเนื่องในวัน สำนักปลดั 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

เนื่องในวัน
เข้าพรรษา 

เข้าร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญทางศาสนา 

ไปถวายวัด จำนวน 1 
ครั้ง 

ตำบลร้อยละ 
50 มีส่วนร่วม
ในเข้าร่วม
กิจกรรม 

เข้าพรรษาไดส้ืบทอด
ต่อไป 

 5 โครงการจดังาน
เทศกาลสงกรานต ์

เพื่อให้ประชาชน
ทราบถึงประวัติ
ความเป็นมาของวัน
สงกรานต์และมสี่วน
ร่วมในกิจกรรม รัก
ในความเป็นไทย
และร่วมสืบสาน
ต่อไป 

จัดงานประเพณี
สงกรานต์ จำนวน 1 
ครั้ง 

60,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนใน
ตำบลร้อยละ 
50 มีส่วนร่วม
ในเข้าร่วม
กิจกรรม 

ขนบธรรมเนยีม
ประเพณีสงกรานต์
ได้รับการสบืทอด
ต่อไป 

สำนักปลดั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญสร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 



 
 

แบบ ผ.02 

ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
      2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจดัตั้ง
ตลาดชุมชน/ตลาด
การเกษตร 

เพื่อให้ประชาชนมี
สถานท่ีในการ
ประกอบอาชีพ 

ตลาดในตำบลห้วยจรเข้ 
จำนวน 1 แห่ง 

- - 1,000,000 - - ครัวเรือน  
ร้อยละ 85 มี
ความพึงพอใจ  

ประชาชนในตำบล
ห้วยจรเข้มตีลาด  
และมีความเป็นอยู่ที่ดี
ขึ้นและสามารถสร้าง
รายได้เพิ่มขึ้น 

สำนักปลดั 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญสร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 



 
 

แบบ ผ.02 

ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
       2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

2.2 แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริม
และสนบัสนุน
การเกษตรแบบ
ปลอดสารพิษ 

เพื่อสนับสนุน
การเกษตรแบบ
ปลอดสารพิษให้แก่
ประชาชน 

จัดอบรม รณรงค์ 
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์  
ในเรื่องการเกษตรแบบ
ปลอดสารพิษ แก่
ประชาชนในตำบลห้วย
จรเข ้

 - 30,000 - 30,000 - ประชาชนร้อย
ละ 60 มี
ความรู้เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีความรู้
เรื่องการเกษตรแบบ
ปลอดสารพิษมากขึ้น 

สำนักปลดั 

2 โครงการส่งเสริม
และรณรงค์การใช้
สารเคมีอย่าง
ถูกต้องและ
ปลอดภัย 

เพื่อให้ประชาชนใช้
สารเคมีอย่างถูกต้อง
และปลอดภัย 

ประชาชนในตำบลห้วย
จรเข้ ได้รับข้อมลูการใช้
สารเคมีอย่างถูกต้อง
และปลอดภัย 

30,000 -  30,000 - 30,000 ประชาชนร้อย
ละ 85 มี
ความรู้เพิ่มขึ้น 

ประชาชนใช้สารเคมี
อย่างถูกต้องและ
ปลอดภัย 

สำนักปลดั 

 
 
 
 
 
 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 



 
 

แบบ ผ.02 

ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1. การพัฒนาด้านสังคม 
       3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อเป็นการให้
ความสำคญักับ
ผู้สูงอายุภายใน
ตำบล  

จัดทัศนศึกษาผูสู้งอายุ
อย่างน้อย 1 ครั้ง/ปี 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้สูงอายุร้อย
ละ 80 มีความ
ความพึงพอใจ 

ผู้สูงอายุมีความ
ภาคภูมิใจท่ีลูกหลาน
ให้ความสำคญัและอยู่
กับชุมชนต่อไป 

สำนักปลดั 

2 โครงการเดิน-วิ่ง 
เพื่อสุขภาพ ตำบล
ห้วยจรเข ้

เพื่อสนับสนุนให้
ประชาชนออกกำลัง
เพื่อสุขภาพ 

จัดกิจกรรมเดิน-วิ่ง เพื่อ
สุขภาพอย่างน้อย 1 
ครั้ง/ป ี

- 50,000 - 50,000 - ประชาชนใน
ตำบล ร้อยละ 
50 เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนในตำบลมี
สุขภาพแข็งแรง ต้าน
โรคภยัได ้

สำนักปลดั 

 

 

 

 

 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 



 
 

แบบ ผ.02 

ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1. การพัฒนาด้านสังคม 
       3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

3.2 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริม
และป้องกันโรคใน
ช่องปากแก่เด็ก
ปฐมวัย 

เด็กปฐมวัยไดร้ับ
ส่งเสริมสุขภาพช่อง
ปากโดยการตรวจ
สุขภาพช่องปาก 

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กปฐมทอง  

20,000 - 20,000 - 20,000 เด็กปฐมวัย
ร้อยละ 100 
เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กปฐมวัยมีสภาวะ
สุขภาพช่องปากท่ีดีขึ้น 

สำนักปลดั 

 

                    
                    
                    
     

 

 

 

                    
               

     



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1. การพัฒนาด้านสังคม 
       3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

3.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการฝึกซ้อม
แผนป้องกันภัย 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

ฝึกอบรมผู้ที่
เกี่ยวข้อง จำนวน 
50 คน/ปี 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้าร่วมฯ 
ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ 

ทำให้ประชาชนไดร้ับ
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 

สำนักปลดั 

2 โครงการฝึกอบรม
ชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบตัิ
ประจำองค์การ
บริหารส่วนตำบล
ห้วยจรเข ้

- เพื่อเสริมสร้างศักยภาพ
และความเข้มแข็งให้มี
บุคลากรทีส่ามารถปฏิบตัิ
หน้าท่ีช่วยเหลือเจ้าพนักงาน
ในการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- เพื่อสนับสนุนจิตอาสาใน
ระดับพืน้ท่ีให้มีความเข้มแข็ง
และมีทักษะ ความรู้ ความ
ชำนาญในการจัดการภัย
พิบัติ อันจะส่งผลให้
ประชาชนในชุมชน/ท้องถิ่น 
มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  

จิตอาสาภัยพิบัติ 
อบต.ห้วยจรเข ้

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนร้อย
ละ 100 ได้รับ
ความ
ช่วยเหลือจาก
ภัยพิบัติ  

บรรเทาความเดือน
ร้อนให้กับประชาชนท่ี
ประสบภัยพิบัต ิ

สำนักปลดั 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 

เพื่อป้องกัน และลดอุบตัิเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาล
ต่างๆ เช่น เทศกาลวัน
สงกรานต์ และเทศกาลวัน
ขึ้นปีใหม่  

จัดตั้งจุดบริการ
ประชาชนในตำบล 
อย่างน้อย 1 จุด 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ครัวเรือนร้อย
ละ 80 มีความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ทำให้อุบัติเหตลุดลง สำนักปลดั 

4 โครงการสวมหมวก
นิรภัย 

เพื่อประชาสมัพันธ์รณรงค์ใน
การสวมหมวกนิรภัย ป้องกัน
และแก้ไขปญัหาการเกิด
อุบัติเหตุการจราจร 

ประชาสมัพันธ์ให้
ประชาชนในตำบล
เพื่อป้องกันการ
เกิดอุบัติเหตุทาง
การจราจร 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วมฯ 
ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ 

ลดการสูญเสยีชีวิต
จากการเกดิอุบตัิเหตุ
ทางการจราจร 

สำนักปลดั 

5 โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) และ
ตำรวจชุมชนตำบล 
(ต.ช.ต.) 

เพื่อฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
และตำรวจชุมชนตำบล 
(ต.ช.ต.) ของตำบลให้พร้อม
เสมอ ในการปฏิบัติหน้าท่ี 

จัดฝึกอบรม  
สนับสนุนกิจกรรม 
(อปพร.) และ 
(ต.ช.ต.) อย่าง
น้อย 1 ครั้ง/ปี 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วมฯ 
ร้อยละ 80 มี
ความรู้
ความสามารถ
มากขึ้น 

ประชาชนไดร้ับความ
ปลอดภัยและไดร้ับ
การช่วยเหลืออย่าง
ทันท่วงทีในภาวะ
ฉุกเฉิน 

สำนักปลดั 

6 โครงการสนับสนุน
หนึ่งตำบลหนึ่งทีม
กู้ภัย 

เพื่ออุดหนุนกิจกรรมหนึ่ง
ตำบลหนึ่งทีมกูภ้ัย 

อุดหนุนกิจกรรม
หนึ่งตำบล  หนึ่ง
ทีมกู้ภัยตำบลห้วย
จรเข ้

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ครัวเรือนร้อย
ละ80 มีความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การดำเนินงานของทีม
กู้ภัยมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

สำนักปลดั 

 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1. การพัฒนาด้านสังคม 
       3. ยุทธศาสตร์ที่ 3. การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

3.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการเฝ้าระวัง
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 
 

เพื่อเฝ้าระวังติดตาม
ความเคลื่อนไหวของ
สถานการณ์ปัญหายา
เสพติด 

ประชาชนตำบล
ห้วยจรเข ้

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชน
ร้อยละ ๗๐ 
ห่างไกลยา
เสพติด 

ป้องกันการแพร่
ระบาดของยาเสพติด 

สำนักปลดั 

2 โครงการส่งเสริม 
สนับสนุน ค่ายการ
บำบัดฟื้นฟู
สมรรถภาพผู้ติดยา
เสพติด 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุน
การบำบัดฟื้นฟู
สมรรถภาพผู้ติดยา
เสพติด ใหเ้ป็นคนดีต่อ
สังคม 

จัดอบรมให้
ความรู้การฟื้นฟู
สมรรถภาพฯ 
อย่างน้อย 1 
ครั้ง/ป ี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปัญหายาเสพ
ติดลดลงร้อย
ละ 60 

ผู้เคยติดยาเสพตดิ
สามารถกลับเข้ามาอยู่
ร่วมกัน 

สำนักปลดั 

3 โครงการติดตั้ง
กล้องวงจรปิด 
CCTV ในเขตตำบล
ห้วยจรเข ้

เพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพการ
รักษาความปลอดภัย  

จำนวน 6 
หมู่บ้าน 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 กล้องวงจรปิด 
CCTV 
ครอบคลมุ
พื้นที่เสี่ยงใน
ตำบล 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

สำนักปลดั 

4 โครงการเด็กและ
เยาวชนตำบลห้วย
จรเข้ ใช้ เรียนรู้ อยู่
อย่างปลอดภัย สื่อ

เพื่อมีความรู้ความ
เข้าใจในการเลือกใช้
สื่อ ICT ได้อย่าง
ถูกต้องและเหมาะสม 

เด็กและเยาวชน
ตำบลห้วยจรเข ้

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กและ
เยาวชน ร้อย
ละ 80 รู้เท่า
ทันสื่อ

เด็กและเยาวชนมีความรู้
ความเข้าใจในการ
เลือกใช้สื่อ ICT ได้อย่าง
ถูกต้องและเหมาะสม 

สำนักปลดั 

http://oniepr.com/news_show.php?nid=123488
http://oniepr.com/news_show.php?nid=123488
http://oniepr.com/news_show.php?nid=123488
http://oniepr.com/news_show.php?nid=123488


 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

สังคมออนไลน ์ รวมทั้งพัฒนาความรู้  
เพิ่มทักษะชีวิตให้เด็ก
และเยาวชนรู้เท่าทัน
สื่ออินเตอรเ์น็ต  

อินเตอร์เนต็ 
มากขึ้น 

รวมทั้งพัฒนาความรู้  
เพิ่มทักษะชีวิตให้เด็ก
และเยาวชนรู้เท่าทันสื่อ
อินเตอร์เนต็  

5 โครงการแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพติด
เฉลิมพระเกียรติ
ตำบลห้วยจรเข ้

เพื่อให้ประชาชนได้
เล่นกีฬา สร้างความ
สามัคค ี

จัดการแข่งขัน
กีฬาตำบลห้วย
จรเข้อย่างน้อย 
1 ครั้ง/ปี 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนใน
ตำบล ร้อยละ 
70 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมฯ 

ประชาชนรักการเล่น
กีฬา และมีน้ำใจ รูร้ัก
และสามัคค ี

สำนักปลดั 

6 โครงการส่งเสริม
การเรยีนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง
ตามแนว
พระราชดำร ิ

เพื่อให้เด็กและเยาวชน
ทราบและ เขา้ใจ
หลักการดำรงชีวิตตาม 
แนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เด็กและเยาวชน 
ในตำบลห้วย
จรเข ้

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เด็กและ
เยาวชนที่ได้
เข้าร่วมฯ พึง
พอใจร้อยละ 
85 

เด็กและเยาวชนนำแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันได ้

สำนักปลดั 

7 โครงการสนับสนุน
กลุ่มสตรตีำบลห้วย
จรเข ้

เพื่อสนับสนุนและ
ส่งเสริมกิจกรรมต่างๆ 
ของกลุ่มสตร ี

กลุ่มสตรตีำบล
ห้วยจรเข ้

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กลุ่มสตรตีำบล
ห้วยจรเข้ ที่ได้
เข้าร่วมฯ พึง
พอใจร้อยละ 
85 

กลุ่มสตรตีำบลห้วยจรเข้ 
มีความเป็นอยู่ทีด่ีขึ้น
และสามารถสร้างรายได้
เพิ่มขึ้น 

สำนักปลดั 

 

 

 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1. การพัฒนาด้านสังคม 
       3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

3.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริม
ฟื้นฟูสุขภาพผู้
พิการและทุพพล
ภาพ 

เพื่อส่งเสริมฟื้นฟู
สุขภาพของคนพิการ
และทุพพลภาพ ให้มี
ประสิทธิภาพในการ
ทำงาน 

ผู้พิการและทุพพลภาพ
ในตำบลห้วยจรเข ้

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการ ร้อย
ละ 85 มีความ
พึงพอใจ 

คนพิการมีสุขภาพที่ดี
ขึ้นและสามรถ
ดำรงชีวิตได้ดีขึ้น 

สำนักปลดั 

2 โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
เด็กและเยาวชน 

เพื่อใหเด็กและ 
เยาวชนไดรับการ 
สงเสริมพัฒนา 
คุณภาพชีวิตทั้งทาง 
รางกาย จิตใจและ 
สังคม 

จัดกิจกรรม/อบรมให 
เด็กและเยาวชนท่ี 
สงเสริมการพัฒนา 
คุณภาพชีวิต 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ 85  
มีคุณภาพชีวิต
ดีขึ้น 

เด็กและเยาวชนไดรับ
การสงเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตทั้งทาง 
รางกาย จิตใจและ
สังคม 

สำนักปลดั 

3 โครงการฝึกอบรม
อาชีพและพัฒนา
อาชีพสำหรับความ
พิการ  

เพื่อสนับสนุนและ
ส่งเสริมกิจกรรม
ต่างๆ สำหรับคน
พิการ 

จัดฝึกอบรมอาชีพและ
พัฒนาอาชีพสำหรับคน
พิการ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการ ร้อย
ละ 85 มีความ
พึงพอใจ 

คนพิการมีอาชีพ  และ
รายได้เพิ่มมากขึ้น 

สำนักปลดั 

4 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรม
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อสนับสนุน
กิจกรรมของ
ผู้สูงอาย ุ

กลุ่มผูสู้งอายุภายใน
ตำบลห้วยจรเข ้

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้สูงอายุร้อย
ละ60 ไดร้่วม
กิจกรรม 

ผู้สูงอายไุด้มโีอกาส
ร่วมทำกิจกรรมต่าง ๆ 

สำนักปลดั 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการก่อสร้าง
ซ่อมแซมบ้านตาม
โครงการบ้าน
ท้องถิ่นไทยเทิดไท้
องค์ราชัน 

เพื่อเป็นการ
ช่วยเหลือผู้ที่ยากไร้
ให้มีความเป็นอยูด่ี
ขึ้น 

ผู้ยากไร้ตำบลห้วยจรเข ้ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้ยากไร้ ร้อย
ละ 20 มีที่อยู่
อาศัย 

ผู้ยากไร้ในชุมชนไดร้ับ
การพัฒนา  และมีชีวิต
ความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

สำนักปลดั 

6 โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตคน
พิการ 

เพื่อให้คนพิการ
ได้รับการส่งเสรมิ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ทั้งด้านร่างกาย 
จิตใจและสังคม 

จัดกิจกรรมสร้างเสริม
ความรู้แก่คนพิการใน
ตำบลห้วยจรเข้  

 30,000  30,000  คนพิการร้อย
ละ 30 เข้า
ร่วมกิจกรรม 

คนพิการไดร้ับการ
ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตทั้งทาง
ร่างกาย จิตใจและ
สังคม 

สำนักปลดั 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
       4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการติดตั้งป้าย 
“ห้ามจอดตลอด
แนว” บริเวณคลอง
ชลประทาน หมู่ที่ 
3 

-เพื่อไม่ให้ประชาชน
จอดรถบนถนน 
-เพื่อป้องกันการเกิด
อุบัติเหต ุ

ป้าย “ห้ามจอดตลอด
แนว” บริเวณคลอง
ชลประทาน 

50,000     ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
สะดวกในการ
ใช้ถนนมากขึ้น 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการเดินทาง 

สำนักปลดั 

2 โครงการติดตั้งป้าย 
“ห้ามทิ้งขยะ” 
บริเวณทีส่าธารณะ
และคลอง
ชลประทาน ตำบล
ห้วยจรเข ้

เพื่อสร้างจิตสำนึกให้
ประชาชนไม่ทิ้งขยะ
ในที่สาธารณะ 

ป้าย “ห้ามทิ้งขยะ” 
บริเวณทีส่าธารณะและ
คลองชลประทาน  

50,000     ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
จิตสำนึกไม่ทิ้ง
ขยะในท่ี
สาธารณะ 
มากขึ้น 

ประชาชนในตำบลมี
จิตสำนึกยิ่งขึ้น 

สำนักปลดั 

 
 
 
 
 
 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
       5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 

5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุง
เว็บไซต์ของอบต.ห้วย
จรเข ้

เพื่อประชาชนสามารถ
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารของ
อบต.ห้วยจรเข้ได้ง่ายขึ้น 

เว็บไซต์อบต.ห้วยจรเข ้ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชน 
ร้อยละ 85 มี
ความพึงพอใจ 

ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จากการ
เข้าถึงข้อมูลที่ทาง
อบต.ประกาศใน
เว็บไซต ์

สำนักปลดั 

2 โครงการส่งเสริม
กิจกรรมเพื่อความ
สามัคคีปรองดอง
สมานฉันท์ 

เพื่อให้ประชาชนได้
ตระหนักถึงความสามคัคี
ภายในตำบลและ
ส่งเสริมให้การทำงาน
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

ให้ประชาชนมีความ
สามัคคีในการมีส่วนร่วม
ในการดำเนินกิจกรรม 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชน 
ร้อยละ 85 มี
ความพึงพอใจ 

ประชาชนมีความ
สามัคคีและส่งเสริมให้
การดำเนินงานเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย
ยิ่งข้ึน 

สำนักปลดั 

3 โครงการสำรวจความ
พึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

เพื่อต้องการทราบความ
พึงพอใจในการบริการ
ของ อบต.ห้วยจรเข ้

ประชาชนท่ีมารับบริการ
ในเขตตำบลห้วยจรเข ้

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนร้อย
ละ 85 ได้มี
ส่วนร่วมใน
การ
ประเมินผล
การทำงาน 

เป็นข้อมูลพื้นฐานใน
การวางแผนการ
บริหารจดัการ 

สำนักปลดั 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการจดัทำป้าย
ประชาสมัพันธ์หรือ
แผ่นพิมพ ์แผ่นพับ
สรุปผลการดำเนินงาน
ของ อบต. และแนะนำ
การชำระภาษี และ
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 
และรณรงค์
ประชาสมัพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารตา่งๆ  

เพื่อเผยแพร่ข้อมลู
ข่าวสารประชาสมัพันธ์
ให้ประชาชนทราบผล
การดำเนินงานของ  
อบต. และแนะนำการ
เสียภาษี  ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ และรณรงค์
ประชาสมัพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารตา่งๆ 

จัดทำวารสาร  แผ่นพับ 
ป้ายประชาสัมพันธ์ของ 
อบต. และข้อมลูขา่วสาร
ต่างๆ ให้ประชาชน
ทราบ 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ประชาชนร้อย
ละ 85 ได้
ทราบผลการ
ปฏิบัติงาน 

ประชาชนรับทราบ
ข้อมูลข่าวสาร และผล
การดำเนินงานของ  
อบต. 

สำนักปลดั 

5 โครงการจดัการเลือกตั้ง
สมาชิกสภา อบต./
นายก อบต. แทน
ตำแหน่งว่าง 

-เพื่อส่งเสรมิความรู้
ความเข้าใจในระบบการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยแก่
ประชาชน และส่งเสริม
ให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาท้องถิ่น 

จัดการเลือกตั้งสมาชิก
อบต./นายก อบต. แทน
ตำแหน่งว่าง 

   300,000  ประชาชนผู้มี
สิทธ์ิเลือกตั้ง
มาใช้สิทธ์ิ
เลือกตั้ง
มากกว่าร้อย
ละ 85   

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การปกครองตาม
ระบอบประชาธิปไตย 

สำนักปลดั 

6 โครงการฝึกอบรมเพื่อ
การพัฒนาองค์ความรู้
เกี่ยวกับการปฏบิัติงาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้แก่ 
ผู้บริหาร สมาชิกสภา

เพื่อเพ่ิมพูนความรู้
ผู้บริหาร สมาชิกสภา
ท้องถิ่น พนักงานส่วน
ตำบล ครศููนย์ฯ ลูกจ้าง
และพนักงานจ้างของ
อปท. 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา
ท้องถิ่น พนักงานส่วน
ตำบล ครศููนย์ฯ ลูกจ้าง
และพนักงานจ้างของ
อปท. 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ผู้ไดร้ับการ
อบรมร้อยละ 
85 มีความรู้
เพิ่มมากข้ึน 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา
ท้องถิ่น พนักงานส่วน
ตำบล ครศููนย์ฯ 
ลูกจ้างและพนักงาน
จ้างของอปท. มีความ
เข้าใจในการ

สำนักปลดั 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

ท้องถิ่น พนักงานส่วน
ตำบล ครศููนย์ฯ ลูกจ้าง
และพนักงานจ้างของ
อปท. 

ปฏิบัติงานมากยิ่งข้ึน 

7 โครงการอบรม
จริยธรรม คณุธรรม 

เพื่อพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม แก่บุคลากรใน 
อบต. ห้วยจรเข ้

บุคลากรใน อบต. ห้วย
จรเข ้

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผู้ไดร้ับการ
อบรมร้อยละ 
85 มีความพึง
พอใจ 

บุคลากรในองค์กรมี
คุณธรรม จรยิธรรม  
สามารถปรับใช้ให้การ
ทำงานมีประสิทธิภาพ
ยิ่งข้ึน 

สำนักปลดั 

8 โครงการฝึกอบรมเพื่อ
พัฒนาการปฏิบัติงาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
 
 

เพื่อให้บุคลากรใน อบต. 
ห้วยจรเข้ ปฏบิัติงานได้
ถูกต้อง และปลอดภัยใน
การปฏิบัติงาน 

บุคลากรใน อบต. ห้วย
จรเข ้

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผู้ไดร้ับการ
อบรมร้อยละ 
85 มีความรู้-
ทักษะการ
ปฏิบัติงาน
เพิ่มขึ้น 

บุคลากรใน อบต. 
ห้วยจรเข้ มีความรู้ใน
การปฏิบัติงานได้
ถูกต้องและปลอดภัย
ในการปฏิบัติงาน 

สำนักปลดั 

 

 

 

 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
      5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 

5.2 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการสนับสนุน
ส่งเสริมศักยภาพ
การจัดการศึกษา
ท้องถิ่น 

เพื่อให้ครูและ
คณะกรรมการศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก มี
ความรู้ความเข้าใจ
ในแนวทาง
การศึกษา-เพื่อสรา้ง
ความสมคัรสนาม
สามัคคีใหเ้กิดขึ้น
ระหว่างผูเ้ข้าร่วม
โครงการ 

ครูในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ปฐมทองทุกคน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการร้อย
ละ 85 มีความ
พึงพอใจ 

เพิ่มประสิทธิภาพใน
การทำงานมากยิ่งข้ึน 

สำนักปลดั 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
      ยุทธศาสตร์ที่ 5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 

5.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง
อาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก องค์การ
บริหารส่วนตำบล
ห้วยจรเข ้

เพื่อให้มีอาคารที่
รองรับแก่เด็กนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ี
เป็นมาตรฐาน 

อาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กท่ีได้มาตรฐาน 

2,806,000 2,806,000 2,806,000 2,806,000 2,806,000 อาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
ตามแบบแปลน
อาคาร ศพด.3 

อาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กท่ีแข็งแรง
และมั่นคง 

สำนักปลดั 

2 โครงการก่อสร้าง
อาคารสำนักงาน
องค์การบริหารส่วน
ตำบลห้วยจรเข ้

เพื่อก่อสร้างอาคาร
อบต.ห้วยจรเข ้  

อาคารสำนักงาน
องค์การบริหารส่วน
ตำบลห้วยจรเข ้

7,603,300 7,603,300 7,603,300 7,603,300 7,603,300 อาคารสำนักงาน
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลห้วย
จรเข้ ตามแบบ
แปลนองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลห้วยจรเข ้

อาคารสำนักงาน
องค์การบริหารส่วน
ตำบลห้วยจรเข้ที่
แข็งแรงและมั่นคง 

สำนักปลดั 

3 โครงการติดตั้ง
ระบบเสียงตามสาย
ภายในตำบลห้วย
จรเข ้

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับ
ข่าวสารดา้นต่างๆ 
ของอบต. ได้
ครอบคลมุในพ้ืนท่ี
ตำบล 

จำนวน 1 โครงการ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ประชาชนร้อย
ละ 90 มี ความ
พึงพอใจ 

ประชาชนไดร้ับ
ข่าวสารของ อบต. 
ได้ทุกพ้ืนท่ี 

สำนักปลดั 

 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
       5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 

5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจดัทำหรือ
ปรับปรุงข้อมูลแผนท่ี
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

เพื่อให้การจัดเก็บภาษี
เป็นไปตามระยะเวลาที่
กำหนด และเป็นการ
เพิ่มพูนรายได ้

จัดเก็บภาษีในตำบลห้วย
จรเข้   

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนร้อย
ละ 85 
สามารถตรวจ
ระวางที่ดินได ้

สามารถจัดเก็บภาษีได้
ตามระยะเวลาที่
กำหนด  และมรีายได้
เพิ่มพูน 

กองคลัง 

2 โครงการบริการ
ประชาชนด้านภาษี
นอกสถานท่ี 

เพื่อให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับ
ผู้ชำระภาษีครบถ้วน 
ถูกต้อง 

สำรวจข้อมลูเกี่ยวกับ
ภาษีโรงเรือนและทีด่ิน 
ภาษีบำรุงท้องที่และ
ภาษีป้ายในเขต อบต. 
อย่างน้อยจำนวน 1 
ครั้ง/ป ี
 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชนร้อย
ละ 90 มี 
ความพึงพอใจ 

ข้อมูลผู้เกีย่วข้องกับผู้
ชำระภาษีถูกต้องเป็น
ปัจจุบัน 

กองคลัง 

 
 
 
 
 
 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1. การพัฒนาด้านสังคม 
       3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

3.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการถมดิน 
พรอมปรับ เกลี่ย
บริเวณทีส่าธารณะ 
ประโยชนหนอง
กระทมุ หมูที่ 7 
ต.หวยจรเข 

เพื่อถมดินท่ี 
สาธารณะประโยชน 
หนองกระทมุ 

เพื่อถมดินขนาดพื้นท่ี 
3,525 ตร.ม. ถมดิน 
ความสูงเฉลี่ย 0.50 
เมตร จากพ้ืนดินเดมิ คิด
เปนดินถมท้ังหมด 
จํานวน 1,762.5 ลบ.ม. 
และปรับแตงดินถม  
พรอมปายประชา
สัมพันธโครงการ 
จํานวน 1 ปาย 
 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ปริมาตรดินที่
ใชในการถม 
ที่ดิน ตรงกับ
เป้าหมาย 

ปรับพืน้ท่ีบริเวณที่ 
สาธารณะประโยชน 
หนองกระทมุ 

กองช่าง 

 

 

 

 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1. การพัฒนาด้านสังคม 
       3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการตีเส้น
ชะลอความเร็ว
บริเวณทางแยก
ซอยเชื้ออุทิศและ
ทางแยกเข้าซอย
พระพรหม ม.1 

เพื่อป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน 

ตีเส้นชะลอความเร็ว 
บริเวณ 2 ทางแยก 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ครัวเรือนร้อย
ละ 80 มีความ
ปลอดภัยใน
การใช้ถนน 

ทำให้อุบัติเหตลุดลง กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
       4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

4.1 แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการขุดลอก
คลอง  และกำจัด
วัชพืชต่างๆ ภายใน
ตำบลห้วยจรเข้  

เพื่อให้คลองมีความ
สะอาดและระบบ
การไหลเวียนของ
น้ำดีขึ้น 

คลองชัยพฤกษ์,  คลอง
จรเข้น้อย,  คลองท่าผา-
บางแก้ว 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ประชาชนร้อย
ละ 85 มี 
ความพึงพอใจ 

คูคลองสะอาด 
ปราศจากขยะและ
วัชพืช และน้ำไม่ท่วม 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
       4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

4.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ในที่
สาธารณะภายใน
ตำบลห้วยจรเข้  

เพื่อให้มีภูมิทัศน์ท่ี
สะอาดและสวยงาม 

ปรับปรุงภูมิทัศน์เลยีบ
ถนนสายต่างๆ ภายใน
ตำบล 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนร้อย
ละ 85 มี 
ความพึงพอใจ 

ประชาชนสามารถ
สัญจรไปมาได้สะดวก 
มีภูมิทัศน์ท่ีสะอาด
และสวยงาม 

กองช่าง 

2 โครงการลอกท่อ
ระบายน้ำในเขต
ตำบลห้วยจรเข ้

เพื่อป้องกันน้ำท่วม
ขังและมีการระบาย
น้ำท่ีดีขึ้น 

ท่อระบายน้ำในตำบล
ห้วยจรเข ้

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชาชนร้อย
ละ 85 มี 
ความพึงพอใจ 

มีการระบายน้ำไดด้ีขึ้น 
ทำให้น้ำไม่ท่วม 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 6. การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
       6. ยุทธศาสตร์ที่ 6. การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

6.1 แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการกำจดัวัชพืช
บริเวณคลองจรเข้ หมู่ 
4 ตำบลห้วยจรเข้ 
จุดเริม่ต้นตั้งแตบ่ริเวณ
สุดเขตตำบลห้วยจรเข้ 
หมู่ 4 ถึงจุดสิ้นสดุ
สะพานมอญ หมู่ที่ 5 
ตำบลห้วยจรเข้ อำเภอ
เมืองนครปฐม จังหวัด
นครปฐม 

เพื่อให้คลองมี
ความสะอาดและ
น้ำไหลเวียนได้ดี
ขึ้น 

ขนาดคลองกว้างเฉลี่ย 
12.00 เมตร ระยะ
ความยาว  700.00 
เมตร  หรือมีพื้นท่ีผิว
น้ำรวมทั้งหมด  
8,400.00 ตร.ม. 

168,000 168,000 168,000 168,000 168,000 ประชาชนร้อย
ละ 85 มีความ
พึงพอใจ 

น้ำไม่ท่วม กองช่าง 

 

 

 

 

 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 6. การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
       6. ยุทธศาสตร์ที่ 6. การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

6.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุ 
ประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการลอกดินเลนและ
กำจัดวัชพืชบริเวณคลอง
ระบายน้ำเลียบคลอง
ชลประทาน(บ่อยืม)เพื่อ
เปิดทางระบายน้ำและ
ปรับปรุงพื้นทีร่ิมตลิ่งฝั่งคลอง
ชลประทาน หมู่ 3 หมู่ 6 และ 
หมู่ 7 ตำบลห้วยจรเข้ 
จุดเริม่ต้นตั้งแตบ่ริเวณที่ทำ
การผู้ใหญบ่้าน หมู่ 5 ถึง
จุดสิ้นสุดเขตตำบลห้วยจรเข้ 
รายละเอียดตามแบบองค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยจรเข ้

เพื่อให้คลอง
สะอาดและน้ำ
ไหลเวียนได้ดี
ขึ้น 

ความยาวคลองรวมทั้งสองฝั่ง
ระยะทั้งหมด ขนาดคลองกว้าง
เฉลี่ย 12.00 เมตรความยาว 
1,900.00เมตรหรือมีพ้ืนท่ีผิว
จราจรรวมทั้งหมด 22,800.00
ตร.ม. ความยาวคลองหน้า
หมู่บ้านเพรชคันลำ ขนาดคลอง
กว้างเฉลี่ย 6.00 เมตร ความยาว 
600.00 เมตร หรือมีพื้นที่ผิว
จราจรรวมทั้งหมด 3,600.00 
ตร.ม. รวมพื้นท่ีผิวจราจรทั้งหมด 
26,400.00 ตร.ม. พร้อมป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการ จำนวน 
1 ป้าย 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ประชาชน
ร้อยละ 85 
มีความพึง
พอใจ 

น้ำไม่ท่วม กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างปรับปรุงท่อ
ระบายน้ำของเดมิขนาดท่อ
ระบายน้ำ ตั้งแต่บริเวณบ้าน 
นางจรูญ ค้าทวี ถึงคลองท่า

เพื่อลดปัญหา
น้ำท่วมขัง 

ขนาดท่อระบายน้ำ คสล. ขนาด 
Ø 0.60 ม. เปลี่ยนเป็นท่อ
ระบายน้ำ คสล. ขนาด Ø 0.80 
ม. พร้อมบ่อพัก คสล. ทุกระยะ

1,157,000 1,157,000 1,157,000 1,157,000 1,157,000 ประชาชน 
ร้อยละ 80 
ไม่พบปัญหา
น้ำท่วมขัง  

ทำให้ไม่เกิด
ปัญหาน้ำ
ท่วมขังใน
พื้นที ่

กองช่าง 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุ 
ประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

ผา - บางแก้ว (ตรงโรงสีบาง
เตย) หมู่ที่ 5 

ไม่เกิน 10.00 ม. หรือมีความ
ยาวท่อรวมบ่อพักท้ังหมดไม่น้อย
กว่า 60.00 ม. หรือมีความยาว
ท่อรวมบ่อพักทั้งหมดที่เปลีย่นไม่
น้อยกว่า 350.00 ม. พร้อมป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการ จำนวน 
1 ป้าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 6. การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 6. การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

6.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประ 
สงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจ้างเหมา
ปรับปรุง ต่อเตมิ 
ซ่อมแซม ที่ทำการ 
อบต.ห้วยจรเข ้

เพื่อความ
สะดวกในการ
ปฏิบัติงานของ
พนักงาน 

ปรับปรุง ต่อเตมิ ซ่อมแซม ที่ทำการ 
อบต.ห้วยจรเข ้

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อบต.มี
พื้นที่ใช้
สอยท่ี
เหมาะสม
และ
ปลอดภัย 

การ
ปฏิบัติงาน
ของ
พนักงานมี
ความ
สะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง 

2 โครงการลงหินคลุก
ซ่อมแซมถนนภายใน
ตำบลห้วยจรเข ้

เพื่อประชาชน
สามารถสัญจร
ไป-มาสะดวก
ยิ่งข้ึน 

ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนภายในตำบล
ห้วยจรเข้   

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ประชาชน
ที่ใช้ถนน
ร้อยละ 85 
มีความพึง
พอใจ 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกใน
การสญัจร
ไป-มา 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้าง
ปรับปรุง ซ่อมแซม 
และบำรุงรักษาถนน
ภายในตำบลห้วยจรเข ้

เพื่อปรับปรุง 
ก่อสร้าง 
ซ่อมแซม และ
บำรุงรักษาถนน
ที่ชำรุด 
 

ปรับปรุง ก่อสร้าง ซ่อมแซม และ
บำรุงรักษาถนนท่ีชำรุด   

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ประชาชน
ที่ใช้ถนน
ร้อยละ 85 
มีความพึง
พอใจ 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกใน
การสญัจร
ไป-มา 

กองช่าง 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประ 
สงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการปรับปรุงและ
ซ่อมแซมฝาบ่อพักท่ี
ชำรุดในหมู่บ้านและ
ซ่อมแซมถนน คสล. ท่ี
ชำรุดซอยเช้ืออุทิศและ
ซ่อมแซมผิวจราจรถนน 
คสล. ท่ีชำรดุ หมู่ที่ 1 

-เพื่อปรับปรุง 
ซ่อมแซมฝาบ่อ
พักที่ชำรุดให้ใช้
งานได้ดีขึ้น 
-เพื่อปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนนท่ี
ชำรุดให้มีสภาพ
ที่ดีขึ้นเพื่อการ
สัญจรไป-มาที่
สะดวก 
 

ขนาดฝาบ่อพักกว้างเฉลีย่ 1.00 x 
1.00 ม.และผิวจราจรหนาเฉลี่ย 0.15 
ม. หรือมีพื้นท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 
100.00 ตร.ม.  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปรับปรุง
และ
ซ่อมแซม
ฝาบ่อ-
ถนนท่ี
ชำรุด ร้อย
ละ 100   
 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกใน
การสญัจร
ไป-มา 

กองช่าง 

5 โครงการปรับปรุงและ
ซ่อมแซมฝาบ่อพักท่ี
ชำรุดในตำบลห้วยจรเข ้

เพื่อปรับปรุง
และซ่อมแซมฝา
บ่อพักที่ชำรุดให้
ใช้งานได้มี
คุณภาพยิ่งข้ึน 

ขนาดฝาบ่อพัก กว้างเฉลี่ย 1.00x1.00 
ม.  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปรับปรุง
และ
ซ่อมแซม
ฝาบ่อท่ี
ชำรุด ร้อย
ละ 100   

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกมาก
ยิ่งข้ึน 

กองช่าง 

6 โครงการติดตั้ง 
ปรับปรุง ซ่อมแซม 
และบำรุงรักษาไฟฟ้า
สาธารณะ 

-เพื่อให้เส้นทาง
การคมนาคมมี
ไฟฟ้าสาธารณะ
ส่องสว่างและมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ

ไฟฟ้าสาธารณะตำบลห้วยจรเข ้ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 พื้นที่ใน
ตำบลร้อย
ละ 80 มี
ไฟฟ้าส่อง
สว่าง 

-ถนนมี
ไฟฟ้าส่อง
สว่าง 
ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน

กองช่าง 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประ 
สงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

ทรัพย์สิน ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

7 โครงการวาง,ขยาย, 
ซ่อมแซมบำรุงรักษา  
ท่อระบายน้ำ และท่อ
เมนประปาในตำบล
ห้วยจรเข ้

-เพื่อให้งาน
ระบบประปามี
ประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 

-ตำบลห้วยจรเข ้ 900,000 900,000 900,000 900,000 900,000 ครัวเรือน
ร้อยละ80 
มีระบบ
ระบายน้ำ
ที่ด ี

ประชาชนใน
ตำบลห้วย
จรเข้มรีะบบ
ประปาท่ีดี
สามารถใช้
งานได้ตลอด
ปี 

กองช่าง 

8 โครงการติดตั้งเสาไฟฟ้า
สาธารณะพร้อมขยาย
เขตไฟฟ้าสาธารณะ หมู่
ที่ 1-7 

เพื่อให้เส้นทาง
การคมนาคมมี
ไฟฟ้าสาธารณะ
ส่องสว่างและมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

จำนวน 6 หมู่  150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 พื้นที่ใน
ตำบลร้อย
ละ 80 มี
ไฟฟ้าส่อง
สว่าง 

-ถนนมี
ไฟฟ้าส่อง
สว่าง 
ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

9 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. และวางท่อ
ระบายน้ำพร้อมบ่อพัก
และรางวีในถนนบรเิวณ
ซอยบ้านนางนภัสร เอก
สัมพันธ์ทิพย์ ถึงบริเวณ

-เพื่อให้การ
คมนาคมในการ
สัญจรไป-มา  มี
ความสะดวก
และมสีภาพที่ดี
ขึ้น 

-ขนาดผิวจราจรกว้าง 8.00 ม. ยาว  
65.00 ม. ผิวจราจรหนาเฉลี่ย 0.15 ม. 
หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรทั้งหมดไม่น้อย
กว่า 520.00 ตร.ม. พร้อมป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการ จำนวน 1 
ป้าย  

490,000 490,000 490,000 490,000 490,000 ครัวเรือน
ร้อยละ 80 
ได้รับ
ความ
สะดวกสบ
ายในการ

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกใน
การสญัจร
ไป-มา 

กองช่าง 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประ 
สงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

บ้านนายฮง เอก
สัมพันธ์ทิพย์ หมู่ที่ 1 

เดินทาง 

10 โครงการปรับปรุงและ
ซ่อมแซมถนนลาดยาง 
บริเวณทางสามแยกถึง
บริเวณรีสอร์ทซันเลิฟ 
หมู่ที่ 5 

-เพื่อให้
ประชาชนใน
พื้นที่สะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

-ขนาดผิวจราจร กว้าง 6.00 ม. 
ระยะทางยาวประมาณ 500.00 ม. ผิว
ลาดยางหนาเฉลีย่ 0.05 ม. มีพื้นท่ีผิว
จราจรที่ปรับปรุงและซ่อมแซมทั้งหมด
ไม่น้อยกว่า 3,000 ตร.ม.พร้อมป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการ จำนวน 1 
ป้าย 

1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 ครัวเรือน
ร้อยละ 80 
มีความ
สะดวกใน
การ
เดินทาง 

-ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกใน
การสญัจร
ไป-มา 

กองช่าง 

11 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. ซอยทางเข้าหอ
ถังน้ำประปาบ้านเจ้ฟ้า 
ถึงบริเวณบ้านนางมาลี 
เสียงเสนาะ หมู่ที่ 5 

เพื่อเพ่ิม
ศักยภาพในการ
คมนาคมให้
สะดวกมาก
ยิ่งข้ึน 

ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 ม. 
ระยะทางยาวประมาณ 117.00 ม. ผิว 
คสล.หนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ผิว
จราจรทั้งหมดไม่น้อยกว่า 585.00 ตร.
ม. พร้อมลงลูกรังไหล่ทางเฉลีย่ข้างละ 
0.50 ม. พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ จำนวน 1 ป้าย 

228,000 228,000 228,000 228,000 228,000 ครัวเรือน
ร้อยละ 85 
มีความ
สะดวกใน
การสญัจร 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกสบา
ยในการ
สัญจรไป-มา 

กองช่าง 

12 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. บริเวณบ้านนาง
กุลยา ไวยนิกรถึงบ้าน
นายสมจติร สะพาน
ทอง หมู่ที่ 5 

เพื่อให้การ
คมนาคมสัญจร
ไป-มาสะดวกข้ึน 

-ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. 
ระยะทางยาวประมาณ 150.00 ม. ผิว 
คสล. หนาเฉลีย่ 0.15 ม. หรือมีพ้ืนท่ี
ผิวจราจรทั้งหมดไม่น้อยกว่า 600.00 
ตร.ม. พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางเฉลี่ย
ข้างละ 0.50 ม.และวางท่อระบายน้ำ 
คสล. ขนาด Ø 0.60 ม. พร้อมบ่อพัก 

690,000 690,000 690,000 690,000 690,000 ครัวเรือน
ร้อยละ 85 
ได้รับ
ความ
สะดวกใน
การสญัจร
ไป-มา  

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกใน
การสญัจร
ไป-มา 

กองช่าง 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประ 
สงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

คสล. ทุกระยะไม่เกิน 10.00 ม. ระยะ
ความยาว 150.00 ม.หรือมีพ้ืนท่ีความ
ยาวท่อรวมบ่อพักท้ังหมดไม่น้อยกว่า 
150 ม. พร้อมป้ายประชาสมัพันธ์
โครงการ จำนวน 1 ป้าย 

13 โครงการวางท่อระบาย
น้ำ คสล. และบ่อพัก 
จากบ้านนายณรงค์   
บุญเหลือ ถึงบ้านนาย
พยุง ไชยาศรี หมู่ที่  1 

เพื่อลดปัญหาน้ำ
ท่วมขัง 

ท่อ คสล. Ø  0.60  เมตร ระยะทาง  
120.00  เมตร  พร้อมบ่อพัก ทุก 10  
เมตร พร้อมป้ายประชาสมัพันธ์
โครงการ จำนวน 1 ป้าย 

216,000 216,000 216,000 216,000 216,000 ครัวเรือน
ร้อยละ 80 
มีระบบ
ระบายน้ำ
ที่ด ี

ทำให้ไม่เกิด
ปัญหาน้ำ
ท่วมขังใน
พื้นที ่

กองช่าง 

14 โครงการวางท่อระบาย
น้ำ คสล. พร้อมบ่อพัก  
ตั้งแต่หน้าบ้านนาย
ประยุทธ์ ถึงบ้านนาย
สมชาย (เต่า) หมู่ที ่ 3 

เพื่อลดปัญหาน้ำ
ท่วมขัง 

-ท่อ คสล.  Ø 0.60 เมตร ระยะทาง 
115.00 เมตร  พร้อมบ่อพัก ทุก 10 
เมตร พร้อมป้ายประชาสมัพันธ์
โครงการ จำนวน 1 ป้าย 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ครัวเรือน
ร้อยละ 80 
มีระบบ
ระบายน้ำ
ที่ด ี

ทำให้ไม่เกิด
ปัญหาน้ำ
ท่วมขังใน
พื้นที ่

กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้าง ถนน 
คสล. ซอยบา้นนายสุ
เทพ บัวเจริญ หมู่ที่ 7 
ต.ห้วยจรเข ้ 

เพื่อให้การ
คมนาคมสัญจร
ไป-มา มีความ
สะดวกยิ่งข้ึน 

กว้าง 5.00 เมตร ยาว 225.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือ มีพื้นผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 1,125 ตร.ม. พร้อมลงไหล่
ทางลูกรัง พร้อมป้ายประชาสมัพันธ์
โครงการ จำนวน 1 ป้าย 

680,000 680,000 680,000 680,000 680,000 ครัวเรือน
ร้อยละ 80 
ได้รับ
ความ
สะดวกสบ
ายในการ
เดินทาง 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกใน
การสญัจร
ไป-มา 

กองช่าง 

16 โครงการก่อสร้างเขื่อน เพื่อป้องกันตลิ่ง ระยะทาง 700 ม. พร้อมป้าย 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 ประชาชน ประชาชน กองช่าง 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประ 
สงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

ป้องกันตลิ่งคลองจรเข้
น้อย ระยะทาง 700 
เมตร 

คลองจรเข้น้อย ประชาสมัพันธ์โครงการ จำนวน 1 
ป้าย 

บริเวณ
คลองจรเข้
น้อยมีน้ำ
ใช้ 

ได้รับความ
สะดวกใน
การใช้น้ำ
บริเวณ
คลองจรเข้
น้อย 

17 โครงการปรับปรุง-ซ่อม
สร้าง สะพานคสล. ข้าม
คลองชลประทาน 
จำนวน 2 สะพาน หมู่ที่ 
3 ต.ห้วยจรเข้ อ.เมือง
นครปฐม จ.นครปฐม 

เพื่อซ่อมแซม
โครงสร้างของ
สะพานข้าม
คลองที่เกิดการ
ชำรุดให้กลับมา
มีสภาพที่ใช้งาน
ได้อย่าง
ปลอดภัย 

ปรับปรุง-ซ่อมสร้าง สะพานคสล. 
ขนาดกว้าง 8 เมตร ยาว 5 เมตร 
จำนวน 2 สะพาน หรือมีพ้ืนท่ีปรบัปรุง 
- ซ่อมสร้างรวมทั้งหมดไม่น้อยกวา่ 80 
ตร.ม. 
-สะพานท่ี 1 บริเวณที่ทำการ
ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 5 ต.ห้วยจรเข้  
-สะพานท่ี 2 บริเวณทางแยกเข้า รพ.
สต.ห้วยจรเข้ หมู่ที่ 3 ต.ห้วยจรเข ้
ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบล
ห้วยจรเข้  พร้อมป้ายประชาสัมพนัธ์
โครงการ จำนวน 1 ป้าย  
 

220,000 220,000 220,000 220,000 220,000 2 สะพาน
เป็นไป
ตามแบบ
อบต.ห้วย
จรเข ้

เพื่อให้
ประชาชนมี
ความ 
ปลอดภัยใน
การสญัจร
ไปมา  

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างวง
เวียน พร้อมขยายช่อง
จราจร บริเวณ 7 แยก  
หมู่ที่ 6 ต.ห้วยจรเข้ อ.

เพื่อก่อสร้างวง
เวียน พร้อม
ขยายช่องจราจร 
บริเวณ 7 แยก  

ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบล
ห้วยจรเข้  พร้อมป้ายประชาสัมพนัธ์
โครงการ จำนวน 1 ป้าย  

 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 วงเวียน
เป็นไป
ตามแบบ
อบต.ห้วย

เพื่อให้
ประชาชนมี
ความ 
ปลอดภัยใน

กองช่าง 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประ 
สงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

เมืองนครปฐม จ.
นครปฐม 

จรเข ้ การสญัจร
ไปมา  

19 โครงการเจาะบ่อ
บาดาล ขนาด Ø 6 นิ้ว 
ท่อเหล็ก BS-M 
ประเภท 2 ความลึกบ่อ 
300 ม. พร้อม
ซัมเมอรส์ ขนาด 7.5 
แรงม้า 3 เฟส พร้อม
อุปกรณ์ตดิตั้ง 

เพื่อให้
ประชาชนใน
พื้นที่ตำบลห้วย
จรเข้มีน้ำใช้
อย่างเพียงพอ 

ขนาด Ø 6 นิ้ว ท่อเหล็ก BS-M 
ประเภท 2 ความลึกบ่อ 300 ม. พร้อม
ซัมเมอรส์ ขนาด 7.5 แรงม้า 3 เฟส 
พร้อมอุปกรณต์ิดตั้ง 

800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 ร้อยละ 90 
มีน้ำใช้
อย่าง
เพียงพอ 

ประชาชนใน
พื้นที่ตำบล
ห้วยจรเข้มี
น้ำใช้อย่าง
เพียงพอ 

กองช่าง 

20 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. พร้อมวางท่อลอด
ถนน จุดเริ่มต้นตั้งแต่
บริเวณริมถนนทางโค้ง
ผ่านบ้านนายสมเกยีรติ 
หงวนบุญมาก ถึง 
จุดสิ้นสุดบริเวณคอ
สะพานชัยพฤกษ์ หมู่ที่ 
3 ต.ห้วยจระเข้ อ.เมือง
ฯ จ.นครปฐม 

เพื่อให้การ
คมนาคมสัญจร
ไป-มา มีความ
สะดวกยิ่งข้ึน 
และลดปัญหา
น้ำท่วมขัง 

ถนน คสล. ขนาดผิวจราจร กว้าง 
4.00 เมตร  ยาว 170 เมตร ผิวจราจร
หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิว
จราจรไม่น้อยกว่า 680 ตร.ม. และ 
ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 เมตร  
ยาว 650 เมตร ผิวจราจรหนาเฉลีย่ 
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 3,250 ตร.ม. พร้อมลงไหล่
ทางทั้งสองข้างตามสภาพ และวางท่อ
ลอดถนน 1 ช่วง จำนวน 6 ท่อน ตาม
แบบองค์การบริหารส่วนตำบลห้วย
จรเข้ พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ จำนวน 1 ป้าย 

3,660,000 3,660,000 3,660,000 3,660,000 3,660,000 ครัวเรือน
ร้อยละ 80 
ได้รับ
ความ
สะดวกสบ
ายในการ
เดินทาง 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกใน
การสญัจร
ไป-มา  

กองช่าง 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประ 
สงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

21 โครงการปรับปรุงและ
ซ่อมแซมถนน คสล. ท่ี
ชำรุด บริเวณทางเข้า
หมู่บ้านสริิกร 

เพื่อเพ่ิม
ศักยภาพในด้าน
การคมนาคม ให้
มีความสะดวก
มากยิ่งข้ึน 

ผิวจราจรหนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือมี
พื้นที่ผิวจราจรทั้งหมดไม่น้อยกว่า 
150.00 ตร.ม. 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ครัวเรือน
ร้อยละ 80 
ได้รับ
ความ
สะดวกสบ
ายในการ
เดินทาง 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกใน
การสญัจร
ไป-มา 

กองช่าง 

22 โครงการปรับปรุง – 
ซ่อมสร้าง ถนน คสล. 
พร้อมวางท่อระบายน้ำ 
คสล. พร้อมบ่อพัก และ
เปลี่ยนท่อเมนประปา 
PVC. Ø 3 นิ้ว 
จุดเริม่ต้นตั้งแตบ่ริเวณ
บ้านนายณรงค์ จันคูณ 
ถึง จุดสิ้นสุดบริเวณ
บ้านนางสิทธิรัตน์  ดิษ
เณร หมู่ที่ 3 ต. ห้วย
จรเข้ อ.เมืองฯ จ.
นครปฐม  

เพื่อให้การ
คมนาคมสัญจร
ไป-มา มีความ
สะดวกยิ่งข้ึน 
และลดปัญหา
น้ำท่วมขัง 

ถนน คสล. ขนาดผิวจราจร กว้าง 
4.00 เมตร ยาว 220 เมตร หนาเฉลี่ย 
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 880 ตร.ม. พร้อมวางท่อ
ระบายน้ำ คสล. ขนาด Ø 0.60 เมตร 
พร้อมบ่อพัก คสล. ทุกระยะเฉลี่ย 
ประมาณ 10 เมตร หรือมีความยาว
ท่อรวมบ่อพักทั้งหมดไม่น้อยกว่า 220 
เมตร และเปลี่ยนท่อเมนประปา PVC. 
Ø 3 นิ้ว ช้ัน 13.5 พร้อมอุปกรณ์ 
จำนวน 55 ท่อน หรือมีความยาวท่อ
เมนประปา รวมทั้งหมด 220 เมตร
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์จำนวน 1 
ป้าย รายละเอียดตามแบบองค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยจรเข้  

1,186,000 1,186,000 1,186,000 1,186,000 1,186,000 ครัวเรือน
ร้อยละ 80 
ได้รับ
ความ
สะดวกสบ
ายในการ
เดินทาง 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกใน
การสญัจร
ไป-มา  

กองช่าง 

 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1. การพัฒนาด้านสังคม 
       3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

3.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริม
ทันตกรรมสุขภาพ
ในเด็กก่อนวัยเรียน
และผูสู้งอาย ุ

เพื่อบริการดา้น
อนามัยและทันตก
รรมให้เด็กและ
ผู้สูงอาย ุได้มีการ
ตรวจสุขภาพในช่อง
ปากและมสีุขภาพใน
ช่องปากท่ีดี 

-เด็กปฐมวัย ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กปฐม
ทอง 
-ประชาสัมพันธ์ข้อมลู
ข่าวสารเรื่องสุขภาพ
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และหมู่บา้น  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการ ร้อย
ละ 85 มีความ
พึงพอใจ 

เด็กก่อนวัยเรยีน
และผูสู้งอายุได้รับ
บริการดา้นทันตก
รรมสุขภาพและมี
สุขภาพในช่อง
ปากท่ีดี 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 

 

 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1. การพัฒนาด้านสังคม 
       3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

3.2 แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการอุดหนุน
สำหรับการ
ดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

เพื่อดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

โครงการตามแนว
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข หมู่ละ
20,000.- บาท 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 หมู่บ้านทั้ง 6 
หมู่บ้าน ไดร้ับการ
สนับสนุน
งบประมาณ 

หมู่บ้านได้
ดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

2 โครงการตาม
นโยบายรัฐบาลและ
นโยบายตาม
กระทรวงมหาดไทย 

เพื่อดำเนินโครงการ
ตามนโยบายรัฐบาล
และนโยบายตาม
กระทรวงมหาดไทย 

บรรลุวตัถุประสงค์
ของนโยบาย
รัฐบาลและ
นโยบายตาม
กระทรวงมหาดไท
ย 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จำนวนโครงการ
ครบถ้วนตาม
นโยบายรัฐบาลและ
นโยบายตาม
กระทรวงมหาดไทย 

ได้ดำเนินโครงการ
ตามนโยบายรัฐบาล
และนโยบายตาม
กระทรวงมหาดไทย 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

3 โครงการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับโรค
เอดส์และโรคตดิต่อ
ทางเพศสัมพันธ์ 
 
 

เพื่อใหประชาชนมี 
ความปองกันตัวเอง 
ไมใหเปนโรคเอดส์และ
โรคตดิต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 

จัดกิจกรรม/อบรม
ใน การใหความรู
เกี่ยวกับ โรคเอดส์
และโรคตดิต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 85 มีความ
พึงพอใจ 

ประชาชนสามารถ
ป้องกันตัวเองไม่ให้
เป็นโรคเอดส์และ
โรคตดิต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบา้ 
ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร. 
สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้าฟ้าจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อครั
ราชกมุารี กรมพระ
ศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนาร ี

เพื่อดำเนินการฉดี
วัคซีนป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
(ตัวละ 30 บาท) 

ดำเนินการ
โครงการฉดีวัคซีน
ป้องกันและ
ควบคุมสุนัข/แมว 
ในเขตอบต.ห้วย
จรเข ้

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ฉีดวัคซีน สุนัข/แมว 
ครบทุกตัว 

ประชาชนและสัตว์
ในพื้นที่มีความ
ปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

5 โครงการสำรวจ
ข้อมูลจำนวนสตัว์
และขึ้นทะเบยีนสตัว์
ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้า 

เพื่อสำรวจข้อมลู
จำนวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสตัว์ตาม
โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า (ตัวละ 
6 บาท/ปี)  

ดำเนินการ
โครงการสำรวจ
ข้อมูลจำนวนสตัว์
และขึ้นทะเบยีน
สัตว์ในเขตอบต.
ห้วยจรเข ้

6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 สำรวจข้อมลูจำนวน
สัตว์และขึ้นทะเบียน
สัตว์ครบถ้วน 

ขึ้นทะเบียนสตัว์ใน
เขตอบต.ห้วยจรเข ้

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

6 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 

เพื่อให้วัยรุ่นรู้จัก
วิธีการป้องกันการ
ตั้งครรภ ์

จัดกิจกรรม/อบรม
ให กลุมวัยรุ
นในต.หวยจรเข้ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 85 มีความ
พึงพอใจ 

วัยรนุรูจักการปอง
กันตนเองในการมี
เพศสัมพันธกอนวัย
อันควร และไมมี
การตั้งครรภเมื่อไม

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

พรอม 
7 โครงการอบรมให้

ความรู้
ผู้ประกอบการ
ร้านอาหารและ
ร้านค้า 

เพื่อให้ความรู้ในการ
ประกอบอาหารที่ถูก
สุขลักษณะ 

ผู้ประกอบการ
ร้านอาหารในเขต
ตำบลห้วยจรเข้   

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้ประกอบการร้อย
ละ 90 ได้รับการ
อบรม 

ผู้ประกอบการ
ร้านอาหารสามารถ
ประกอบกิจการได้
อย่างถูกสุขลักษณะ
วิธี 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

8 โครงการรณรงค์
ป้องกันโรค 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ เห็น
ความสำคญั สามารถ
ดูแล และป้องกัน
สุขภาพของตนเองได ้

จัดฝึกอบรมให้
ความรู้อย่างน้อย 
1 ครั้ง/ปี  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 85 มีความ
พึงพอใจ 

ประชาชนมีความรู้  
ความเข้าใจ 
สามารถนำมาปฏิบัติ
เพื่อป้องกันตัวเองให้
พ้นภัยจากโรค  มี
สุขภาพอนามัยทีด่ี 
และลดการแพร่
ระบาดของโรคต่างๆ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

9 โครงการตรวจ
สถานท่ีจำหน่าย
อาหาร ตาม
มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัย 

เพื่อให้สถานท่ี
จำหน่ายอาหารผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน
อาหารปลอดภัย 

ร้านอาหารในเขต
ตำบลห้วยจรเข ้

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ตรวจสถานท่ี
จำหน่ายอาหาร
ทั้งหมดในตำบลห้วย
จรเข ้

สถานท่ีจำหน่าย
อาหารได้รับการ
ตรวจตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

10 โครงการตรวจคดั
กรองเพื่อค้นหา
มะเร็งเต้านมแกส่ตร ี
 

เพื่อค้นหามะเร็งเต้า
นมในสตรีกลุ่มเสี่ยงใน
ระยะเริ่มแรก 

สตรี อายุ 30-70 
ปี 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 85 มีความ
พึงพอใจ 

สตรีอายุ 30-70 ปี
ได้รับความรู้และรับ
การตรวจเต้านม 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการคดักรอง
เบาหวาน/ความดัน
โลหิตสูง และโรคอมั
พฤกษ์ อัมพาต 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับ
การตรวจคัดกรองโรค 

ประชาชนอายุ 15 
ปีขึ้นไป 200 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 85 มีความ
พึงพอใจ 

ประชาชนมีสุขภาพ
ดีพึ่งพาตัวเองได ้

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

12 โครงการปรับเปลี่ยน
วันละนิด พิชิต
เบาหวาน ความดัน 
ลดอ้วน ลดพุง 

เพื่อให้ประชาชนใน
กลุ่มเสี่ยง ไดร้ับความรู ้

ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยง จำนวน 100 
คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 85 มีความ
พึงพอใจ 

ประชาชนมีสุขภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

13 โครงการส่งเสริม
สุขภาพช่องปาก
ผู้ป่วยเบาหวาน 

เพื่อให้ผู้ป่วยเบาหวาน
ได้รับการตรวจสุขภาพ
ช่องปาก 

ผู้ป่วยเบาหวานใน
เขตพื้นท่ีตำบล
ห้วยจรเข ้

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 85 มีความ
พึงพอใจ 

ผู้ป่วยเบาหวาน
สามารถสังเกต
อาการช่องปากได ้

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

14 โครงการรณรงค์
ป้องกันไข้เลือดออก 

เพื่อป้องกันไม่ให้มีการ
ป่วยด้วยโรค
ไข้เลือดออกและ
ควบคุมไม่ใหเ้กิดการ
ระบาดของโรค
ไข้เลือดออกเมื่อมี
ผู้ป่วย 

จัดกิจกรรมและ
รณรงค์ให้ความรู้
ในการป้องกันและ
ควบคุม
ไข้เลือดออก ใน
ตำบลทั้ง 6 
หมู่บ้าน โดยให้
ประชาชนใน
หมู่บ้านมสี่วนร่วม 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 85 มีความ
พึงพอใจ 

ในหมู่บ้านไมม่ีผู้ป่วย
ด้วยโรคไข้เลือดออก
หรืออัตราการป่วย
ด้วยโรคไข้เลือดออก
ลดลงเมื่อเทียบกับ
อัตราเฉลี่ยการป่วย
ด้วยโรคไข้เลือดออก 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

15 โครงการรณรงค์ฉีด
วัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าและยา

เพื่อรณรงค์การ
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
และยาคมุกำเนดิสุนัข

สุนัข แมว ในพื้นที่
ตำบลห้วยจรเข ้

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ฉีดวัคซีน สุนัข/แมว 
ครบทุกตัว 

ป้องกันการเกิดโรค
พิษสุนัขบ้าและ
คุมกำเนิดสุนัขและ

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

คุมกำเนิดสุนัขและ
แมว 

และแมว แมว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

แบบ ผ.02 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยนำศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
       4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

4.1 แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการรณรงค์
การคัดแยกขยะ
ในชุมชน 

-เพื่อให้ประชาชนชาว
ตำบลห้วยจรเขส้ร้าง
วินัย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
-เพื่อให้ประชาชนคัด
แยกขยะในบ้าน/
ชุมชน 

-ประชาชนตำบลห้วย
จรเข้ และพนักงาน
ส่วนตำบลทุกคน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 85 มี
ความพึงพอใจ 

ประชาชนสามารถนำ
ความรู้ที่ได้ไปปฏิบัติ
ในบ้าน/ชุมชน ตนเอง
ได้ และสร้างรายได้
เพิ่มขึ้น 

กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

2 โครงการ
อาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อส่งเสริมให้ 
อาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลกมคีวามรูค้วาม
เข้าใจ และมีทักษะ ใน
การจัดการขยะมลูฝอย 
อย่างเป็นระบบ และ 
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการ 

อาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลก (อถล.) มี
ความรู้ ความเข้าใจ
และมีทักษะในการ
จัดการขยะมูลฝอย 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนใน
ตำบลห้วยจรเข้ 
ร้อยละ 80 มี
ความรู้ความเข้าใจ
และมีทักษะ 
เพิ่มขึ้น ในการ
จัดการขยะมูล
ฝอย อย่างเป็น 
ระบบและถูกต้อง 

1.อาสาสมคัรรักษ์โลก
มีความรู้ความเข้าใจ
และมีทักษะในการ
จัดการขยะใน
ครัวเรือนอย่างถูกวิธี 
2.กลุ่มอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก 
สามารถนําความรู้ไป
ถ่ายทอดให้กับ
ประชาชนในแต่ละ
ครัวเรือนอย่างถูกต้อง 

กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการปลูกป่า
คืนสู่ธรรมชาต ิ

เพื่อท่ีจะให้ประชาชน
ในตำบลรักธรรมชาต ิ

คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาพนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้าง 
ประชาชน ฯลฯ 
จำนวน 50 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนร้อยละ 
95 มีจิตสำนึกใน
การรักษา
ธรรมชาติให้อุดม
สมบูรณ์ เพิ่มขึ้น 

ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
จิตสำนึกในการรัก
ธรรมชาต ิ

กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

4 โครงการอบรมให้
ความรู้การ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจใน
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ประชาชนในตำบล
ห้วยจรเข้ ทั้ง 6 
หมู่บ้าน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 85 มี
ความเข้าใจมาก
ยิ่งข้ึน 

ประชาชนตระหนักถึง
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมได้มาก
ขึ้น 

กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

5 โครงการตำบล
ห้วยจรเขร้่วมใจ
ลดปรมิาณและ
คัดแยกขยะ
อินทรีย์หรือขยะ
เปียกในครัวเรือน 

-เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจใน
การคัดแยกขยะ
อินทรีย์หรือขยะเปียก-
เพื่อให้ครัวเรือนมี
สถานท่ีจัดการขยะ
อินทรีย์หรือขยะเปียก
ในครัวเรือน 
- เพื่อสร้างจิตสำนึกให้
ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การคัดแยกขยะ
อินทรีย์หรือขยะเปียก

ประชาชนในตำบล
ห้วยจรเข ้

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ครัวเรือนในตำบล
ห้วยจรเข้ ร้อยละ 
80 มีสถานท่ี
จัดการขยะ
อินทรีย์หรือขยะ
เปียกในครัวเรือน  

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจในการคดั
แยกขยะอินทรีย์หรือ
ขยะเปียก ครัวเรือน 
และมสีถานท่ีจัดการ
ขยะอินทรีย์หรือขยะ
เปียกในครัวเรือน 

กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 



 
 

แบบ ผ.02 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

ในครัวเรือน 

 



 แบบ ผ.03 

บัญชีครุภัณฑ 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  

องคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จังหวดันครปฐม 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ 

งบประมาณ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 

2567 

(บาท) 

2568 

(บาท) 

2569 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 แผนงาน

บริหารงาน

ท่ัวไป 

ครุภณัฑ ครุภณัฑ

คอมพิวเตอร 

- อุปกรณอานบัตรแบบอเนกประสงค (Smart 

Card Reader) จำนวน 2 เครื่อง 

1,400 1,400 1,400 1,400 1,400 สำนักปลดั 

 

2 แผนงาน

บริหารงาน

ท่ัวไป 

ครุภณัฑ ครุภณัฑสำนักงาน เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อบอรดประชาสัมพันธขอมูล

ขาวสารอบต.หวยจรเข ขนาดกวาง 1.2 เมตร ยาว 

2.4 เมตร 

14,000 - 14,000 - 14,000 สำนักปลดั 

 

3 แผนงาน

รักษาความ

สงบ 

คา
ครุภณัฑ 

ครุภณัฑไฟฟา
และวิทย ุ

เพ่ือติดตั้งกลองวงจรปด CCTV ในเขตตำบลหวย

จรเข 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 สำนักปลดั 

 

4 แผนงานการ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และ 

นันทนาการ 

ครุภณัฑ ครุภณัฑการศึกษา เพ่ือจัดซื้อเครื่องเลนสนามเด็กเลนของศูนยพัฒนา

เด็กเล็กปฐมทอง จำนวน 1 ชุด 

- - - 150,000 - สำนักปลดั 

 

5 แผนงาน

สาธารณสุข 

ครุภณัฑ  ครุภณัฑ

การเกษตร 

เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องพนยา ขนาด 3.5 

แรงมา จำนวน 1 เครื่อง 

16,800 16,800 16,800 16,800 16,800 กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

6 แผนงาน

สาธารณสุข 

ครุภณัฑ  ครุภณัฑงานบาน

งานครัว 

เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องตัดหญา แบบขอแข็ง 

จำนวน 2 เครื่อง 

19,000 19,000 19,000 19,000 19,000 กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 



 แบบ ผ.03 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ 

งบประมาณ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 

2567 

(บาท) 

2568 

(บาท) 

2569 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

7 แผนงานการ

พาณิชย 

ครุภณัฑ ครุภณัฑอ่ืน เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องสูบน้ำใตดิน 

- ขนาด 3 HP-3 เฟส พรอมอุปกรณ จำนวน 2 ชุด 

ชุดละ 50,000 บาท เปนเงิน 100,000 บาท  

- ขนาด 5 HP- 3 เฟส พรอมอุปกรณ จำนวน 2 

ชุด  ชุดละ 60,000 บาท เปนเงิน 120,000 บาท 

- ขนาด 10HP– 3 เฟส พรอมอุปกรณ จำนวน 2 

ชุด  ชุดละ 115,000 บาท เปนเงิน 230,000 บาท 

(เปนครุภณัฑท่ีมลีักษณะพิเศษนอกเหนือจากบัญชี

มาตรฐานครุภณัฑท่ีกำหนดไว จดัหาราคาตาม

ทองตลาด) 

 

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 กองชาง 

 

8 แผนงาน

สาธารณสุข 

ครุภณัฑ ครุภณัฑ

การแพทย 

คาจัดซื้อเครื่องวัดความดันโลหิต  

แบบอัตโนมัติ จำนวน 1 เครื่อง  

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

9 แผนงาน

สาธารณสุข 

ครุภณัฑ ครุภณัฑไฟฟา

และวิทย ุ

คาจัดซื้อเครื่องเสียงแบบพกพา 

จำนวน 1 เครื่อง   

6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

10 แผนงาน

สาธารณสุข 

ครุภณัฑ ครุภณัฑ

ยานพาหนะและ

ขนสง 

เพ่ือจัดซื้อรถบรรทุก

ขยะ ขนาด 6 ตัน 6 ลอ ปริมาตรกระบอกสูบไมตำ่

กวา 6,000 ซีซ ี แบบอัดทาย จำนวน 1 คัน โดย

เปนไปตามมาตรฐานครภุณัฑ กองมาตรฐาน

งบประมาณ 1  สำนักงานประมาณ  

    2,400,000 กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 



 แบบ ผ.03 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ 

งบประมาณ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 

2567 

(บาท) 

2568 

(บาท) 

2569 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

11 แผนงาน

อุตสาหกรร

มและการ

โยธา 

ครุภณัฑ ครุภณัฑ

ยานพาหนะและ

ขนสง 

เพ่ือจัดซื้อรถกระเชา ไฟฟา(อเนกประสงค) 6 ลอ  

จำนวน 1 คัน (นอกมาตรฐานครภุณัฑ) 

2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 กองชาง 

 
 



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

สวนที่ สวนที่ 44  

 
 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 ไดกำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีอำนาจและหนาท่ีในการจัดทำแผนพัฒนา

ทองถ่ินของตนเอง  โดยในการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้น จะตองดำเนินการตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2548 และท่ี

แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  ท้ังนี้  แผนพัฒนาทองถ่ินจะตองสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล  

แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเปนการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้นจึงตองมีการ

กำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดข้ึน ตามกระบวนการพิจารณาจาก

ประชาคมทองถ่ินระดับจังหวัด รวมกับคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด คณะกรรมการ

ประสานแผนพัฒนาทองถ่ินระดับจังหวัด  ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  รวมกันจัดทำ  

ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  เพ่ือใหการ

จัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนำยุทธศาสตรการพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดไปใชเปนแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเองได

ตอไป และเพ่ือใหสามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจำปของจังหวัดและ

ตอบสนองความตองการของประชาชนอันจะนำไปสูการจัดทำงบประมาณ ท่ีมีประสิทธิภาพในทองถ่ินไดอยาง

แทจริง  เปนเครื่องมือในการพัฒนาทองถ่ินใหเขมแข็ง เกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนในทองถ่ิน   

ดังนั้นองคกรปกครองสาวนทองถ่ิน  จึงตองกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินใหสอดคลองยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  เพ่ือนำไปสูการ  

บูรณาการรวมกัน ใหเกิดความสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสูแผนพัฒนากลุมจังหวัด  

แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี 12  แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  ไทยแลนด 

4.0  และในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) จะตองมีการติดตามและติดตามและ

ประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง 

(ฉบับท่ี  3)  พ.ศ. 2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน จะตองดำเนินการให

คะแนนตามเกณฑท่ีกำหนดไว ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้     

 

 

การติดตามและประเมนิผล 
 

 
 



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1.  ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20 

2.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 

3.  ยุทธศาสตรประกอบดวย 60 

     3.1  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10) 

     3.2  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (10) 

     3.3  ยุทธศาสตรจังหวัด (10) 

     3.4  วิสัยทัศน (5) 

     3.5  กลยุทธ (5) 

     3.6  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 

     3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) 

     3.8  แผนงาน (5) 

     3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

แนวทางเบ้ืองตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร  

เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 

1.ขอมูลสภาพท่ัวไป

และขอมูลพ้ืนฐาน

ขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 

(1) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/

ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 

ลักษณะของดิน ลักษณะของแหลงน้ำ ลักษณะของไม/

ปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง  

20 

(3) 

 

(2)ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขต

การปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูล

เก่ียวกับจำนวนประชากร และชวงอายุและจำนวน

ประชากร ฯลฯ 

(2)  

(3)ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา 

สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม

สงเคราะห ฯลฯ 

(2)  

(4) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การ

คมนาคมสง การไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(2)  

(5) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การ

ประมง การปศุสัตว การบริการ การทองเท่ียว 

อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

และเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและ

แหลงน้ำ) 

(2)  

(6) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การ

นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำป ภูมิปญญา

ทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมือง และของท่ีระลึก ฯลฯ 

และอ่ืนๆ 

(2)  

(7) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ำ ปาไม 

ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2)  

(8) การสำรวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทำ

แผนพัฒนาทองถ่ินหรือการใชขอมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการ

ดำเนินการประชุมประชาคมทองถ่ิน โดยใชกระบวนการ

(3)  



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 

รวมคิด รวมทำ รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับ

ประโยชน รวมแกปญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู 

เพ่ือแกไขปญหาสำหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอำนาจ

หนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

2. การวิเคราะห

สภาวการณและ

ศักยภาพ 

ควรประกอบขอมูลดังนี้ 

(1) การวิเคราะหท่ีครอบคลุมความเชื่อมโยง  ความ

สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน นโยบายของผูบริหาร

ทองถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand 

4.0 

15 

(2) 

 

2. การวิเคราะห

สภาวการณและ

ศักยภาพ (ตอ) 

(2) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะ

และการบังคับใชผลของการบังคับใช สภาพการณท่ี

เกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 

(1)  

  (3) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา 

สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพ

ติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา

ทองถ่ิน เปนตน 

(2)  

(4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายได

ครัวเรือน การสงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม 

การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ สภาพทางเศรษฐกิจและ

ความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(2)  

(5) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติ

ตางๆ ทางดานภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน 

การประดิษฐท่ีมีผลตอสิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(2)  

(6) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการ

พัฒนาในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ

ทองถ่ิน ดวยเทคนิค SWOT Analysis ท่ีอาจสงผลตอ

การดำเนินงานไดแก S-Strength (จุดแข็ง) W-

Weakness (จุดออน) O-Opportunity (โอกาส) และ 

T-Threat (อุปสรรค) 

(2)  



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 

(7) สรุปประเด็นปญหาและความตองการของประชาชน

เชิงพ้ืนท่ี มีการนำเสนอปญหา คนหาสาเหตุของปญหา

หรือสมมติฐานของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือ

วิธีการแกไขปญหา การกำหนดวัตถุประสงคเพ่ือแกไข

ปญหา 

(2)  

(8) สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และ

การเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ.2566-

2564 เชน สรุปสถานการณการพัฒนา การตั้ง

งบประมาณ การเบิกจายงบประมาณการประเมินผล

การนำผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิง

ปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนา

ทองถ่ินในเชิงคุณภาพ 

(1)  

(9) ผลท่ีไดรับจากการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.

2566-2564 เชน ผลท่ีไดรับ/ผลท่ีสำคัญ ผลกระทบ 

และสรุปปญหาอุปสรรคการดำเนินงานท่ีผานมาและ

แนวทางการแกไข ปงบประมาณ พ.ศ.2557-2560 

(1) 

 

 

3. ยุทธศาสตร 

3.1 ยุทธศาสตรของ

องคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน 

 

 

 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 

สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ

ทองถ่ิน ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการ

พัฒนาท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติและ Thailand 4.0 

65 

(10) 

 

3.2 ยุทธศาสตรของ

องคกรปกครองสวน

ทองถ่ินในเขตจังหวัด 

 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 

สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน และยุทธศาสตรจังหวัด และ

เชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและ Thailand 

4.0 

(10)  

3.3 ยุทธศาสตร

จังหวัด 

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

แผนการบริหารราชการแผนดิน นโยบาย/ยทุธศาสตร 

คสช. และนโยบายรัฐบาลหลกัประชารัฐ แผน

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป และ Thailand 4.0 

(10)  



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 

3.4 วิสัยทัศน 

 

 

วิสัยทัศน ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 

ตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน 

สอดคลองกับโอกาสและศักยภาพท่ีเปนลักษณะเฉพาะ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และสัมพันธกับ

โครงการพัฒนาทองถ่ิน 

(5)  

3.5 กลยุทธ 

 

 

แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทำตาม

อำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะ

นำไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือแสดงใหเห็นถึงความ

ชัดเจนในสิ่งท่ีจะดำเนินการใหบรรลุวิสัยทัศน 

(5)  

3.6 เปาประสงคของ 

แตละประเด็นกลยุทธ 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลอง

และสนับสนุนตอกลยุทธท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่ง

ใดท่ีชัดเจน 

 

(5)  

3.7 จุดยืนทาง

ยุทธศาสตร 

(Positioning) 

 

ความมุงม่ันอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน 

เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ีจริง ท่ีจะนำไปสูผลสำเร็จ

ทางยุทธศาสตร 

 

(5)  

3.8 แผนงาน 

 

 

 

 

 

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต 

กำหนดจุดมุงหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ี

เกิดจากเปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมาย  กลยุทธ 

จุดยืนทางยุทธศาสตรและยุทธศาสตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีความชัดเจน นำไปสูการจัดทำ

โครงการพัฒนาทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยระบุ

แผนงานและความเชื่อมโยงดังกลาว 

(5)  

3.9 ความเชื่อมโยง

ของยุทธศาสตรใน

ภาพรวม 

 

 

 

ความเชื่อมโยงองครวมท่ีนำไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ี

เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 

Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/

แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรของ

(5)  



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 

 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

3.10 ผลผลิต/

โครงการ 

ผลผลิต/โครงการ เปนผลผลิตท่ีเปนชุดหรือเปนโครงการ

ท่ีเปนชุด กลุม หรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน 

เปนตน เพ่ือนำไปสูการจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน

ในแผนพัฒนาทองถ่ินอยางถูกตองและครบถวน 

(5)  

รวมคะแนน 100  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570)  ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

จะตองมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา

ทองถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  

และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี  3)  พ.ศ. 2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

จะตองดำเนินการใหคะแนนตามเกณฑท่ีกำหนดไว  ดังนี้     

 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1.  การสรุปสถานการณการพิจารณา 10 

2.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 

3.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 

4.  แผนงานและยุทธศาสตรการพิจารณา 10 

5.  โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 60 

     5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 

     5.2  กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 

     5.3  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง (5) 

     5.4  โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5) 

     5.5  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 

            สังคมแหงชาติ 

(5) 

     5.6  โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  (5) 

     5.7  โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5) 

     5.8  โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ังคง ม่ังค่ัง  

            ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5) 

     5.9  งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 

     5.10  มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 

     5.11  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลคาดวาท่ีจะไดรับ (5) 

     5.12  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 

รวมคะแนน 100 

 

 

  



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

แนวทางเบ้ืองตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น   

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

1. การสรุปสถานการณ

การพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทำยุทธศาสตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน (ใชการวิเคราะห SWOT 

Analysis/Demand(Demand Analysis)/Global 

Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการ

เปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตอง

ประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, ดาน

สังคม, ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 

10  

2. การประเมินผลการนำ

แผนพัฒนาทองถิ่นไป

ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมท่ีมีการใชตัวเลขตางๆ เพ่ือนำมาใชวัดผลใน

เชิงปริมาณ เชน การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งาน

ตางๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองวาเปนไปตามท่ีตั้งเปาหมาย

เอาไวหรือไมจำนวนท่ีดำเนินการจริงตามท่ีไดกำหนดไว

เทาไหร จำนวนท่ีไมสามารถดำเนินการไดมีจำนวนเทาไหร

สามารถอธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) 

ของการพัฒนาทองถ่ินตามอำนาจหนาท่ีท่ีไดกำหนดไว 

2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ี

ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10  

3. การประเมินผลการนำ

แผนพัฒนาทองถิ่นไป

ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1)การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ

คือการนำเอาเทคนิคตางๆ มาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ 

โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ท่ีดำเนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ 

ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและเปนไปตาม

อำนาจหนาท่ีหรือไม ประชาชนพึงพอใจหรือไม สิ่งของ 

วัสดุ ครุภัณฑ การดำเนินการตางๆ มีสภาพหรือลักษณะ

ถูกตอง คงทน ถาวร สามารถใชการไดตามวัตถุประสงค

หรือไม ซ่ึงเปนไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) 

ผลการปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมาย

ของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมา

ดำเนิน รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือ

หนวยงาน 

2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ี

ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงานและ 1) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ มีความ 10  



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

ยุทธศาสตรการพัฒนา สอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ในมิติตางๆ จนนำไปสูการจัดทำโครงการพัฒนาทองถ่ิน

โดยใช SWOTAnalysis/Demand (Demand 

Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา

การ (Integration) กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมี

พ้ืนท่ีติดตอกัน 

2) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ ท่ี

สอดคลองกับการแกไขปญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะ

เศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ำ) 

(Local Sufficiency Economy Plan : LSEP) 

5. โครงการพัฒนา 

5.1 ความชัดเจนของชื่อ

โครงการ 

 

 

 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 

เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตร

การพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและดำเนินการ

เพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินท่ีกำหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุงไป

เรื่องใดเรื่องหนึ่ง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรใน

อนาคต 

60 

(5) 

 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค

สอดคลองกับโครงการ 

 

 

มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) โครงการ

ตองการกำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมา

ของโครงการ สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิธีการ

ดำเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มีความเปนไป

ไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

5.3 เปาหมาย (ผลผลิต

ของโครงการ) มีความ

ชัดเจนนำไปสูการตั้ง

งบประมาณไดถูกตอง 

 

 

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปให

ถึงเปาหมายตองชัดเจน สามารถระบุจำนวนเทาไร 

กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิตอยางไร กลุมเปาหมาย 

พ้ืนท่ีดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให

ชัดเจนวาโครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มตนในชวงเวลาใดและ

จบลงเม่ือไร ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หาก

กลุมเปาหมายมีหลายกลุม ใหบอกชัดลงไปวาใครคือ

กลุมเปาหมายหลัก ใครคือกลุมเปาหมายรอง 

(5)  

5.4โครงการมีความ

สอดคลองกับแผน

โครงการสอดคลองกับ (1) ความม่ันคง (2) การสราง

ความสามารถในการแขงขัน (3) การพัฒนาและเสริมสราง

(5)  



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

ยุทธศาสตร 20 ป 

 

 

ศักยภาพคน (4) การสรางโอกาสความเสมอภาคและเทา

เทียมกันทางสังคม (5) การสรางการเติบโตบนคุณภาพ

ชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (6) การปรับสมดุลและ

พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือใหเกิดความ

ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน 

5.5เปาหมาย (ผลผลิตของ

โครงการ) มีความ

สอดคลองกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม

แหงชาต ิ

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเปนศูนยกลางพัฒนา (3) ยึด

วิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป (4) ยึดเปาหมาย

อนาคตประเทศไทย 2579 (5)  ยึดหลักการนำไปสูการ

ปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน 5 ป ท่ีตอยอดไปสู

ผลสัมฤทธิ์ท่ีเปนเปาหมายระยะยาว ภายใตแนวทางการ

พัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุด

พนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง (2) การพัฒนา

ศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสราง

สังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทาง

สังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปน

เมือง (5) การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและ

สังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (6) การบริหารราชการ

แผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(5)  

5.6โครงการมีความ

สอดคลองกับ Thailand 

4.0 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยน

โครงสรางเศรษฐกิจไปสู Value-Based Economy  หรือ

เศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม ทำนอย ไดมาก เชน 

(1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคาโภคภัณฑไปสูสินคาเชิง

นวัตกรรม (2) เปลี่ยนจาการขับเคลื่อนประเทศดวย

ภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยี 

ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเนน

ภาคการผลิตสินคา ไปสูการเนนภาคบริการมากข้ึน 

รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิด

สรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร และการวิจัยและ

พัฒนาแลวตอยอดความไดเปรียบเทียบ เชน ดาน

การเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม 

ฯลฯ 

(5)  



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

5.7 โครงการสอดคลองกับ

ยุทธศาสตรจังหวัด 

 

 

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวง

ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดท่ีไดกำหนดข้ึน เพ่ือ

ขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการ

พัฒนาจังหวัด ซ่ึงไมสามารถแยกสวนใดสวนหนึ่งออกจาก

กันได นอกจากนี้โครงการพัฒนาทองถ่ินตองเปนโครงการ

เชื่อมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดท่ีได

กำหนดข้ึนท่ีเปนปจจุบัน 

 (5)  

5.8 โครงการแกไขปญหา

ความยากจนหรือการ

เสริมสรางใหประเทศชาติ

ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใต

หลักประชารัฐ 

เปนโครงการท่ีดำเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียงท่ี

ประชาชนดำเนินการเองหรือรวมดำเนินการ เปนโครงการ

ตอยอดและขยายได เปนโครงการท่ีประชาชนตองการ

เพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซ่ึงมีลักษณะท่ีจะใหทองถ่ินมีความ

ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนทองถ่ินท่ีพัฒนาแลว ดวยการ

พัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจ

พอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ำ) (LSEP) 

 

(5) 

 

 

 

5.9 งบประมาณ มีความ

สอดคลองกับเปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 

ประการในการจัดทำโครงการไดแก (1) ความประหยัด 

(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) 

ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม 

(Equity) (5) ความโปรงใส (Transparency) 

(5)  

5.10 มีการประมาณการ

ราคาถูกตองตามหลัก

วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลองกับ

โครงการถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคา

กลาง ราคากลางทองถ่ินมีความโปรงใสในการกำหนด

ราคาและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ มีความคลาด

เคลื่อนไมมากกวาหรือต่ำกวารอยละหาของการนำไปตั้ง

งบประมาณรายจายในขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม 

หรือรายจายพัฒนาท่ีปรากฏในรูปแบบอ่ืนๆ 

(5)  

5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด 

(KPI) และสอดคลองกับ

วัตถุประสงคและผลท่ีคาด

วาจะไดรับ 

มีการกำหนดดัชนีวัดผลงาน (Key Performance 

Indicator : KPI) ท่ีสามารถวัดได (measurable) ใชบอก

ประสิทธิผล (effectiveness) ใชบอกประสิทธิภาพ 

(efficiency) ได เชน การกำหนดความพึงพอใจการ

กำหนดรอยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของ

วัตถุประสงคท่ีเกิดท่ีสิ่งท่ีไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะ

(5)  
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ไดรับ) 

5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

สอดคลองกับวัตถุประสงค 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดำเนินการตาม

โครงการพัฒนาซ่ึงสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีตั้งไว การ

ไดผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือ

มากกวาวัตถุประสงค ซ่ึงการเขียนวัตถุประสงคควร

คำนึงถึง (1) มีความเปนไปไดและมีความเฉพาะเจาะจง 

ในการดำเนินงานตามโครงการ  (2) วัดและประเมินผล

ระดับของความสำเร็วได (3) ระบุสิ่งท่ีตองการดำเนินงาน

อยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถ

ปฏิบัติได (4) เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปนจริง 

(5) สงผลตอการบงบอกเวลาได 

(5)  

รวมคะแนน 100  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 

โดยองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเข อำเภอเมืองนครปฐม จงัหวัดนครปฐม 

4.3  สรุปผลการพัฒนาทองถิ่น จากแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2566-2570 

 

(๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ  

ตามท่ีองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเขไดดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินข้ึนมาเพ่ือใช 

เปนเครื่องมือในการพัฒนาใหบรรลุเปาหมายท่ีวางไว เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแกไขปญหา

ใหกับ ประชาชน ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินนั้นจะตองมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา ตามระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ขอ ๒๙ และ

แกไข เพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเปนผูดำเนินการ

ติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนา ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม

และประเมินผล แผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได

จากการติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภา

ทองถ่ินและคณะกรรมการ พัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน

ใหประชาชนในทองถ่ินทราบใน ท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและ

ตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไม นอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุก

ป 

 โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้  

แบบท่ี ๑ การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

แบบท่ี ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

แบบท่ี ๓/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร  

การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan (www.dla.go.th)  

(๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ  

การวัดผลเชิงคุณภาพองคการบริหารสวนตำบลหวยจรเขใชการสำรวจความพึงพอใจในการ 

วัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยไดมีการประเมินความพึงพอใจ ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทำใหทราบถึง

ผล เชิงคุณภาพในการดำเนินงานในภาพรวม โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้  

แบบท่ี ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบล 

  แบบท่ี ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการใหบริการ 
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4.4 ขอเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 

4.4.1 ผลกระทบนำไปสูอนาคต 

 1. เกิดการพัฒนาพัฒนาท่ีลาชา เพราะการดำเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนตองผาน

กระบวนการหลายข้ันตอน สลับสับซอน 

 2. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหนายกับกระบวนการจัดทำแผนท่ีมีความยุงยากมากข้ึน 

 3. ปญหาอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจุดเพราะขอจำกัดของระเบียบกฎหมายท่ีทำไดยาก

และบางเรื่องอาจทำไมได   

4.4.2 ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

 1)  การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบใน

การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินและใหมีความสอดคลองกัน        

2)  การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะ การคลังในการ

พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน  

3)  ควรเรงรัดใหมีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในขอบัญญัติงบประมาณรายจายให

สามารถดำเนินการไดในปงบประมาณนั้น   

4)  องคการบริหารสวนตำบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจ

แตละดานท่ีจะตองดำเนินการ ซ่ึงจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจายรายการใหม 
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